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АННОТАЦИЯ 

рабочей программы учебной дисциплины 
Б1.Б.28 «Организация и планирование производства» 

для подготовки специалистов по специальности 

23.05.01 Наземные транспортно-технологические средства, специализации 

«Технические средства природообустройства и защиты в чрезвычайных 

ситуациях 

 

Цель освоения дисциплины: освоение студентами основных теоретиче-

ских и практических экономических знаний в различных сферах деятельности, 

приобретение умений и способностей руководить коллективом в сфере своей 

профессиональной деятельности, толерантно воспринимая социальные, этни-

ческие, конфессиональные и культурные различия; умение составлять планы, 

программы, графики работ, сметы, заказы, заявки, инструкции и другую техни-

ческую документацию, а также способность разрабатывать меры по повыше-

нию эффективности использования оборудования. 

Место дисциплины в учебном плане: дисциплина включена в обязатель-

ную часть дисциплин учебного плана по специальности 23.05.01 Наземные 

транспортно-технологические средства. 

Требования к результатам освоения дисциплины: в результате освое-

ния дисциплины формируются следующие компетенции (индикаторы): УК-1.1; 

УК-1.2; УК-1.3; К-1.4; УК-1.5; УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3; УК-3.4; УК-3.5; УК-6.1; УК-6.3;  

ПКос-1.4; ПКос-3.1; ПКос-3.2; ПКос-3.3; ПКос-3.4. 

Краткое содержание дисциплины: Дисциплина «Организация и планиро-

вание производства», её место в системе экономических наук, отраслевой ха-

рактер, научная, теоретическая и практическая направленность, методологиче-

ская основа дисциплины. Организация основного производственного процесса, 

вспомогательного, обслуживающего. Понятие о производственном процессе. 

Научные принципы организации процессов производства. Типы, формы и ме-

тоды организации производственного процесса. Организация рационального 

использования производственных фондов. Экономические ресурсы предприя-

тия. Состав экономических ресурсов предприятия: основные фонды и оборот-

ные средства. Организация, нормирование и оплата труда. Планирование про-

изводства и реализации продукции. Сущность технико-экономического плани-

рования. Структура плана. Перспективное, годовое и оперативное планирова-

ние. Планирование технического и организационного развития производства. 

 

Общая трудоемкость дисциплины: 72 часа, в том числе 4 часа практическая 

подготовка (2 зачетные единицы).  

Промежуточный контроль: зачет. 



 

1 Цель освоения дисциплины 

Цель дисциплины «Организация и планирование производства» состоит 

в освоении студентами основных теоретических и практических экономических 

знаний в различных сферах деятельности, приобретение умений и способно-

стей руководить коллективом в сфере своей профессиональной деятельности, 

толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и куль-

турные различия; умение составлять планы, программы, графики работ, сметы, 

заказы, заявки, инструкции и другую техническую документацию, а также спо-

собность разрабатывать меры по повышению эффективности использования 

оборудования.. 

2 Место дисциплины в учебном процессе 

Дисциплина «Организация и планирование производства» включена в 

обязательную часть дисциплин учебного плана.  

Дисциплина «Организация и планирование производства» реализуется в 

соответствии с требованиями ФГОС, ОПОП ВО и учебного плана по специаль-

ности 3.05.01 Наземные транспортно-технологические средства. 

Предшествующими курсами, на которых непосредственно базируется 

дисциплина «Организация и планирование производства» являются: «Эконо-

мическая теория», «Технология производства наземных транспортно-

технологических средств» и др. 

Дисциплина «Организация и планирование производства» является осно-

вополагающей для изучения следующих дисциплин: «Технологические процес-

сы ТО и ремонта наземных транспортно-технологических средств», «Ресурсо-

сбережение», «Технико-экономическое обоснование проектных решений» и др. 

Вопросы организации и планирования производства, технико-

экономической оценки проектных решений должны использоваться в выпуск-

ных квалификационных работах. 

Особенностью дисциплины является получение углубленных теоретиче-

ских знаний для успешной профессиональной деятельности с навыками разра-

ботки подходов к развитию предприятий отрасли, совершенствованию органи-

зации и планированию производственных процессов, определению эффектив-

ности инновационной и инвестиционной деятельности в предприятиях отрасли. 

Рабочая программа дисциплины «Организация и планирование производ-

ства» для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья разраба-

тывается индивидуально с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся. 

 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, со-

отнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной про-

граммы 
 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся компетенций, представленных в таблице 1.



 

Таблица 1 

Требования к результатам освоения учебной дисциплины 

№ п/п 
Индекс  

компетенции 

Содержание  

компетенции 

(или её части) 

Индикаторы  

компетенций 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

знать уметь владеть 

1. УК-1. Способен осу-

ществлять критиче-

ский анализ про-

блемных ситуаций 

на основе систем-

ного подхода, вы-

рабатывать страте-

гию действий. 

УК-1.1. Анализирует про-

блемную ситуацию как си-

стему, выявляя ее составляю-

щие и связи между ними. 

методику выявления проблем-

ной ситуации в производствен-

ных процессах, их составляю-

щие и связи между ними. 

выявлять проблемные ситуа-

ции в производственных про-

цессах, их составляющие и 

связи между ними. 

методикой анализа про-

блемной ситуации произ-

водственных процессов и 

выявлять их составляющие 

и связи между ними. 

УК-1.2. Находит и критически 

анализирует, определяет про-

белы в информации, необхо-

димой для решения проблем-

ной ситуации и разработки 

стратегии действий. 

информацию, необходимую 

для решения проблемной ситу-

ации и разработки стратегии 

действий по организации и 

планированию производства. 

находить и критически анали-

зировать, информацию, необ-

ходимой для решения про-

блемной ситуации и разра-

ботки стратегии действий по 

организации и планированию 

производства. 

методикой анализа,  необ-

ходимой для решения про-

блемной ситуации и разра-

ботки стратегии действий. 

УК-1.3. Рассматривает воз-

можные варианты стратегии 

действий, оценивая их досто-

инства и недостатки, критиче-

ски оценивает надежность 

источников информации, ра-

ботает с противоречивой ин-

формацией из разных источ-

ников. 

возможные варианты стратегии 

действий, оценивая их досто-

инства и недостатки, критиче-

ски оценивать надежность из 

разных источников информа-

ции. 

использовать возможные ва-

рианты стратегии действий, 

оценивая их достоинства и 

недостатки. 

методикой оценки надеж-

ности источников с проти-

воречивой информацией. 

УК-1.4. Разрабатывает и со-

держательно аргументирует 

стратегию решения проблем-

ной ситуации на основе си-

стемного и междисциплинар-

ных подходов. 

стратегию решения проблем-

ной ситуации на основе си-

стемного и междисциплинар-

ных подходов. 

разрабатывать и содержатель-

но аргументировать страте-

гию решения проблемной 

ситуации на основе системно-

го и междисциплинарных 

подходов. 

Методикой разработки 

аргументировать страте-

гию решения проблемной 

ситуации на основе си-

стемного и междисципли-

нарных подходов. 

УК-1.5. Определяет и оцени-

вает последствия возможных 

вариантов стратегий дей-

ствий. 

 и оценивать последствия воз-

можных вариантов стратегий 

действий по планированию и 

организации производства. 

выбирать  варианты стратегий 

действий по планированию и 

организации производства. 

Методикой оценки послед-

ствий возможных вариан-

тов стратегий действий по 

планированию и организа-

ции производства. 



 

№ п/п 
Индекс  

компетенции 

Содержание  

компетенции 

(или её части) 

Индикаторы  

компетенций 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

знать уметь владеть 

2. УК-3 Способен органи-

зовывать и руково-

дить работой ко-

манды, вырабаты-

вая командную 

стратегию для до-

стижения постав-

ленной цели. 

УК-3.1. Вырабатывает страте-

гию сотрудничества и на ее 

основе организует отбор чле-

нов команды для достижения 

поставленной цели. 

стратегию сотрудничества 

членов команды для достиже-

ния поставленной цели пред-

приятия (организации). 

вырабатывать стратегию со-

трудничества и на ее основе 

организовывать отбор членов 

команды для достижения по-

ставленной цели предприятия 

(организации). 

стратегией сотрудничества 

и на ее основе организовы-

вать отбор членов команды 

для достижения постав-

ленной цели предприятия 

(организации).  

УК-3.2. Планирует и коррек-

тирует работу команды с уче-

том интересов, особенностей 

поведения и мнений ее чле-

нов. 

способы корректировки рабо-

ты команды с учетом интере-

сов, особенностей поведения 

и мнений ее членов. 

корректировать работу ко-

манды с учетом интересов, 

особенностей поведения и 

мнений ее членов. 

методикой корректировки 

работы команды с учетом 

интересов, особенностей 

поведения и мнений ее 

членов. 

УК-3.3. Разрешает конфликты 

и противоречия при деловом 

общении на основе учета ин-

тересов всех сторон. 

методологию разрешения 

конфликтов и противоречий 

при деловом общении на ос-

нове учета интересов всех 

сторон. 

разрешать конфликты и про-

тиворечия при деловом обще-

нии на основе учета интере-

сов всех сторон. 

Методикой разрешения 

конфликтов и противоре-

чий при деловом общении 

на основе учета интересов 

всех сторон. 

УК-3.4. Организует дискуссии 

по заданной теме и обсужде-

ние результатов работы ко-

манды с привлечением оппо-

нентов разработанным идеям. 

суть заданной темы для по 

организации дискуссии и об-

суждению результатов работы 

команды с привлечением оп-

понентов разработанным иде-

ям. 

дискутировать по заданной 

теме и обсуждению результа-

тов работы команды с при-

влечением оппонентов разра-

ботанным идеям. 

методологией дискуссии 

по заданной теме и обсуж-

дению результатов работы 

команды с привлечением 

оппонентов разработанным 

идеям. 

УК-3.5. Планирует команд-

ную работу, распределяет 

поручения и делегирует пол-

номочия членам команды. 

Планирует командную рабо-

ту, распределяет поручения и 

делегирует полномочия чле-

нам команды. 

планировать командную ра-

боту, распределять поручения 

и делегировать полномочия 

членам команды.  

методикой командной ра-

боты, распределения пору-

чений и делегирования 

полномочий членам ко-

манды. 

3. УК-6 Способен опреде-

лять и реализовы-

вать приоритеты 

собственной дея-

тельности и спосо-

бы ее совершен-

ствования на осно-

УК-6.1. Оценивает свои ре-

сурсы и их пределы (личност-

ные, ситуативные, времен-

ные), оптимально их исполь-

зует для успешной деятельно-

сти в рамках определенных 

приоритетов. 

способы определения ресур-

сов для успешной деятельно-

сти предприятия в рамках 

определенных приоритетов. 

оценивать ресурсы для 

успешной деятельности пред-

приятия в рамках определен-

ных приоритетов. 

методикой оценки ресур-

сов для успешной деятель-

ности предприятия в рам-

ках определенных приори-

тетов. 



 

№ п/п 
Индекс  

компетенции 

Содержание  

компетенции 

(или её части) 

Индикаторы  

компетенций 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

знать уметь владеть 

ве самооценки и 

образования в те-

чение всей жизни. 

УК-6.3. Выстраивает гибкую 

профессиональную траекто-

рию, используя инструменты 

непрерывного образования, с 

учетом накопленного опыта 

профессиональной деятельно-

сти и динамично изменяю-

щихся требований рынка тру-

да. 

инструменты непрерывного 

образования, с учетом накоп-

ленного опыта профессио-

нальной деятельности и ди-

намично изменяющихся тре-

бований рынка труда. 

использовать инструменты 

непрерывного образования, с 

учетом накопленного опыта 

профессиональной деятельно-

сти и динамично изменяю-

щихся требований рынка тру-

да. 

инструментами непрерыв-

ного образования, с учетом 

накопленного опыта про-

фессиональной деятельно-

сти и динамично изменя-

ющихся требований рынка 

труда. 

4. ПКос-1 Способен разраба-

тывать перспектив-

ные планы и техно-

логии эффективной 

эксплуатации 

наземных транс-

портно-

технологических 

средств в агропро-

мышленном ком-

плексе. 

ПКос-1.4. Способен разраба-

тывать мероприятий по по-

вышению производительно-

сти труда при техническом 

обслуживании, ремонте и 

эксплуатации наземных 

транспортно-технологических 

машин. 

мероприятия по повышению 

производительности труда 

при техническом обслужива-

нии, ремонте и эксплуатации 

наземных транспортно-

технологических машин. 

разрабатывать мероприятий 

по повышению производи-

тельности труда при техниче-

ском обслуживании, ремонте 

и эксплуатации наземных 

транспортно-технологических 

машин. 

методикой разработки ме-

роприятий по повышению 

производительности труда 

при техническом обслужи-

вании, ремонте и эксплуа-

тации наземных транс-

портно-технологических 

машин. 

5. ПКос-3. Способен управ-

лять производ-

ственной деятель-

ностью в области 

технического об-

служивания, ре-

монта и эксплуата-

ции наземных 

транспортно-

технологических 

средств. 

ПКос-3.1. Способен опреде-

лять алгоритм достижения 

плановых показателей с опре-

делением ресурсов, обоснова-

нием набора заданий для под-

разделений организации, 

участвующих в техническом 

обслуживании, ремонте и 

эксплуатации наземных 

транспортно-технологических 

машин. 

алгоритмы достижения пла-

новых показателей с опреде-

лением ресурсов, обосновани-

ем набора заданий для под-

разделений организации, 

участвующих в техническом 

обслуживании, ремонте и 

эксплуатации наземных 

транспортно-технологических 

машин. 

определять алгоритм дости-

жения плановых показателей 

с определением ресурсов, 

обоснованием набора заданий 

для подразделений организа-

ции, участвующих в техниче-

ском обслуживании, ремонте 

и эксплуатации наземных 

транспортно-технологических 

машин. 

алгоритмами достижения 

плановых показателей с 

определением ресурсов, 

обоснованием набора зада-

ний для подразделений 

организации, участвующих 

в техническом обслужива-

нии, ремонте и эксплуата-

ции наземных транспорт-

но-технологических ма-

шин. 

ПКос-3.2. Способен осу-

ществлять координацию дея-

тельности подразделений сер-

висного предприятия при реа-

лизации перспективных и 

текущих планов технического 

обслуживания, ремонта и экс-

плуатации наземных транс-

способы координации дея-

тельности подразделений сер-

висного предприятия при реа-

лизации перспективных и те-

кущих планов технического 

обслуживания, ремонта и экс-

плуатации наземных транс-

осуществлять координацию 

деятельности подразделений 

сервисного предприятия при 

реализации перспективных и 

текущих планов технического 

обслуживания, ремонта и экс-

плуатации наземных транс-

методикой координации 

деятельности подразделе-

ний сервисного предприя-

тия при реализации пер-

спективных и текущих 

планов технического об-

служивания, ремонта и 



 

№ п/п 
Индекс  

компетенции 

Содержание  

компетенции 

(или её части) 

Индикаторы  

компетенций 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

знать уметь владеть 

портно-технологических ма-

шин. 

портно-технологических ма-

шин. 

портно-технологических ма-

шин. 

эксплуатации наземных 

транспортно-

технологических машин. 

ПКос-3.3. Способен органи-

зовывать мероприятия по ма-

териально-техническому и 

кадровому обеспечению под-

разделений технического об-

служивания, ремонта и экс-

плуатации наземных транс-

портно-технологических ма-

шин. 

способы мероприятий по ма-

териально-техническому и 

кадровому обеспечению под-

разделений технического об-

служивания, ремонта и экс-

плуатации наземных транс-

портно-технологических ма-

шин. 

организовывать мероприятия 

по материально-техническому 

и кадровому обеспечению 

подразделений технического 

обслуживания, ремонта и экс-

плуатации наземных транс-

портно-технологических ма-

шин. 

Методикой организации 

мероприятий по матери-

ально-техническому и кад-

ровому обеспечению под-

разделений технического 

обслуживания, ремонта и 

эксплуатации наземных 

транспортно-

технологических машин. 

ПКос-3.4. Способен органи-

зовывать и контролировать 

мероприятия по осуществле-

нию учета расхода и контроля 

качества топливо-смазочных 

материалов в процессе экс-

плуатации, технического об-

служивания и ремонта назем-

ных транспортно-

технологических машин.  

Способы организации и кон-

тролирования мероприятий по 

осуществлению учета расхода 

и контролю качества топливо-

смазочных материалов в про-

цессе эксплуатации, техниче-

ского обслуживания и ремон-

та наземных транспортно-

технологических машин.  

организовывать и контроли-

ровать мероприятия по осу-

ществлению учета расхода и 

контроля качества топливо-

смазочных материалов в про-

цессе эксплуатации, техниче-

ского обслуживания и ремон-

та наземных транспортно-

технологических машин.  

методикой организации и 

контроля мероприятий по 

осуществлению учета рас-

хода и контроля качества 

топливо-смазочных мате-

риалов в процессе эксплуа-

тации, технического об-

служивания и ремонта 

наземных транспортно-

технологических машин.  
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4. Структура и содержание дисциплины 

4.1 Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ за 

семестр 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 2 зач. ед. (72 часа, в том чис-

ле 4 часа практическая подготовка), их распределение по видам работ за семестр 

представлено в таблице 2.  

Таблица 2 

Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ в семестре  

Вид учебной работы 

Трудоёмкость 

час. 

всего/* 

в т. ч. по  

семестрам  

№ 8/* 

Общая трудоёмкость дисциплины по учебному плану 72 72 

1. Контактная работа 32,25 32,25 

Аудиторная работа 32,25 32,25 

в том числе: 

лекции (Л) 16 16 

практические занятия (ПЗ) 16/4 16/4 

контактная работа на промежуточном контроле (КРА) 0,25 0,25 

2. Самостоятельная работа (СРС) 39,75 39,75 

самостоятельное изучение разделов, самоподготовка (проработка и 

повторение лекционного материала и материала учебников и учебных 

пособий, подготовка к практическим занятиям, рубежному контролю 

и т.д.) 

30,75 30,75 

подготовка к зачёту (контроль) 9 9 

Вид промежуточного контроля: Зачет  

* в том числе практическая подготовка (см учебный план) 

4.2 Содержание дисциплины  

Таблица 3 

Тематический план учебной дисциплины 

Наименование разделов и тем дисциплин 

(укрупнённо) 
Всего/* 

Аудиторная работа Внеауд

иторна

я 

работа 

СР 

Л ПЗ/* ПКР 

Раздел 1. «Сущность организации 

производства» 

36/2 8 8/2 - 20 

Тема 1. Введение. Предмет, метод и задачи 

дисциплины.  

4 2 - - 2 

Тема 2. Организация основного производственно-

го процесса, вспомогательного, обслуживающего. 

9 2 2 - 5 

Тема 3. Организация рационального использова-

ния производственных фондов. 

10 2 2 - 6 

Тема 4. Организация, нормирование и оплата тру-

да. 

13/2 2 4/2 - 7 

Раздел 2. «Основы планирования производ-

ственной деятельности» 

35,75/2 8 8/2 - 19,75 

Тема 5. Планирование производства и реализации 10 2 2 - 6 
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Наименование разделов и тем дисциплин 

(укрупнённо) 
Всего/* 

Аудиторная работа Внеауд

иторна

я 

работа 

СР 

Л ПЗ/* ПКР 

продукции. 

Тема 6. Планирование себестоимости продукции. 10/2 2 2/2 - 6 

Тема 7. Планирование технического и организаци-

онного развития производства. 

7 2 2 - 3 

Тема 8. Стратегическое планирование на предпри-

ятии. Совершенствование организации производ-

ства и оценка экономической эффективности ин-

вестиций. 

8,75 2 2 - 4,75 

контактная работа на промежуточном 

контроле (КРА) 

0,25   0,25  

Всего за 8 семестр 72/4 16 16/4 0,25 39,75 

Итого по дисциплине 72/4 16 16/4 0,25 39,75 
* в том числе практическая подготовка (см учебный план) 

 

Раздел 1 «Сущность организации производства» 

Тема 1. Введение. Предмет, метод и задачи дисциплины.  

Организация и планирование производства, её место в системе экономи-

ческих наук, отраслевой характер, научная, теоретическая и практическая 

направленность, методологическая основа дисциплины.  

Задачи науки по проведению в жизнь аграрной политики, укреплению 

материально-технической базы сельского хозяйства. 

Основные признаки организации (предприятия), механизм функциониро-

вания организации (предприятия). Организация (предприятие): цель деятельно-

сти, основные экономические характеристики (форма собственности, степень 

экономической свободы, форма деятельности, форма хозяйствования). 

Тема 2. Организация основного производственного процесса, вспомо-

гательного, обслуживающего. 

Понятие о производственном процессе. Научные принципы организации 

процессов производства. Типы, формы и методы организации производствен-

ного процесса. Производственный цикл и факторы, определяющие его дли-

тельность. Виды сочетания операций. Процессное управление. Типы производ-

ства. Формы организации производства. Специализация подразделений и связь 

ее со специализацией предприятия.  

Классификация производственных процессов. Организация и расчет па-

раметров специализированного потока. Система технического обслуживания и 

ремонта оборудования (ТОР). Виды работ, предусмотренные системой ТОР, 

периодичность их проведения и источников и финансирования. Организация 

ухода за технологическим оборудованием в основном производстве. График 

ремонта. Порядок сдачи машин в ремонт и приёмки из ремонта.  

Организация труда ремонтного персонала. Совершенствование организа-

ции ремонта. Пути сокращения длительности производственного цикла. Неза-

вершённое. Обеспечение гибкости производства. 
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Тема 3. Организация рационального использования производственных 

фондов. 

Экономические ресурсы предприятия. Состав экономических ресурсов 

предприятия: основные фонды и оборотные средства. Основные фонды: поня-

тие и состав. Экономическая сущность и отличительные особенности основных 

фондов. Классификация основных фондов. Основные показатели воспроизвод-

ства и использования основных фондов.  

Экономическая сущность и особенности оборотных средств. Стадии кру-

гооборота оборотных средств. Классификация оборотных средств по экономи-

ческому содержанию. Классификация оборотных средств по способу формиро-

вания. Классификация оборотных средств по методу планирования. Структура 

оборотных средств. Влияние отраслевой принадлежности предприятия на 

структуру оборотных средств.  

Понятие и цели нормирования оборотных средств. Методы нормирования 

оборотных средств: метод прямого счета, аналитический метод, коэффициент-

ный метод. Нормирование производственных запасов. Нормирование незавер-

шенного производства. Нормирование готовой продукции.  

Основные пути сокращения длительности производственно-

технологического цикла. Применение методов логистики для оптимизации за-

купочных, производственно-технологических и сбытовых процессов. 

Оценка материальных запасов. Оценка материальных запасов по себесто-

имости каждой единицы.  

Тема 4. Организация, нормирование и оплата труда. 

Содержание, задачи и основные направления организации труда. 

Основные принципы организации труда. Организация трудового процесса на 

рабочих местах. Формы организации труда. Особенности организации труда 

при различных организационно-правовых формах и методах организации 

производственных процессов. 

Задачи и особенности нормирования труда. Нормирование труда и его 

виды. Нормы времени и нормы выработки. Классификация затрат рабочего 

времени. Особенности нормирования труда при различных формах организа-

ции производственных процессов. Порядок разработки, внедрения и пересмот-

ра норм времени и норм выработки. Экономическая целесообразность исполь-

зования прогрессивных норм. Сущность и основные принципы оплаты труда. 

Формы и системы оплаты труда. Количественная и качественная оценка труда. 

Тарифные сетки, тарифные ставки, тарифно-квалификационные справочники.  

Раздел 2 «Основы планирования производственной деятельности» 

Тема 5. Планирование производства и реализации продукции. 

Сущность технико-экономического планирования. Структура плана., 

Оперативное, годовое и перспективное планирование. Методы планирования: 

научно-прогнозный, программно-целевой, нормативный, балансовый, и эконо-

мико-математический.  

Производственная мощность предприятия и ее использование. Показате-

ли объема выпуска продукции в натуральном и стоимостном выражении. Пла-

нирование объёма производства, ассортимента и качества продукции на основе 
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изучения спроса на продукцию и заказов потребителей. Расчёт производствен-

ной программы, учет и анализ ее выполнения.  

Тема 6. Планирование себестоимости продукции. 

Группировка затрат на производство по экономическим элементам сметы 

производства и статьям калькуляции. Планирование себестоимости по элемен-

там.  

Калькуляция себестоимости по статьям затрат: сырьё и материалы топли-

во и электроэнергия на технологические цели; расходы на содержание и экс-

плуатацию оборудования; цеховые и общезаводские расходы. Переменные и 

условно-постоянные расходы.  

Виды издержек. Методы определения издержек. Факторы снижения себе-

стоимости. Планирование снижения себестоимости. Определение экономии от 

снижения себестоимости. 

Тема 7. Планирование технического и организационного развития 

производства. 

Цели и задачи бизнес-плана. Виды, структура бизнес-плана. Разработка 

элементов бизнес-плана по выпуску новой продукции. Характеристика продук-

ции и рынков ее сбыта. Конкуренция. Конкурентоспособность продукции. Ор-

ганизация маркетинга. Организация сбыта. Реклама. Характеристика производ-

ства, организации, управления и кадров.  

Планирование основных финансовых показателей. Объём, источники, 

направления использования инвестиций. Оценка эффективности инвестиций 

(окупаемость). Стратегическое (перспективное) планирование в организации и 

производстве. Структурные элементы производственной стратегии. Общий ал-

горитм принятия управленческих решений, обеспечивающих долгосрочное раз-

витие предприятия.  

Тема 8. Стратегическое планирование на предприятии. Совершен-

ствование организации производства и оценка экономической эффективно-

сти инвестиций. 

Определение и прогнозирование потребностей рынка. Комплексная оцен-

ка производственно-технических возможностей предприятия. Выработка про-

дуктовой стратегии. Основные критерии принятия решения о продуктовом ас-

сортименте предприятия. 

Научно-исследовательская и конструкторская подготовка производства. 

Технологическая подготовка производства. Инструментальная подготовка про-

изводства. Организационная подготовка производства. Процесс осуществления 

закупок ресурсов. Производственные процессы предприятия. Процесс распре-

деления готовой продукции.  

Сущность экономической эффективности инвестиций. Оценка и пути по-

вышения экономической эффективности производства. Основное назначение 

капитальных вложений. Источники капиталовложений.  

Общая и сравнительная экономическая эффективность капитальных вло-

жений. Критерий экономической эффективности. Определение экономического 

эффекта капитальных вложений. Экономическая эффективность мероприятий 

научно-технического прогресса (НТП). Особенности расчета эффективности 
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мероприятий НТП при модернизации, усовершенствовании техники, осуществ-

лении новой технологии. 

Экономический эффект. Приведение разновременных затрат и результа-

тов к единому моменту времени. Учет социальных факторов при определении 

эффективности новой техники. 

4.3 Лекции / практические занятия 

Таблица 4 

Содержание лекций и практических занятий и контрольные мероприятия 

№ 

п/п 

Название раздела, 

темы 

№ и название лекций/ 

практических занятий 

Формиру

емые 

компетен

ции 

(индикат

оры) 

Вид 

контрольног

о 

мероприятия 

Кол

-во 

ча-

сов/

* 

1. Раздел 1 «Сущность организации производства» 16 

Тема 1. Введение. 

Предмет, метод и 

задачи 

дисциплины.  

Лекция № 1. Введение. 

Предмет, метод и задачи 

дисциплины.  

УК-1.1 

УК-1.2 

УК-3.4 

УК-6.3 

 2 

 

Тема 2. Организа-

ция основного про-

изводственного 

процесса, вспомо-

гательного, обслу-

живающего. 

Лекция № 2. Организация 

основного производственно-

го процесса, вспомогатель-

ного, обслуживающего. 

УК-1.3 

 

 2 

Практическое занятие № 1. 

Организация производствен-

ного процесса. Определение 

длительности производ-

ственного цикла. 

УК-3.1 

УК-3.2 

 

Устный опрос 

Дискуссия 

2 

Тема 3. Организа-

ция рационального 

использования 

производственных 

фондов. 

Лекция № 3. Организация 

рационального использова-

ния производственных фон-

дов. 

УК-1.4 

ПКос-3.3 

 2 

Практическое занятие № 2. 

Формирование и организа-

ция использование средств 

производства. Ресурсы пред-

приятий и эффективность их 

использования. 

ПКос-3.1 

ПКос-3.2 

ПКос-3.3 

ПКос-3.4 

Устный опрос 

Тестирование 

Решение  

типовых  

задач 

2 

Тема 4. Организа-

ция, нормирование 

и оплата труда. 

Лекция № 4. Организация, 

нормирование и оплата тру-

да. 

УК-1.5 

УК-3.5 

УК-6.1 

 2 

Практическое занятие №3   

Трудовые ресурсы и произ-

водительность труда. Систе-

мы и формы оплаты труда. 

ПКос-1.4 

ПКос-3.3 

ПКос-3.4 

Защита ПЗ 

 

4/2 

2 Раздел 2 «Основы планирования производственной деятельности» 20 

Тема 5. Планиро-

вание производства 

и реализации про-

Лекция № 5. Планирование 

производства и реализации 

продукции. 

УК-1.2 

УК-1.5 

УК-3.2  

 2 
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№ 

п/п 

Название раздела, 

темы 

№ и название лекций/ 

практических занятий 

Формиру

емые 

компетен

ции 

(индикат

оры) 

Вид 

контрольног

о 

мероприятия 

Кол

-во 

ча-

сов/

* 

дукции. Практическое занятие № 4. 

Производственная мощность 

предприятия. Планирование 

объёма производства, ассор-

тимента и качества продук-

ции.  

УК-3.2 

ПКос-3.1 

ПКос-3.2 

ПКос-3.3 

ПКос-3.4 

ПКос-3.5 

Устный опрос 

Дискуссия 

2 

Тема 6. Планиро-

вание себестоимо-

сти продукции.  

Лекция № 6. Планирование 

себестоимости продукции. 

УК-1.1 

УК-3.3 

ПКос-3.3 

 2/2 

Практическое занятие № 5. 

Себестоимость продукции, 

факторы развития и роста 

продуктивности и снижения 

издержек производства. 

Формирование и распреде-

ление прибыли предприятия. 

УК-3.1 

УК-3.4 

УК-6.3 

ПКос-3.2 

ПКос-3.4 

Устный опрос 

Тестирование 

2 

Тема 7. Планиро-

вание технического 

и организационно-

го развития произ-

водства. 

Лекция № 7. Планирование 

технического и организаци-

онного развития производ-

ства. 

УК-1.3 

УК-6.3 

ПКос-3.23;  

 2 

Практическое занятие № 6.  

Система материально-

технического обеспечения 

сельскохозяйственных пред-

приятий. 

УК-1.5 

ПКос-1.4 

ПКос-3.1 

ПКос-3.3 

Устный опрос 

Решение  

типовых  

задач 

2 

Тема 8. Стратеги-

ческое планирова-

ние на предприя-

тии. Совершен-

ствование органи-

зации производства 

и оценка экономи-

ческой эффектив-

ности инвестиций. 

Лекция № 8. Стратегическое 

планирование на предприя-

тии. Совершенствование ор-

ганизации производства и 

оценка экономической эф-

фективности инвестиций. 

УК-1.3 

УК-1.5  

ПКос-1.4 

УК-6.3    

 2 

Практическое занятие № 7. 

Сравнительная экономиче-

ская эффективность техниче-

ских и технологических ре-

шений. Определение эконо-

мического эффекта капи-

тальных вложений. 

ПКос-3.1 

ПКос-3.2 

ПКос-3.3 

; 

Защита ПЗ 

 

2 

* в том числе практическая подготовка (см учебный план) 
 

 

Таблица 5 

Перечень вопросов для самостоятельного изучения дисциплины 
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№ 

п/п 

№ раз-

дела и 

темы 

Перечень рассматриваемых вопросов для самостоятельного изучения 

Раздел 1 «Сущность организации производства» 

1. Тема 2  Подготовка к практическому занятию № 1. Организация основного производ-

ственного процесса, вспомогательного, обслуживающего (УК-3.1; УК-3.2). 

2. Тема 3 Подготовка к практическому занятию № 2. Формирование и организация ис-

пользование средств производства. Ресурсы предприятий и эффективность их 

использования (ПКос-3.1; ПКос-3.2; ПКос-3.3; ПКос-3.4).  

3. Тема 4 Подготовка к практическому занятию № 3. Трудовые ресурсы и производи-

тельность труда. Системы и формы оплаты труда (ПКос-1.4; ПКос-3.3; ПКос-3.4). 

Раздел 2 «Основы планирования производственной деятельности» 

4 Тема 5 Подготовка к практическому занятию №. 4. Производственная мощность 

предприятия. Планирование объёма производства, ассортимента и качества 

продукции (УК-3.2; ПКос-3.1; ПКос-3.2; ПКос-3.3; ПКос-3.4). 

5 Тема 6  Подготовка к практическому занятию № 5. Себестоимость продукции, факто-

ры развития и роста продуктивности и снижения издержек производства. 

Формирование и распределение прибыли предприятия (УК-3.1; УК-3.4; УК-6.3; 

ПКос-3.2; ПКос-3.4). 

6 Тема 7 Подготовка к практическому занятию № 6. Система материально-технического 

обеспечения сельскохозяйственных предприятий (УК-1.5;  ПКос-1.4; ПКос-3.1;). 

7 Тема 8. Подготовка к практическому занятию № 7. Система материально-

технического обеспечения сельскохозяйственных предприятий (УК-1.5; ПКос-

1.4; ПКос-3.1; ПКос-3.3). 

7 Тема 9. Подготовка к практическому занятию № 8. Сравнительная экономическая эф-

фективность технических и технологических решений. Определение экономи-

ческого эффекта капитальных вложений (ПКос-3.1; ПКос-3.2; ПКос-3.3).   
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5 Образовательные технологии 

Таблица 6 

Применение активных и интерактивных образовательных технологий 

№ 

п/п 
Тема и форма занятия 

Наименование используемых  

активных и интерактивных  

образовательных технологий 

(форм обучения) 

1

1. 
Тема 2. Организация основного производ-

ственного процесса, вспомогательного, обслу-

живающего. 

ЛЗ Мультимедийная лекция.  

ПЗ Разбор конкретных  

ситуаций. 

2

2. 
Тема 3. Организация рационального использо-

вания производственных фондов. 

ЛЗ Мультимедийная лекция.  

ПЗ Решение ситуационных задач.  

3

3. 
Тема 4. Организация, нормирование и оплата 

труда. 

ЛЗ Мультимедийная лекция. 

ПЗ Разбор конкретных ситуаций. 

4

4. 
Тема 5. Планирование производства и реали-

зации продукции. 

ЛЗ Мультимедийная лекция. 

ПЗ Разбор конкретных ситуаций.  

5

5. 
Тема 6. Планирование себестоимости продук-

ции. 

ЛЗ Мультимедийная лекция. 

ПЗ Разбор конкретных ситуаций. 

5

6. 
Тема 7. Планирование технического и органи-

зационного развития производства. 

ЛЗ Мультимедийная лекция. 

ПЗ Решение ситуационных задач  

5

7. 

Тема 8. Стратегическое планирование на 

предприятии. Совершенствование организа-

ции производства и оценка экономической 

эффективности инвестиций. 

ЛЗ Мультимедийная лекция. 

ПЗ Решение ситуационных задач. 

 

6. Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация по итогам 

освоения дисциплины 

6.1. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений и навыков и (или) опыта деятельности  

6.1.1. Вопросы для устного опроса и дискуссии. 

Тема 2. Организация основного производственного процесса, вспомо-

гательного, обслуживающего. 

1. Понятие о производственном процессе. 

2. Типы, формы и методы организации производственного процесса.  

3. Производственный цикл и факторы, определяющие его длительность.  

3. Типы производства: массовое, серийное, единичное, их характеристи-

ка.  

4. Типы производства: массовое, серийное, единичное, их характеристи-

ка. 

5. Формы организации производства.  

6. Классификация производственных процессов.  

7. Специализация подразделений и связь ее со специализацией предприя-

тия. 

8. Классификация производственных процессов. 

9. Организация и расчет параметров специализированного потока. 
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10. Пути сокращения длительности производственного цикла. 

11. Система технического обслуживания и ремонта оборудования (ТОР). 

 

6.1.2 Примеры типовых задач 

Тема 3. Организация рационального использования производственных фон-

дов. 

Задача 1. Основные фонды: состав, структура и эффективность их ис-

пользования.  

1. Определить коэффициент экстенсивного, интенсивного и интегрально-

го использования основных фондов, если календарный фонд рабочего времени 

составляет 365 дней, капитальный ремонт должен занять 30 дней, а фактически 

длился 45 дней из-за отсутствия сырья линия стояла 10 дней. Производитель-

ность плановая – 1600 т/ в сутки, фактическая – 800 т/сутки.  

2. Стоимость основных фондов на начало года составила 80 000 руб. С 1 

мая поступило новых фондов на сумму 66000 руб., а с 1 августа выбыло на 

сумму 30000 руб. Определить:  

- среднегодовую стоимость основных фондов;  

- коэффициенты обновления и выбытия основных фондов;  

- стоимость фондов на конец года.  

3. Определить годовую сумму амортизации, если первоначальная стои-

мость основных фондов составила 45 000 руб., а общая норма амортизации 13,3 

%. 

Задача 2. Оборотные средства: состав, классификация и эффектив-

ность использования.  

1. Продолжительность оборота оборотных средств в предыдущем году 

составила 60 дней, в отчетном году – 55 дней. При неизменном объеме выпуска 

продукции – 720 млн. руб. Определите, сколько составит относительное высво-

бождение оборотных средств.  

2. Чистый вес детали – 96 кг, норма расхода материала – 108 кг. Выпуска-

ется 3000 изделий в год. Поставки стали осуществляться один раз в квартал. 

Норма страхового запаса – 2 дня. Определите величину производственного за-

паса и коэффициент использования материала.  

3. Определите коэффициент оборачиваемости и длительность оборота 

средств если известно, что объем реализованной продукции составил 2 200 000 

руб., оборотные средства на начало периода – 500 000 руб. на конец – 300 000 

руб.  

4. По данным, приведенным в таблице, определите показатели оборачи-

ваемости оборотных средств. Сделайте выводы. 

 

Показатели 
Предыдущий 

год 

Отчетный 

год 

Выручка (Np), тыс. руб.  46863 56069 

Средние остатки оборотных средств 

(Соб), тыс. руб.  

12040 13191 

Число дней анализируемого периода (Т), 

дни  

360 360 
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Продолжительность одного оборота (Тоб), дни  

Коэффициент оборачиваемости (Коб)  

 

6.1.3. Примеры тестов для контроля знаний обучающихся 

Тема 6. Планирование себестоимости продукции.  

1. К себестоимости продукции относятся: 

а) капитальные затраты; 

б) выраженные в денежной форме затраты предприятия на производство и 

реализацию продукции (верно); 

в) затраты на сырье, материалы и заработную плату работающих; 

г) затраты на оборудование. 

2. Назначение классификации затрат на производство по экономическим эле-

ментам: 

а) расчет себестоимости единицы конкретного вида продукции; 

б) основание для составления сметы затрат на производство (верно); 

в) исчисление затрат на материалы; 

г) установление цены изделия. 

3. Назначение классификации по калькуляционным статьям расходов: 

а) определение цены на изделие; 

б) исчисление прямых и косвенных расходов; 

в) расчет себестоимости конкретного вида продукции (верно); 

г) составление сметы затрат на производство. 

4. К группировке затрат по экономическим элементам относятся затраты на: 

а) топливо и энергию на технологические цели; 

б) основную заработную плату производственных рабочих (верно); 

в) амортизацию основных производственных фондов (верно); 

г) подготовку и освоение производства; 

д) дополнительную заработную плату производственных рабочих (верно). 

5. В группировку затрат по статьям калькуляции входят затраты на: 

а) сырье и основные материалы (верно); 

б) оплату труда (верно); 

в) амортизацию основных производственных фондов; 

г) топливо и энергию для технологических целей (верно). 

7. Условно-постоянные расходы: 

а) включают сырье, материалы, топливо, энергию, оплату труда рабочих; 

б) включают амортизацию основных производственных фондов, аренду 

помещений, оклады управленцев (верно); 

в) их общая величина зависит от объема производства и реализации про-

дукции, а также от структуры издержек производства; 

г) доля условно-постоянных расходов на единицу продукции – величина 

переменная, изменяющаяся обратно пропорционально количеству выпус-

каемой продукции. 

8. По экономическому назначению и роли в процессе производства затраты де-

лят на: 

а) основные (верно); 

б) прямые; 
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в) накладные (верно). 

9. По методам распределения между отдельными видами продукции затраты 

группируются на: 

а) косвенные (верно).; 

б) накладные; 

в) прямые (верно). 

10. Группировка затрат по статьям калькуляции: 

а) отражает место возникновения этих затрат и применяется для планиро-

вания, учета и калькулирования затрат на производство и реализацию про-

дукции (верно); 

б) включает экономические элементы независимо от места их возникнове-

ния; 

в) содержит комплексные и прямые статьи затрат. 

11. Классификация по элементам затрат: 

а) отвечает на вопрос, где осуществлены расходы; 

б) анализирует структуру себестоимости, дает возможность выявить резер-

вы ее снижения (верно); 

в) позволяет организовать планирование и контроль затрат по цехам, 

участкам и т. д., по видам продукции и производственному назначению. 

12. Полная себестоимость включает: 

а) все расходы данного цеха на производство продукции; 

б) производственную себестоимость + коммерческие расходы; 

в) все расходы предприятия по производству и реализации продукции 

(верно). 

13. Смета общепроизводственных расходов включает: 

а) транспортно-экспедиционные расходы; 

б) расходы по содержанию машин и оборудования; 

в) расходы по организации и обслуживанию производственно-

хозяйственной деятельности предприятия; 

г) расходы по организации, обслуживанию и управлению производством 

цеха (верно). 

14. Цеховая себестоимость продукции включает затраты: 

а) цеха на выполнение технологических операций (верно); 

б) предприятия на производство данного вида продукции, 

15. Производственная себестоимость включает затраты: 

а) цеха на производство данного вида продукции; 

б) на цеховую себестоимость и общезаводские расходы (верно); 

в) на производство и сбыт продукции; 

г) на технологическую себестоимость. 

17. На снижение себестоимости продукции влияют внутрипроизводственные 

технико-экономические факторы: 

а) улучшение использования природных ресурсов; 

б) повышение технического уровня производства (верно); 

в) улучшение структуры производимой продукции; 

г) изменение состава и качества производимого сырья (верно); 

д) изменения размещения производства. 
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18. К переменным расходам относятся: 

а) материальные затраты (верно); 

б) расходы на реализацию продукции (верно); 

в) амортизационные отчисления; ' 

г) заработная плата производственного персонала (верно);  

д) административные и управленческие расходы. 

19. Деление расходов на постоянные и переменные производится с целью: 

а) прогнозирования прибыли; 

б) определения для каждой конкретной ситуации объема реализации, 

обеспечивающего безубыточную деятельность (критический объем); 

в) выделения цеховой производственной и коммерческой себестоимости 

(верно). 

20. Какие из статей калькуляции рассчитываются в процентном отношении к 

основной заработной плате производственных рабочих: 

а) отчисления на социальные нужды (верно); 

б) энергия для технологических целей; 

в) общепроизводственные расходы; 

г) общехозяйственные расходы? 

21. Что понимается под термином «себестоимость продукции»: 

а) затраты на производство; 

б) затраты на производство и сбыт продукции (верно); 

в) текущие затраты на производство и сбыт продукции? 

 

6.1.4. Перечень вопросов, выносимых на зачет 

1. Организация и планирование производства, её место в системе экономиче-

ских наук, отраслевой характер, научная, теоретическая и практическая 

направленность, методологическая основа науки и дисциплины. 

2. Предприятие. Классификация предприятий как юридических лиц. 

3. Понятие о производственном процессе. Научные принципы организации 

процессов производства.  

4.Типы, формы и методы организации производственного процесса.  

5. Производственный цикл и факторы, определяющие его длительность.  

6. Формы организации производства. Специализация подразделений и связь ее 

со специализацией предприятия.  

7. Содержание, задачи и основные направления организации труда.  

8. Основные принципы организации труда. 

9. Организация трудового процесса на рабочих местах. Рационализация тру-

довых движений и приемов. Формы организации труда. 

10. Сущность технико-экономического планирования. Структура плана. Годо-

вое, оперативное и перспективное планирование.  

11. Использование в планирование научно-прогнозного, программно-целевого, 

нормативного, балансового и экономико-математического методов  

12. Производство и сбыт продукции. 

13. Производственная мощность предприятия и ее использование.  

14. Показатели объема выпуска продукции в натуральном и стоимостном вы-

ражении.  
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15. Планирование объёма производства, ассортимента и качества продукции на 

основе изучения спроса на продукцию и заказов потребителей. 

16. Производственная мощность предприятия и ее расчет. 

17. Планирование производственной программы предприятия. 

18. Расчет стоимостных показателей объемов производства. 

19. Сущность и значение основных средств предприятия, их состав и структура. 

20. Виды стоимостных оценок основных средств. 

21. Физический и моральный износ основных фондов. Определение износа ос-

новных средств. 

22. Амортизация основных средств и способы ее начисления. 

23. Поступление основных средств в организацию. 

24. Способы восстановления основных средств и источники их воспроизвод-

ства. 

25. Показатели использования основных средств. 

26. Оборотные средства предприятия, их структура и оборачиваемость. 

27. Нормирование оборотных средств. Потребность в оборотных средствах 

предприятия. 

28. Состав и структура источников поступления оборотных средств. 

29. Показатели использования оборотных средств. 

30. Кадры предприятия. Структура кадров. Количественные и качественные ха-

рактеристики персонала. 

31. Производительность труда и факторы, влияющие на производительность 

труда. 

32. Обоснование необходимой численности различных категорий работников. 

33. Организация оплаты труда на предприятиях. 

34. Сущность себестоимости и ее виды. 

35. Классификация затрат на производство и реализацию продукции. 

36. Калькулирование себестоимости продукции. Методы калькулирования за-

трат. 

37. Планирование себестоимости продукции на предприятии. 

38. Факторы, влияющие на себестоимость продукции. 

39. Пути снижения себестоимости продукции. 

40. Ценовая система: сущность и основные виды цен. 

41. Основные методы ценообразования. 

42. Характеристика прибыли в условиях рыночной экономики. 

43. Классификация прибыли по основным признакам. 

44 Разработка плана обеспечения материальными ресурсами предприятия.  

45. Система показателей рентабельности и методы их определения. 

 

6.2 Описание показателей и критериев контроля успеваемости, описание 

шкал оценивания 

Для оценки знаний, умений, навыков и формирования компетенций по 

дисциплине может применяться балльно-рейтинговая система контроля и оцен-

ки успеваемости студентов.  
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В основу балльно-рейтинговой системы (БРС) положены принципы, в со-

ответствии с которыми формирование рейтинга студента осуществляется в хо-

де текущего, промежуточного контроля и промежуточной аттестации знаний. 

Таблица 7 

Критерии оценивания 
Характеристика ответа Оценка 

Дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показана совокуп-

ность осознанных знаний по дисциплине, доказательно раскрыты основные 

положения вопросов; в ответе прослеживается четкая структура, логическая 

последовательность, отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, 

явлений.  

81-100 

баллов. 

Зачтено 

Знание по предмету демонстрируется на фоне понимания его в системе данной 

науки и междисциплинарных связей. Ответ изложен литературным языком с 

использованием современной терминологии.  

73-81 

баллов.  

Зачтено 

Могут быть допущены недочеты в определении понятий, исправленные сту-

дентом самостоятельно в процессе ответа. 

66-72 

баллов. 

Зачтено 

Ответ представляет собой разрозненные знания с существенными ошибками по 

вопросу. Присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения.  

38-65  

баллов. 

Не зачтено 

Студент не осознает связь обсуждаемого вопроса с другими объектами дисци-

плины. Отсутствуют выводы, конкретизация и доказательность изложения.  

16-37  

баллов. 

Не зачтено 

Речь неграмотная, экономическая терминология не используется. Дополни-

тельные и уточняющие вопросы преподавателя не приводят к коррекции ответа 

студента. 

0-15  

баллов. 

Не зачтено 

Ответ на вопрос полностью отсутствует, отказ от ответа. 0 баллов 

Не зачтено 

7 Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

7.1 Основная литература 

1. Организация производства и предпринимательство в АПК: учебник для 

подготовки бакалавров по направлению 35.03.04 «Агрономия» / Л. Д. Черевко 

[и др.]; ред. М. П. Тушканов. – М.: Инфра-М, 2016. - 268 с. 

2. Трудовое право России: учебник для студентов образовательных орга-

низаций, обучающихся по направлению подготовки "Юриспруденция", квали-

фикация (степень) "бакалавр" / Московский государственный университет им. 

М. В. Ломоносова ; ред. А. М. Куренной. - 3-е изд., переработ. и доп. - Москва: 

Проспект, 2018. - 624 с. 

7.2 Дополнительная литература 

1. Алипичев А.Ю. Основы профессионально-деловой коммуникации в аг-

роинженерной сфере: учебное пособие / А. Ю. Алипичев, Т.Н. Димчева, Н.Н. 

Палкина. - М: РГАУ-МСХА им. К. А. Тимирязева, 2020. - 109 с. [Электронный 

ресурс] – режим доступа: http://elib.timacad.ru/dl/local/s20212701-2.pdf 

2. Организация производства и предпринимательство в АПК [Текст] : 

учебник / В. И. Нечаев, П. Ф. Парамонов, Ю. И. Бершицкий ; ред. П. Ф. Пара-

монов. - 2-е изд., испр. и доп. - С-Пб.; М.; Лань, 2016. - 472 с.  

http://elib.timacad.ru/dl/local/s20212701-2.pdf
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3. Организация производства и предпринимательство в АПК: практикум / 

М.П. Тушканов, Л.Д. Черевко, Л.Б. Винничек ; ред. М. П. Тушканов. – М.: Ин-

фра-М, 2019. - 307 с. 

4. Методы оптимальных решений: учебное пособие / Г.Н. Светлова, Л. В. 

Уразбахтина. - Электрон. текстовые дан. – М.: РГАУ-МСХА им. К. А. Тимиря-

зева, 2020. [Электронный ресурс] – режим доступа: 

 http://elib.timacad.ru/dl/local/s20201701-2.pdf 

5. Информационные технологии. Практические занятия: учебное пособие 

/ Ю. Л. Мешалкина, В. П. Самсонова, И. И. Васенев. - Москва: РГАУ-МСХА 

им. К. А. Тимирязева, 2018. - 143 с. [Электронный ресурс] – режим досту-

па:: http://elib.timacad.ru/dl/local/umo146.pdf,  
 

7.3 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 

1. Федеральный образовательный портал. - - [Режим доступа]: 

http://ecsocman.hse.ru/. 

2. Ежедневное аграрное обозрение. - [Режим доступа]: 

http://agroobzor.ru/article/a-371.html. 

3. База данных Евростат. - [Режим доступа]: 

http://epp.eurostat.ec.europa.eu/ portal/page/portal/eurostat/home/. 

4. Экономика предприятия. Ю.И. Ребрин, Основы экономики и управ-

ления производством: конспект лекций, Таганрог: Изд-во ТРТУ. -  [Электрон-

ный ресурс] : Интернет-учебник. Режим доступа: http://www.aup.ru/books/m47/.  

5. Библиографическая база данных «Agricola». - [Режим доступа]: 

http:/agricola.nal.usda.gov/. 

6. Самолов И. Цифровая трансформация бизнеса: онлайн курс. - [Ре-

жим доступа]: https://samolov.ru/events/digital?yclid=2229337785629696576.  

7. Цифровые инструменты в образовательной деятельности. Образова-

тель-ный онлайн проект. - [Режим доступа]: 

https://www.stdlife.ru/ped/publication/public00033. 

8. Техническая поддержка информационного ресурса ELMA. - [Режим 

доступа]: https://btlab.ru/node/930 [открытый доступ].  

9. Журнал «Новое сельское хозяйство» Режим доступа: 

https://www.nsh.ru/  

10. Журнал «Экономика сельского хозяйства. Режим доступа: 

http://www.esxr.ru/ 

11. Журнал «Экономика и предпринимательство» Режим доступа: 

http://www.intereconom.com/  

12. Журнал «Экономика и управление» Режим доступа: 

https://emjume.elpub.ru/ 

http://elib.timacad.ru/dl/local/s20201701-2.pdf
http://elib.timacad.ru/dl/local/umo146.pdf
http://ecsocman.hse.ru/
http://agroobzor.ru/article/a-371.html
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/%20portal/page/portal/eurostat/home/
http://www.aup.ru/books/m47/
http://agricola.nal.usda.gov/
https://samolov.ru/events/digital?yclid=2229337785629696576
https://www.stdlife.ru/ped/publication/public00033
https://btlab.ru/node/930
https://www.nsh.ru/
http://www.esxr.ru/
http://www.intereconom.com/
https://emjume.elpub.ru/
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8 Перечень программного обеспечения и информационных справочных 

систем 

1. Консультант плюс [электронный ресурс]. - [Режим доступа]: –

http://www.consultant.ru/online/ 

2. Справочная правовая система «Гарант» [электронный ресурс]. - [Режим 

доступа]: –https://www.garant.ru/ 

3. Statistica [Электронный ресурс]. Режим доступа: http://statsoft.ru/ 

(открытый доступ) 

4. Электронная доска Miro [Электронный ресурс]. Режим доступа: 

https://miro.com/signup/ (открытый доступ) 

5. Гугл формы [Электронный ресурс]. Режим доступа: 

https://www.google.com/intl/ru/forms/about/ (открытый доступ) 

9 Описание материально-технической базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине 

Таблица 8 

Сведения об обеспеченности специализированными аудиториями, 

кабинетами, лабораториями  
Наименование специальных по-

мещений и помещений для само-

стоятельной работы (№ учебного 

корпуса, № аудитории) 

Оснащенность специальных помещений и поме-

щений для 

самостоятельной работы 

Мультимедийная аудитория 311, 

учебный корпус 2 

 

Учебная аудитория для проведения занятий лекцион-

ного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), груп-

повых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации.  

Учебная аудитория для проведения занятий лекцион-

ного типа, занятий семинарского типа, круглых сто-

лов и пр.  

1. Системный блок NT computer 1 шт. (Инв. 556563). 

2. Монитор Vie-wSonik VA 1916w 1 шт. (Инв. 

34799/4). 

3. Парты 13 шт. 

4. Скамья 13 шт. 

5. Доска 3-х элементная меловая 1 шт. (Инв. 

556033/2) 

6. Мультимедийным проектор CP – S 318 Hitachi 1 

шт. (Инв. 35642/3) 

7. Экран для проектора настенно-потолочный. 

http://www.consultant.ru/online/
https://www.garant.ru/
http://statsoft.ru/
https://miro.com/signup/
https://www.google.com/intl/ru/forms/about/
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 РЕЦЕНЗИЯ 

на рабочую программу дисциплины  

Б1.О.28 «Организация и планирование производства» 

для подготовки специалистов по специальности 23.05.01 Наземные транспортно-

технологические средства, специализации: Технические средства  

природообустройства и защиты в чрезвычайных ситуациях»  

(квалификация выпускника – специалист) 

Постниковой Любовью Валерьевной, и. о. заведующего кафедрой бухгалтер-

ского учета и налогообложения, ФГБОУ ВО «Российский государственный аграрный 

университет-МСХА имени К. А. Тимирязева», кандидатом экономических наук (да-

лее по тексту рецензент) проведено рецензирование рабочей программы учебной 

дисциплины: «Организация и планирование производства» ОПОП ВО по специально-

сти 23.05.01 Наземные транспортно-технологические средства, специализации: «Тех-

нические средства природообустройства и защиты в чрезвычайных ситуациях» (спе-

циалитет) разработанной в ФГБОУ ВО «Российский государственный аграрный уни-

верситет – МСХА имени К.А. Тимирязева», на кафедре организации производства 

разработчик – Тарасов Виктор Иванович, доцент кафедры организации производства, 

кандидат экономических наук. 

Рассмотрев представленные на рецензирование материалы, рецензент пришел к 

следующим выводам: 

1. Предъявленная рабочая программа дисциплины «Организация и планирова-

ние производства» (далее по тексту Программа) соответствует требованиям ФГОС 

ВО по специальности 23.05.01 Наземные транспортно-технологические средства. 

Программа содержит все основные разделы, соответствует требованиям к норма-

тивно-методическим документам.  

2. Представленная в Программе актуальность учебной дисциплины в рамках 

реализации ОПОП ВО не подлежит сомнению – дисциплина относится к обязатель-

ной части учебного цикла – Б1.О.28. 

3. Представленные в Программе цели дисциплины соответствуют требова-

ниям ФГОС ВО специальности 23.05.01 Наземные транспортно-технологические 

средства. 

4. В соответствии с Программой за дисциплиной «Организация и планирование 

производства» закреплено 17 компетенций (индикаторы). Дисциплина «Организа-

ция и планирование производства» и представленная Программа способна реализо-

вать их в объявленных требованиях.  

5. Результаты обучения, представленные в Программе в категориях знать, 

уметь, владеть соответствуют специфике и содержанию дисциплины и демонстри-

руют возможность получения заявленных результатов. 

6. Общая трудоёмкость дисциплины «Организация и планирование производ-

ства» составляет 2 зачётных единиц (72часа, в том числе 4 часа практическая подго-

товка). 

7.  Информация о взаимосвязи изучаемых дисциплин и вопросам исключения 

дублирования в содержании дисциплин соответствует действительности.  Дисци-

плина «Организация и планирование производства» взаимосвязана с другими дисци-

плинами ОПОП ВО и учебного плана по специальности 23.05.01 Наземные транс-

портно-технологические средства и возможность дублирования в содержании отсут-

ствует.  

8. Представленная Программа предполагает использование современных об-

разовательных технологий, используемые при реализации различных видов учебной  
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9.  


