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АННОТАЦИЯ 

рабочей программы учебной дисциплины  

Б1.В.01 «Основы педагогической деятельности»  

для подготовки магистра по направлению  

13.04.02 Электроэнергетика и электротехника,  

направленности «Энергообеспечение предприятий» 

Цель освоения дисциплины: формирование у магистрантов компетен-

ций, обеспечивающих целостное представление о педагогической деятельно-

сти; овладение методикой проектирования и проведения учебных занятий по 

учебным дисциплинам, в том числе с использованием современных техниче-

ских средств обучения, цифровых сервисов и дистанционных образовательных 

технологий. 

Место дисциплины в учебном плане: дисциплина включена в вариатив-

ную часть учебного плана по направлению подготовки 13.04.02 Электроэнерге-

тика и электротехника. 

Требования к результатам освоения дисциплины: в результате освое-

ния дисциплины формируются следующие компетенции: УК-3 (УК-3.1, УК-

3.2), УК-4 (УК-4.3), УК-5 (УК-5.2), УК-6 (УК-6.1, УК-6.2), ПКос-4 (ПКос-4.1, 

ПКос-4.3).  

Краткое содержание дисциплины:  

Профессиональное образование как элемент системы непрерывного обра-

зования: его сущность, цель, задачи, структура и содержание.  

Понятие, структура, функции, цели педагогической деятельности, требо-

вания к современному преподавателю высшей школы. 

Нормативно-методическое обеспечение образовательного процесса.  

Проектировочная деятельность педагога профессионального обучения.  

Деятельность преподавателя (технологическая) по реализации учебного 

процесса.  

Аналитическая деятельность педагога профессионального обучения.  

Общая трудоемкость дисциплины/ в т.ч. практическая подготовка: 
216/4 часов (6 зач. ед.). 

Промежуточный контроль: зачет с оценкой. 
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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Целью освоения дисциплины «Основы педагогической деятельности» яв-

ляется формирование у магистрантов компетенций, обеспечивающих целостное 

представление о педагогической деятельности; овладение методикой проекти-

рования и проведения учебных занятий по учебным дисциплинам, в том числе с 

использованием современных технических средств обучения, цифровых серви-

сов и дистанционных образовательных технологий. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В УЧЕБНОМ ПРОЦЕССЕ 

Дисциплина «Основы педагогической деятельности» относится к дисци-

плинам вариативной части учебного плана. Преподавание дисциплины ведется 

в соответствии с требованиями ФГОС, ОПОП ВО и Учебного плана по направ-

лению 13.04.02 Электроэнергетика и электротехника (уровень магистратура). 

Полученные в процессе освоения дисциплины «Основы педагогической 

деятельности» знания, умения, навыки магистранты реализуют на учебной 

практике по получению первичных навыков педагогической работы и произ-

водственной педагогической практике. 

Особенностью дисциплины является ее практическая направленность, 

применение интерактивных образовательных технологий, обращение к лично-

му опыту магистрантов и его рефлексия. Освоение содержания дисциплины 

предполагает подготовку магистрантов к педагогической деятельности в обла-

сти профессиональной подготовки. 

Рабочая программа дисциплины «Основы педагогической деятельности» 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

разрабатывается индивидуально с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся. 

 

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

профессиональных компетенций, представленных в таблице 1.  

 

 



6 

Таблица 1 

Требования к результатам освоения учебной дисциплины 

№ 

п/п 

Код  

компе-

тенции 

Содержание  

компетенции (или её части) 

Индикаторы достижения 

компетенций  

(или ее части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

знать уметь владеть 

1. УК-3 Способен организовывать и 

руководить работой команды, 

вырабатывая командную стра-

тегию для достижения постав-

ленной цели 

УК-3.1 Демонстрирует пони-

мание принципов командной 

работы 

Основы эффективного пе-

дагогического общения, 

разрешения конфликтных 

ситуаций. 

Организовывать ин-

дивидуальную и 

коллективную обра-

зовательную дея-

тельность с учетом 

возрастных и инди-

видуальных особен-

ностей обучающих-

ся. 

Методикой целевой 

ориентации, стимули-

рования и мотивации 

учения. 

УК-3.2 Руководит членами 

команды для достижения по-

ставленной задачи 

Понятие, структуру, функ-

ции, цели педагогической 

деятельности, требования 

к современному препода-

вателю; основы и техноло-

гию организации учебно-

профессиональной дея-

тельности обучающихся; 

теорию целеполагания, 

методы и приемы мотива-

ции и стимулирования 

учебно-профессиональной 

деятельности обучающих-

ся. 

Проектировать цели 

учебного занятия 

(дидактическую, 

воспитательную, 

развивающую); пла-

нировать и органи-

зовывать индивиду-

альную и коллектив-

ную образователь-

ную деятельность с 

учетом возрастных и 

индивидуальных 

особенностей обу-

чающихся. 

 

Методикой  целевой 

ориентации, стимули-

рования и мотивации 

учения. 

2. УК-4 Способен применять совре-

менные коммуникативные тех-

нологии, в том числе на ино-

странном(ых) языке(ах), для 

академического и профессио-

нального взаимодействия 

УК-4.3 Использует современ-

ные информационно-

коммуникативные средства 

для коммуникации 

Основы эффективного пе-

дагогического общения, 

разрешения конфликтных 

ситуаций. 

Устанавливать педа-

гогически целесооб-

разные взаимоотно-

шения с обучающи-

мися. 

Приемами достижения 

взаимопонимания, 

профилактики и раз-

решения конфликтов; 

техниками и приема-

ми эффективной ком-

муникации с обучаю-

щимся и группой обу-
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чающихся, в том чис-

ле в электронной ин-

формационно-

образовательной среде 

вуза. 

3. УК-5 Способен анализировать и учи-

тывать разнообразие культур в 

процессе межкультурного вза-

имодействия 

УК-5.2 Выстраивает социаль-

ное взаимодействие, учиты-

вая общее и особенное раз-

личных культур и религий 

Нормы педагогической 

этики; типологию трудно-

стей в обучении, способы 

их диагностики и психоло-

го-педагогической коррек-

ции 

Обеспечивать объек-

тивность оценки 

учебно-

профессиональной 

деятельности обу-

чающихся; устанав-

ливать педагогиче-

ски целесообразные 

взаимоотношения с 

обучающимися 

Приемами достижения 

взаимопонимания, 

профилактики и раз-

решения конфликтов; 

техниками и приема-

ми эффективной ком-

муникации с обучаю-

щимся и группой обу-

чающихся, в том чис-

ле в электронной ин-

формационно-

образовательной среде 

вуза. 

4. УК-6 Способен определять и реали-

зовывать приоритеты соб-

ственной деятельности и спо-

собы ее совершенствования на 

основе самооценки 

УК-6.1 Оценивает свои ре-

сурсы и их пределы (лич-

ностные, ситуативные, вре-

менные), оптимально их ис-

пользует для успешного вы-

полнения порученного зада-

ния 

Понятие, структуру, функ-

ции, цели педагогической 

деятельности, требования 

к современному препода-

вателю. 

Сущность, способы и  

приемы развития педаго-

гической рефлексии. 

Проводить анализ и 

самоанализ деятель-

ности преподавате-

ля, контролировать и 

корректировать ее.   

Навыками анализа и 

самоанализа педаго-

гической деятельно-

сти.  

Приемами  развития 

педагогической  ре-

флексии. 

УК-6.2 Определяет приорите-

ты личностного роста и спо-

собы совершенствования соб-

ственной деятельности на ос-

нове самооценки 

Понятие, структуру, функ-

ции, цели педагогической 

деятельности, требования 

к современному препода-

вателю. 

Сущность, способы и  

приемы развития педаго-

гической рефлексии. 

Проводить анализ и 

самоанализ деятель-

ности преподавате-

ля, контролировать и 

корректировать ее.   

Навыками анализа и 

самоанализа педаго-

гической деятельно-

сти.  

Приемами  развития 

педагогической  ре-

флексии. 

5. ПКос-4 Способен преподавать учебные 

дисциплины (модули), прово-

дить отдельные виды учебных 

занятий по программам ВО и 

ПКос-4.1 Знает структуру 

педагогического процесса, 

особенности организации об-

разовательного процесса по 

Понятие, структуру, ди-

дактические принципы 

педагогического процесса. 

Особенности организации 

Определять содер-

жание и структуру, 

порядок и условия 

организации образо-

Навыками анализа 

нормативной и учеб-

но-программной до-

кументации; 
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(или) ДПП программам ВО и ДПП; тре-

бования ФГОС ВО и иных 

нормативных документов, 

регламентирующих содержа-

ние профессионального обра-

зования и организацию обра-

зовательного процесса; тре-

бования охраны труда при 

проведении учебных занятий 

и (или) организации деятель-

ности обучающихся на прак-

тике по программам бака-

лавриата, ДПП 

образовательного процесса 

в вузе. 

Требования ФГОС ВО к 

структуре и объему обра-

зовательной программы,  

требования к результатам 

освоения  и условиям реа-

лизации образовательной 

программы. 

Компоненты образова-

тельной программы: учеб-

ный план, календарный 

учебный график, рабочие 

программы учебных дис-

циплин (модулей), оце-

ночные и методические 

материалы. 

Требования охраны труда 

при проведении учебных 

занятий и (или) организа-

ции деятельности обуча-

ющихся на практике по 

программам бакалавриата, 

ДПП. 

вательной деятель-

ности по учебным 

дисциплинам (моду-

лям) на основании 

требований норма-

тивной и учебно-

программной доку-

ментации; 

осуществлять дея-

тельность по разра-

ботке (обновлению) 

учебно-программной 

документации. 

методическими осно-

вами разработки 

учебно-программной 

документации. 

ПКос-4.3 Демонстрирует ме-

тодику проведения учебных 

занятий по учебным дисци-

плинам (модулям) образова-

тельной программы; методы 

организации самостоятельной 

работы обучающихся по 

учебным предметам, курсам, 

дисциплинам (модулям) обра-

зовательной программы 

Методическую характери-

стику основных компонен-

тов технологии обучения – 

форм, методов и средств; 

характеристики, особенно-

сти применения современ-

ных образовательных тех-

нологий (активного, про-

блемного, модульного, 

контекстного, программи-

рованного обучения).  

Выбирать, проекти-

ровать и применять 

педагогически обос-

нованные формы, 

методы и средства 

обучения, применять 

современные обра-

зовательные техно-

логии 

Методикой проекти-

рования и проведения 

учебных занятий по 

дисциплине (модулю) 

с использованием со-

временных образова-

тельных технологий 
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4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1 Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ в семестре  

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 6 зач.ед. (216 ч.), их распре-

деление по видам работ в семестре представлено в таблице 2. 

Таблица 2 

Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ в семестре 

Вид учебной работы 

Трудоёмкость 

час. 

всего/* 

в т.ч. в се-

местре  

№ 1  

Общая трудоёмкость дисциплины по  

учебному плану 
216/4 216/4 

1. Контактная работа: 44,35 44,35 

Аудиторная работа 44,35 44,35 

в том числе: 

лекции (Л) 14 14 

практические занятия (ПЗ) 30/4 30/4 

контактная работа на промежуточном контро-

ле (КРА) 
0,35 0,35 

2. Самостоятельная работа (СРС) 171,65 171,65 

самостоятельное изучение разделов, самопод-

готовка (проработка и повторение лекционного ма-

териала и материала учебников и учебных пособий, 

подготовка к практическим занятиям) 

152,65 152,65 

реферат (подготовка)  10 10 

Подготовка к зачету (контроль) 9 9 

Вид промежуточного контроля: Зачет с оценкой 
* в том числе практическая подготовка 

4.2 Содержание дисциплины 

Таблица 3 

Тематический план учебной дисциплины 
 

Наименование разделов и тем дисциплин Всего 

Аудиторная 

работа 
Внеаудитор

ная работа 

СР 
Л ПЗ 

всего/* 
ПКР 

Тема 1. Профессиональное образование как 

элемент системы непрерывного образования, 

его сущность, цель, задачи, структура и содер-

жание.   

14 2 2  10 

Тема 2. Понятие, структура, функции, цели пе-

дагогической деятельности, требования к со-

временному преподавателю высшей школы. 

16 2 2  12 

Тема 3. Нормативно-методическое обеспечение 

образовательного процесса 
30 2 8/2  20 

Тема 4. Проектировочная деятельность педагога 52 2 6/2  44 
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Наименование разделов и тем дисциплин Всего 

Аудиторная 

работа 
Внеаудитор

ная работа 

СР 
Л ПЗ 

всего/* 
ПКР 

профессионального обучения 

Тема 5. Деятельность преподавателя (техноло-

гическая) по реализации учебного процесса 
77,65 4 8  65,65 

Тема 6. Аналитическая деятельность педагога 

профессионального обучения 
26 2 4  20 

контактная работа на промежуточном контроле 

(КРА) 
0,35 - - 0,35 - 

Итого по дисциплине 
216 

1

4 
30/4 0,35 

171,65 

* в том числе практическая подготовка 

 

Тема 1. Профессиональное образование как элемент системы непре-

рывного образования: его сущность, цель, задачи, структура и содержание.  

Тема 2. Понятие, структура, функции, цели педагогической деятель-

ности, требования к современному преподавателю высшей школы. 

Тема 3. Нормативно-методическое обеспечение образовательного 

процесса. Требования ФГОС ВО к структуре и объему образовательной про-

граммы. Требования к результатам освоения образовательной программы. Тре-

бования к условиям реализации образовательной программы. Компоненты об-

разовательной программы: учебный план, календарный учебный график, рабо-

чие программы учебных дисциплин (модулей), оценочные и методические ма-

териалы.  

Тема 4. Проектировочная деятельность педагога профессионального 

обучения. Сущность, задачи и принципы дидактического проектирования. 

Проектирование целей обучения. Проектирование содержания обучения. Про-

ектирование технологии обучения. Методическая характеристика основных 

компонентов технологии обучения – форм, методов и средств. Отбор системы 

критериев и параметров контроля, оценки усвоения учебного материала. Мето-

дическая разработка теоретического занятия. Лабораторно-практические заня-

тия (ЛПЗ). Планирование ЛПЗ. Оборудование рабочих мест. Структура ЛПЗ. 

Формы организации работы обучающихся на ЛПЗ. Методическая и инструкци-

онно-технологическая документация производственного обучения: назначение, 

содержание и методика разработки. Требования охраны труда при проведении 

учебных занятий и организации деятельности обучающихся на практике по 

освоению специальности. 

Тема 5. Деятельность преподавателя (технологическая) по реализа-

ции учебного процесса. Методика реализации типовых технологических дей-

ствий преподавателя в учебном процессе. Методика целевой ориентации, сти-

мулирования и мотивации учения. Оптимальные формы и методы их реализа-

ции на занятии. Методика формирования системы знаний и умений. Оптималь-

ные формы и методы изучения нового материала. Особенности процесса фор-
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мирования универсальных, общепрофессиональных и профессиональных ком-

петенций. Организация деятельности обучающихся по освоению практических 

умений и навыков. Характеристика процесса формирования практических уме-

ний и навыков. Методика анализа и оценки деятельности обучающихся. Кон-

трольный инструментарий, методика его применения. 

Тема 6. Аналитическая деятельность педагога профессионального 

обучения. Комплексный анализ учебного занятия, его содержания и методики 

проведения. Самоанализ деятельности преподавателя в процессе теоретическо-

го обучения, содержание и методика. Педагогическая рефлексия. Сущность, 

способы и приемы развития. 

4.3 Лекции, практические занятия 

Таблица 4 

Содержание лекций, практических занятий и контрольные мероприятия 

№ 

п/п 
№ раздела 

№ и название лекций, 

практических занятий 

Формиру-

емые ком-

петенции 

Вид кон-

трольного 

мероприятия 

Кол-во 

часов 

из них  

практиче

ская 

подготов

ка 

1.  Тема 1. Профес-

сиональное обра-

зование как эле-

мент системы не-

прерывного обра-

зования: его сущ-

ность, цель, зада-

чи, структура и 

содержание.  

Лекция №1 Профессиональное 

образование как элемент систе-

мы непрерывного образования, 

его сущность, цель, задачи, 

структура и содержание.   

ПКос-4  

(ПКос-4.1) 
- 2 

Практическое занятие № 1 

Система профессионального 

образования в РФ 

ПКос-4  

(ПКос-4.1) 
Устный опрос 2 

2.  Тема 2. Понятие, 

структура, функ-

ции, цели педаго-

гической дея-

тельности, требо-

вания к совре-

менному препо-

давателю высшей 

школы. 

Лекция № 2 Понятие, структу-

ра, функции, цели педагогиче-

ской деятельности, требования 

к современному преподавателю 

высшей школы. 

УК-3 (УК-

3.2), УК-6 

(УК-6.1, 

УК-6.2) 

- 2 

Практическое занятие № 2 

Составление профессионально-

личностного портрета препода-

вателя высшей школы 

УК-3 (УК-

3.2), УК-6 

(УК-6.1, 

УК-6.2) 

Мозговой 

штурм 

 

2 

3.  Тема 3. Норма-

тивно-

методическое 

обеспечение об-

разовательного 

процесса 

Лекция №3 Нормативно-

методическое обеспечение об-

разовательного процесса 

ПКос-4  

(ПКос-4.1) 
- 2 

Практическое занятие № 3 

Изучение и анализ ФГОС ВО 

 

Практическая работа №1 Изу-

чение и анализ ФГОС ВО 

ПКос-4  

(ПКос-4.1) 
Выполнение и 

защита прак-

тической ра-

боты №1 

2/0,5 

Практическое занятие № 4-5 

Изучение и анализ учебного 

плана 

 

ПКос-4  

(ПКос-4.1) 
Выполнение и 

защита прак-

тической ра-

боты №2 

4/1 
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Практическая работа №2 

Изучение и анализ учебного 

плана 

Практическое занятие № 6 

Изучение и анализ рабочей про-

граммы учебной дисциплины. 

 

Практическая работа №3 

Изучение и анализ рабочей про-

граммы учебной дисциплины.  

ПКос-4  

(ПКос-4.1) 
Выполнение и 

защита прак-

тической ра-

боты №3 

2/0,5 

4.  Тема 4. Проекти-

ровочная дея-

тельность педаго-

га профессио-

нального обуче-

ния. 

Лекция № 4 Проектировочная 

деятельность педагога профес-

сионального обучения. 

ПКос-4 

(ПКос-4.1, 

ПКос-4.3) 

- 2 

Практическое занятие № 7-9 

Проектировочная деятельность 

педагога профессионального 

обучения. 

 

Практическая работа № 4 

Проектирование целей учебно-

го занятия 

Практическая работа №5 

Составление развернутого пла-

на теоретического занятия 

УК-3 (УК-3.1, 

УК-3.2), 

ПКос-4 

(ПКос-4.1) 

Выполнение и 

защита прак-

тической ра-

боты №4,5 

6/2 

5.  Тема 5. Деятель-

ность преподава-

теля (технологи-

ческая) по реали-

зации учебного 

процесса. 

Лекция № 5-6 Деятельность 

преподавателя (технологиче-

ская) по реализации учебного 

процесса. 

УК-4 (УК-

4.3), 

УК-5 (УК-

5.2), ПКос-4 

(ПКос-4.1, 

ПКос-4.3) 

- 4 

Практическое занятие №10-13 

Изучение технологии учебного 

процесса.  

Практическая работа № 6 

Изучение технологии учебного 

процесса 

УК-4 (УК-

4.3), ПКос-4 

(ПКос-4.1, 

ПКос-4.3) 

 

Устный опрос 

Выполнение и 

защита прак-

тической ра-

боты №6 

 

8 

6.  Тема 6. Аналити-

ческая деятель-

ность педагога 

профессиональ-

ного обучения. 

Лекция № 7 Аналитическая дея-

тельность педагога профессио-

нального обучения. 

УК-6 (УК-6.1, 

УК-6.2) 
- 2 

Практическое занятие № 14  

Аналитическая деятельность 

педагога профессионального 

обучения. 

УК-6 (УК-6.1, 

УК-6.2), 

ПКос-4 

(ПКос-4.1, 

ПКос-4.3) 

Устный опрос 

 

2 

Практическое занятие № 15  

Защита рефератов 

Обобщение и систематизация 

знаний по дисциплине 

Тестирование на учебно-

методическом портале 

sdo.timacad.ru 

УК-6 (УК-6.1, 

УК-6.2), 

ПКос-4 

(ПКос-4.1, 

ПКос-4.3) 

Подготовка и 

защита рефе-

ратов 

Контрольная 

работа (те-

стирование) 

2 
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4.4 Перечень вопросов для самостоятельного изучения дисциплины 

Таблица 5 

Перечень вопросов для самостоятельного изучения дисциплины 

№ 

п/п 
№ раздела и темы 

Перечень рассматриваемых вопросов для 

самостоятельного изучения 

1.  Тема 1. Профессиональное образование 

как элемент системы непрерывного об-

разования, его сущность, цель, задачи, 

структура и содержание.   

Система профессионального образования в 

РФ, ее сущность, цель, задачи, структура и 

содержание (ПКос-4.1).   

2.  Тема 2. Понятие, структура, функции, 

цели педагогической деятельности, тре-

бования к современному преподавателю 

высшей школы. 

Нормативно-правовые, психолого-

педагогические, нравственно-этические тре-

бования к современному преподавателю 

высшей школы (УК-3.2, УК-6.1, УК-6.2). 

3.  Тема 3. Нормативно-методическое 

обеспечение образовательного процесса 

Компоненты образовательной программы: 

учебный план, календарный учебный график, 

рабочие программы учебных дисциплин (мо-

дулей), оценочные и методические материа-

лы (ПКОс-4.1).  

4.  Тема 4. Проектировочная деятельность 

педагога профессионального обучения. 

Методическая характеристика основных 

компонентов технологии обучения – форм, 

методов и средств. Требования охраны труда 

при проведении учебных занятий и организа-

ции деятельности обучающихся на практике 

по освоению специальности (ПКос-4.1, ПКос-

4.3). 

5.  Тема 5. Деятельность преподавателя 

(технологическая) по реализации учеб-

ного процесса. 

Особенности процесса формирования уни-

версальных, общепрофессиональных и про-

фессиональных компетенций. Характеристи-

ка процесса формирования практических 

умений и навыков (ПКос-4.1, ПКос-4.3).  

6.  Тема 6. Аналитическая деятельность 

педагога профессионального обучения. 

Педагогическая рефлексия. Сущность, спосо-

бы и приемы развития (ПКос-4.1, ПКос-4.3). 

 

5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

Таблица 6 

Применение активных и интерактивных образовательных технологий 
№ 

п/п 
Тема и форма занятия 

Наименование используемых активных и ин-

терактивных образовательных технологий 

1. Тема 2. Понятие, структура, 

функции, цели педагогической 

деятельности, требования к со-

временному преподавателю 

высшей школы. 

Л, 

ПЗ 

Технология проблемного обучения (проблемное 

изложение). 

Технология активного обучения (мозговой 

штурм). 

2. Тема 4. Проектировочная дея-

тельность педагога профессио-

нального обучения. 

ПЗ Технология контекстного обучения (выполнение 

и защита магистрантами практических работ в 

контексте профессионально-педагогической  

деятельности). 

Технология информационного обучения (рабо-

та магистрантов с учебно-методическим порта-

лом, электронными ресурсами). 



14 

№ 

п/п 
Тема и форма занятия 

Наименование используемых активных и ин-

терактивных образовательных технологий 

3. Тема 5. Деятельность препода-

вателя (технологическая) по 

реализации учебного процесса. 

ПЗ Технология контекстного обучения (выполнение 

и защита магистрантами практических работ в 

контексте профессионально-педагогической  

деятельности). 

 

6.  ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ УСПЕВАЕМОСТИ И 

ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ ПО ИТОГАМ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

6.1 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений и навыков и (или) опыта деятельности 

Задание для мозгового штурма 

Тема 2. Понятие, структура, функции, цели педагогической деятельности, 

требования к современному преподавателю высшей школы 

Составить профессионально-личностного портрет преподавателя высшей 

школы, описав нормативные требования к личности и деятельности преподава-

теля высшей школы (анализ профессионального стандарта, ФГОС ВО); про-

фессионально значимые качества преподавателя (личностные качества, культу-

ра общения, отношение к профессии, недопустимые для педагога качества лич-

ности и поведение); психофизиологические особенности личности (предпочти-

тельный тип темперамента, особенности характера, способности, развитие па-

мяти, внимания и т.д.); педагогическую технику преподавателя (культура речи, 

владение ораторским искусством, невербальная культура и мастерство обще-

ния, физическая культура и т.д.). 

Вопросы к защите практических работ 

№1 «Изучение и анализ ФГОС ВО» 

1. Что означают аббревиатуры ФГОС ВО, УК, ОПК, ПК? 

2. Какова роль ФГОС ВО в организации учебно-воспитательного процес-

са в вузе? 

3. Кем разрабатываются и утверждаются ФГОС ВО? 

4. На основе каких документов разрабатываются образовательные стан-

дарты? 

5. Какие разделы включает в себя ФГОС ВО? Дайте их краткую характе-

ристику. 

6. Как в ФГОС представлены результаты подготовки выпускников? 

7. Как в ФГОС представлено содержание подготовки выпускников? 

8. Какие виды компетенций прописаны в ФГОС ВО? 

9. Что понимается под компетенцией? Соотнесите понятия «компетен-

ция» и «компетентность». 

10. Как соотносятся между собой УК, ОПК и ПК? Что между ними обще-

го и различного? 
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№2 «Изучение и анализ учебного плана» 

1. Что такое учебный план? 

2. Раскройте назначение и структуру учебного плана. 

3. Какие различают типы учебных планов?4. Какие различают типы 

структур учебного плана? 

5. Кем разрабатываются и утверждаются рабочие учебные планы? 

6. Каково назначение такого элемента учебного плана, как «Календарный 

учебный график»? 

7. В чем предназначение такого элемента учебного плана, как «Сводные 

данные»? 

8. Какую исходную информацию из учебного плана может получить 

преподаватель  для проектирования учебного процесса по своей дисциплине? 

№3 «Изучение и анализ рабочей программы учебной дисциплины» 

1. Что понимается под учебной программой дисциплины? 

2. Какие различают типы учебных программ? 

3. Как соотносятся типовая и рабочая программы учебной дисциплины? 

4. Кем разрабатывается и утверждается рабочая программа учебной дис-

циплины? 

5. Что понимается под авторской программой учебной дисциплины? 

6. Какому документу должны соответствовать указанные в учебной про-

грамме трудоемкость дисциплины (количество часов) и формы промежуточно-

го контроля? 

7. Требованиям, какого нормативного документа должно соответствовать 

содержание включенного в рабочую программу материала? 

8. Какие требования предъявляются к разработке учебных программ пре-

подавателем? 

9. Какие требования предъявляются к учебной литературе? 

10. Какие документы разрабатывает преподаватель на основе рабочей 

программы учебной дисциплины? 

11. Что понимается под тематическим планом учебной дисциплины? 

12. Что должно быть отражено в тематическом плане учебной дисципли-

ны? 

13. Для чего преподаватель составляет тематический план учебной дис-

циплины? 

14. Как часто преподаватель составляет тематический план учебной дис-

циплины? 

15. На основе какого документа составляется тематический план учебной 

дисциплины? 

16. Чем отличается календарно-тематический план от тематического? 

17. Поясните алгоритм проектировочных действий преподавателя по со-

ставлению тематического плана. 
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№4 «Проектирование целей учебного занятия» 

1. Какие три вида целей проектирует преподаватель к учебному занятию? 

2. Что должно быть отражено в дидактической цели учебного занятия? 

3. Сформулируйте требования к целеполаганию и раскройте сущность 

каждого из них. 

4. Перечислите способы формулировки целей учебного занятия. Какой из 

них является оптимальным для формулировки дидактической цели? 

5. Отличаются ли способы формулировки дидактической и воспитатель-

ной целей? Ответ обоснуйте. 

6. Как следует формулировать воспитательную и развивающую цели 

учебного занятия? 

№5 «Составление развернутого плана теоретического занятия» 

1. Перечислите и поясните основные технологические требования к тео-

ретическому занятию.   

2. Перечислите функции лекции в учебном процессе вуза? 

3. Опишите методику организации начала занятия.     

4. Каким образом достигается организация внимания перед началом ра-

боты над новым материалом? 

5. Назовите условия выбора методов обучения, которые должен учиты-

вать преподаватель. 

6. Поясните для чего  на занятиях применяются  методические приемы. 

Приведите пример. 

7. Что понимается под «мотивацией учения»? Назовите основные методы 

мотивации учебно-познавательной деятельности студентов. 

8. Что понимают под «стимулированием учебной деятельности»? Назови-

те методы стимулирования интереса к учению и приведите пример использова-

ния одного из этих методов на занятии. 

№6 «Изучение технологии учебного процесса» 

1. Какие дидактические принципы успешно реализованы в ходе учебного 

занятия и какие необходимо учесть в дальнейшей деятельности?; 

2. Соответствие плана занятия и реального педагогического процесса (до-

стигнута ли цель, эффективны ли примененные методы и средства обучения, 

обеспечена ли активность студентов в усвоении и закреплении учебной инфор-

мации и т.д.); 

3. Морально-психологический климат в аудитории и наиболее ценные 

«находки» преподавателя по его созданию; 

4. Недостатки занятия, чем они вызваны, возможные пути их устранения; 

5. Предложения по повышению эффективности занятия. 

Вопросы для устного опроса 

Тема 1. Профессиональное образование как элемент системы непрерывного 

образования: его сущность, цель, задачи, структура и содержание.  

1. Перечислите виды образования, установленные в Российской Федера-

ции. 
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2. Представьте в виде схемы структуру системы профессионального об-

разования РФ. 

3. На каком уровне профессионального образования осуществляется под-

готовка квалифицированных рабочих и специалистов среднего звена? 

4. На каком уровне осуществляется подготовка кадров высшей квалифи-

кации? 

5. Раскройте сущность такого вида образования как «профессиональное 

обучение». 

6. Назовите типы образовательных организаций в Российской Федерации. 

Тема 5. Деятельность преподавателя (технологическая) по реализации учебно-

го процесса.  

9. Перечислите и поясните основные технологические требования к тео-

ретическому занятию.   

10.  Опишите порядок проведения лекции. Какие функции ей отводятся в 

учебном процессе вуза? 

11.  Опишите методику организации начала занятия.     

12.  Каким образом достигается организация внимания перед началом ра-

боты над новым материалом? 

13.  Какие задачи стоят перед элементом занятия «работа с пройденным 

ранее учебным материалом» и как они решаются преподавателем?          

14.  Поясните, в чем педагогический смысл применения задач для пер-

вичного закрепления учебного материала?  

15.  Какие требования предъявляются к содержанию домашнего задания? 

Как следует его выдавать?      

16.  Охарактеризуйте через опорную схему сущность понятия «метод 

обучения», раскрыв каждый из составляющих  элементов этой «формулы».  

17.  Поясните для чего  на занятиях применяются  методические приемы. 

18.  Назовите условия выбора методов обучения, которые должен учиты-

вать преподаватель профессионального образовательного учреждения. 

19.  Метод дискуссии – для чего он применяется на уроке и, к какой груп-

пе методов обучения относится?  

20.  Раскройте сущность метода «объяснение». В каких случаях  целесо-

образно использовать данный метод?  

21.  Раскройте сущность метода «беседа». В каких случаях  целесообраз-

но использовать данный метод?  

22.  Что понимается под «мотивацией учения»? Назовите основные мето-

ды мотивации учебно-познавательной деятельности студентов.  

23.  Что понимают под «стимулированием учебной деятельности»? Назо-

вите методы стимулирования интереса к учению и приведите пример использо-

вания одного из этих методов на занятии 

24.  Перечислите методы  письменного контроля и самоконтроля, приме-

няемые в учебном процессе. 
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25. Дайте определение понятия «средства обучения»,  перечислите техни-

ческие средства обучения, применяемые в профессиональной школе. 

26. Объясните роль ЛПЗ как элемента дидактической системы, обеспечи-

вающего преемственность теоретического и практического обучения. 

27. Назовите возможные варианты комплектации рабочих мест ЛПЗ обо-

рудованием, приборами, инструментами и приспособлениями. 

28. Перечислите используемые на практике формы организации учебной 

деятельности обучающихся на ЛПЗ. Как форма организации учебной деятель-

ности обучающихся на ЛПЗ зависит от технического оснащения рабочих мест? 

29. Каковы основные функции преподавателя при организации и прове-

дении ЛПЗ? 

Тема 6. Аналитическая деятельность педагога профессионального обу-

чения. 

1. Что включает в себя комплексный анализ учебного занятия? Опишите 

методику его проведения.  

2. Для чего преподаватель проводит самоанализ педагогической деятель-

ности? 

3. Что такое педагогическая рефлексия?  

4. Назовите способы и приемы развития педагогической рефлексии. 

Примерные темы рефератов  

1. Культура общения педагога профессионального обучения: понятие, 

теория, проблемы и направления совершенствования подготовки.  

2. Диагностика личности и профессионального мастерства педагога: тео-

рия и практика.  

3. Педагогическая техника: сущность, структура, методика освоения (на 

примере опыта профессионально-личностного становления конкретного препо-

давателя). 

4. Педагогическое творчество преподавателя профессионального образо-

вательного учреждения: теория и практика. 

5. Профессиональное мастерство педагога профессионального обучения: 

теория и практика.  

6. Педагогическая импровизация: теория и практика, исследование опыта 

использования педагогической импровизации в деятельности преподавателя (на 

примере конкретного учебного заведения).  

7. Организаторские и коммуникативные умения педагога профессиональ-

ного обучения: понятие, структура и методика формирования.  

8. Подготовка преподавателя к учебным занятиям: понятие, общедидак-

тические требования, структура, исследование опыта.  

9. Дисциплина на учебном занятии: проблема и методика организации.  

10. Управление учебно-познавательной деятельностью обучающихся на 

занятии: понятие, стили управления, их характеристика.  
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11. Профессиональная рефлексия: теория и методика формирования в 

условиях учебного заведения. 

12. Закономерности, принципы и правила педагогического процесса: тео-

рия и особенности реализации в профессиональном образовании.  

13. Целостная теория формирования личности в педагогике: история ста-

новления и развития, особенности реализации в практике профессионального 

образования.  

14. Компетентностный подход как парадигма результатов профессио-

нального образования: сущность, особенности реализации в современной си-

стеме  профессионального образования.  

15. Компетентностный подход к построению содержания профессиональ-

ного образования: история, теория, практика. 

16. Личностно-ориентированное образование: теория и практика реализа-

ции в системе профессионального образования.  

17. Дидактические системы: понятие, ретроспектива, практика примене-

ния в современном профессиональном образовании.  

18. Развивающее обучение как дидактическая система: история, теория и 

практика использования в отечественном образовании.  

19. Модульная система обучения: история, теория, особенности ее при-

менения в профессиональном образовании.  

20. Технология активного обучения: история, теория, особенности ее 

применения в профессиональном образовании.  

21. Технология «погружения» в учебном процессе: история, теория, осо-

бенности ее применения в профессиональном образовании.  

22. Программированное обучение: история, теория, особенности его при-

менения в профессиональном образовании.  

23. Технология  проблемного обучения: история, теория, особенности ее 

применения в профессиональном образовании. 

24. Кредитно-рейтинговая система оценки деятельности обучающихся: 

история, анализ зарубежного опыта и особенности ее применения в современ-

ных образовательных учреждениях РФ. 

25. Мониторинг образования в РФ:  история, теория и практика.  

26. Научно-исследовательская работа студентов профессиональных обра-

зовательных учреждений: история, теория и практика.  

27. Техническое творчество студентов: история, теория, практика органи-

зации в современной системе профессионального образования.  

28. Дистанционное обучение: история, сущность, особенности организа-

ции учебного процесса, зарубежный и отечественный опыт использования в 

профессиональном образовании.  
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29. Мультимедийные технологии обучения: понятие, классификация, ха-

рактеристика и особенности применения в учебном процессе профессиональ-

ных образовательных учреждений.  

30. Электронные учебные средства: история, теория, практика и перспек-

тивы использования в системе профессионального образования. 

Контрольная работа (тестирование) 

В конце изучения дисциплины проводится контрольная работа в форме 

тестирования на компьютере. Тест состоит из 30 вопросов, на его выполнение 

отводится 25 минут.  

Банк тестовых вопросов размещен на учебно-методическом портале 

sdo.timacad.ru   
 

Перечень вопросов, выносимых на промежуточную аттестацию           

(зачет с оценкой)  

1. Профессиональное образование как элемент системы непрерывного 

образования: его сущность, цель, задачи. 

2. Структура системы профессионального образования в Российской 

Федерации. 

3. Понятие, структура, функции, цели педагогической деятельности, 

требования к современному преподавателю. 

4. Личность преподавателя высшей школы. 

5. ФГОС ВО: назначение и структура документа. 

6. Порядок разработки и утверждении ФГОС ВО. Особенности ФГОС ВО 

3++ 

7. Компетенция: понятие и сущность. Виды компетенций в ФГОС ВО.  

8. Соотношение понятий «компетенция» и «компетентность». 

9. Индикаторы компетенций: определение понятия, основная функции, 

документы, в которых они представлены.   

10. Определение понятия ОПОП. Соотношение ПООП и ОПОП. 

Требования к разработке. Компоненты ОПОП.  

11. Учебный план: определение, назначение, структура, виды учебных 

планов. 

12. График учебного процесса: структура и назначение. 

13. Оценочные материалы дисциплины: структура и назначение. Карта 

компетенций. 

14. Проектировочная деятельность преподавателя. Сущность, задачи и 

принципы дидактического проектирования. Виды дидактических проектов. 

15. Цели обучения: понятие, виды целей, таксономия целей.  

16. Проектирование целей обучения: виды целей, требования к 

целеполаганию, способы формулировки целей. 

17. Содержание обучения: определение понятия, способы представления 

учебной информации. 



21 

18. Проектирование содержания обучения: методы логического 

структурирования учебного материала; этапы проектирования содержания 

обучения. 

19. Технология обучения: понятие, история развития, классификация.  

20. Объяснительно-иллюстративная и инновационные технологии 

обучения: краткая характеристика, особенности применения. 

21. Проектирование технологии обучения: структурные компоненты, 

этапы проектирования.  

22. Методическая характеристика основных компонентов технологии 

обучения – форм, методов и средств.  

23. Методы обучения: определение понятия, классификация. 

24. Метод обучения и методический прием: определения понятий и их 

соотношение.  

25. Методы организации учебно-познавательной деятельности.  

26. Словесные методы обучения: назначение, краткая характеристика 

основных методов. 

27. Практические методы обучения: назначение, краткая характеристика 

основных методов. 

28. Наглядные методы обучения: назначение, краткая характеристика 

основных методов. 

29. Методы мотивации и стимулирования учебно-познавательной 

деятельности. 

30. Методика целевой ориентации, стимулирования и мотивации учения. 

Оптимальные формы и методы их реализации на занятии.  

31. Методика формирования системы знаний и умений. Оптимальные 

формы и методы изучения нового материала.  

32. Особенности процесса формирования общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций. 

33. Контроль и оценка деятельности обучающихся: виды контроля, 

методы контроля и оценки. 

34. Кредитно-рейтинговая система оценки деятельности обучающихся, ее 

сущность, преимущества и недостатки.  

35. Аналитическая деятельность педагога профессионального обучения.  

36. Комплексный анализ теоретического занятия, его содержания и 

методики проведения.  

37. Педагогическая рефлексия: сущность, способы и приемы развития. 

38. Формы организации теоретического обучения в вузе. 

39. Дополнительные формы обучения. 

40. Основные технологические требования к теоретическому занятию. 

41. Методика проведения лекции. 

42. Цель, задачи и методика начала занятия. 

43. Организация внимания обучающихся перед началом изучения нового 

учебного материала. 

44. Последовательность изложения нового учебного материала 

преподавателем: дидактические требования. 
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45. Объяснение нового учебного материала преподавателем: 

дидактические требования. 

46. Педагогический смысл использования учебных задач. 

47. Требования к содержанию домашнего задания. Методика выдачи 

домашнего задания. 

48. Структура практического обучения в вузе. Функции и задачи 

практического обучения 

49. Принципы практического обучения. 

50. Психолого-педагогические особенности формирования двигательных 

(моторных), сенсорных, умственных навыков.  

51. Инструктаж: понятие и сущность. Виды инструктажей, применяемых 

в практическом обучении. 

52. Формы организации работы студентов на ЛПЗ. 

53. Методическая и инструкционно-технологическая документация 

производственного обучения: назначение, содержание и методика разработки.  

54. Требования к оборудованию рабочих мест для ЛПЗ. 

55. Требования охраны труда при проведении учебных занятий и 

организации деятельности обучающихся на практике по освоению 

специальности. 

56. Цифровые сервисы в образовании: краткая характеристика, методика 

использования в образовательном процессе вуза. 

57. Дистанционные образовательные технологии: краткая 

характеристика, особенности применения. 

58.  Электронная информационно-образовательная среда вуза: понятие, 

характеристика основных компонентов.  

59. Современные технические средства обучения. 

60. Электронное обучение: понятие, особенности организации.  

 

6.2 Описание показателей и критериев контроля успеваемости, описание 

шкал оценивания 

Для оценки знаний, умений, навыков, компетенций по дисциплине может 

применяться балльно-рейтинговая система контроля и оценки успеваемости 

магистрантов. Формирование рейтинга магистранта осуществляется в ходе те-

кущего и промежуточного контроля.  

Критерии оценки учебно-познавательной деятельности магистрантов: 

1. Присутствие студента на лекции/практическом занятии   0–0,5 б 

2. Выполнение и защита практической работы     0–5 б 

3. Поощрительные баллы за активную работу на занятии (участие в мозговом 

штурме, устном опросе)        0–2 б 

4. Подготовка реферата         0–10 б 

5. Написание контрольной работы        0–30 б 

 

При выставлении оценок на зачете используется шкала пересчета баллов, 

представленная в таблице 7.  
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Таблица 7 

Шкала пересчета баллов 

Количество баллов Оценка 

85-100 Отлично 

70-84 Хорошо 

60-69 Удовлетворительно 

0-59 Неудовлетворительно 

 

Магистранты, не набравшие нужное число баллов или желающие повы-

сить оценку, проходят собеседование по вопросам, вынесенным на промежу-

точную аттестацию. Магистрант может быть допущен к зачету только после 

выполнения и защиты всех практических работ и реферата. 

 

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

7.1 Основная литература 

1.  Методика профессионального обучения: учебное пособие / П. Ф. Куб-

рушко, А. С. Симан, М. В. Шингарева; Российский государственный аграрный 

университет - МСХА имени К. А. Тимирязева (Москва). – Электрон. текстовые 

дан. – Москва: Росинформагротех, 2017 – 88 с. Режим доступа : 

http://elib.timacad.ru/dl/local/t652.pdf 

2. Методика профессионального обучения: практикум / М. В. Шингарева, 

А. С. Симан; Российский государственный аграрный университет - МСХА 

имени К. А. Тимирязева (Москва). – Электрон. текстовые дан. – Москва: РГАУ-

МСХА им. К. А. Тимирязева, 2019 – 80 с. – Коллекция: Учебная и учебно-

методическая литература. – Режим доступа : 

http://elib.timacad.ru/dl/local/umo433.pdf.   

7.2 Дополнительная литература 

1. Блинов, В. И.  Методика преподавания в высшей школе : учебно-

практическое пособие / В. И. Блинов, В. Г. Виненко, И. С. Сергеев. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 315 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-02190-5. — Текст : электронный // Образовательная     Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/468951    

2. Смирнов, С. Д.  Психология и педагогика в высшей школе : учебное 

пособие для вузов / С. Д. Смирнов. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Из-

дательство Юрайт, 2021. — 352 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-08294-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/470592   

3. Таратухина, Ю. В.  Педагогика высшей школы в современном ми-

ре : учебник и практикум для вузов / Ю. В. Таратухина, З. К. Авдеева. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 217 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-13724-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/477151 

http://elib.timacad.ru/dl/local/t652.pdf
http://elib.timacad.ru/dl/local/umo433.pdf
https://urait.ru/bcode/468951
https://urait.ru/bcode/470592
https://urait.ru/bcode/477151
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7.3 Методические указания, рекомендации и другие материалы к занятиям 

1. Слайд-презентации к лекциям. Режим доступа – sdo.timacad.ru (требу-

ется авторизация). 

2. Практические работы. Режим доступа – sdo.timacad.ru (требуется авто-

ризация). 

 

8. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-

ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ 

ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

1. Официальный сайт «Федеральные государственные образовательные 

стандарты» // URL: https://fgos.ru/ (открытый доступ) 

2. Официальный сайт Министерства науки и высшего образования РФ 

URL: http:// www.minobrnauki.gov.ru (открытый доступ) 

3. Высшее образование в России: научно-педагогический журнал [Элек-

тронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.vovr.ru/onas.html (открытый до-

ступ) 

4. Педагогика: научно-теоретический журнал [Электронный ресурс]. – 

Режим доступа: http://pedagogika-rao.ru/ (открытый доступ) 

5. Профессиональное образование. Столица: информационное, педаго-

гическое, научно-методическое издание [Электронный ресурс]. – Режим до-

ступа: http://m-profobr.com/ (открытый доступ) 

 

9. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, 

НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  
 

Сведения об обеспеченности специализированными аудиториями, 

кабинетами, лабораториями  

Аудиторный фонд РГАУ – МСХА имени К.А. Тимирязева: специализи-

рованные аудитории, оснащенные спецоборудованием для проведения лекци-

онных занятий (средства мультимедиа) и для проведения практических занятий 

(средства мультимедиа или компьютерные классы с доступом к сети Интернет, 

информационным базам данных для тестирования и выполнения практических 

заданий). 

Библиотечный фонд РГАУ – МСХА имени К.А. Тимирязева: 9 читальных 

залов, оснащенных wi-fi и интернет-доступом, в том числе 5 читальных залов, 

оборудованных компьютерами.  

Таблица 10 

Наименование специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

(№ учебного корпуса, № аудитории) 

Оснащенность специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

Учебный корпус №27, аудитория № 310 (лек-

ционная) 

1. Мультимедийный проектор   

2. Экран 

Учебный корпус №27, аудитория № 318 

 

1. Интерактивная доска  

2. Ноутбук – 20 шт. 

 

https://fgos.ru/
http://pedagogika-rao.ru/
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10. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ СТУДЕНТАМ ПО 

ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

Магистранты обязаны посещать лекционные и практические занятия, 

своевременно выполнять практические работы.  

Перед каждой лекцией рекомендуется просматривать конспект предыду-

щей лекции, либо слайд-презентацию к лекции на учебно-методическом порта-

ле (elms.timacad.ru), а также изучать дополнительную учебную литературу, ре-

комендованную лектором. При затруднениях в восприятии учебного материала 

необходимо обратиться к преподавателю за разъяснениями на практическом 

занятии или в дни консультаций.      

Подготовка к практическому занятию включает проработку и самостоя-

тельное изучение соответствующего теоретического материала по теме пред-

стоящего занятия, поиск и изучение необходимой нормативной и учебно-

программной документации по заданию преподавателя, выполнение практиче-

ских заданий.  

Магистранты должны быть осведомлены о том, что формой 

промежуточного контроля по дисциплине является зачет с оценкой. 

Магистрант может быть допущен к зачету только после выполнения и защиты 

всех практических работы и выступления с докладом по теме реферата. 

Виды и формы отработки пропущенных занятий 

Магистрант, пропустивший занятие, обязан самостоятельно изучить тео-

ретический материал или выполнить практическое задание и прийти к препода-

вателю в дни консультаций на собеседование. С теоретическим материалом по 

темам лекций, практическими заданиями и методикой их выполнения маги-

странт может ознакомиться на учебно-методическом портале (elms.timacad.ru). 

 

11. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПРЕПОДАВАТЕЛЯМ ПО 

ОРГАНИЗАЦИИ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Порядок проведения лекции.  
Вводная часть включает формулировку темы лекции с краткой аннотаци-

ей предлагаемых для изучения вопросов, характеристику места и значения дан-

ной темы в курсе. 

Основная часть лекции имеет своей целью раскрытие содержания основ-

ных вопросов и определяется логической структурой плана лекции. 

В заключительной части лектор проводит обобщение наиболее важных и 

существенных вопросов, делает выводы, отвечает на вопросы слушателей, 

формулирует задачи для самостоятельной работы магистрантов и рекомендует 

соответствующую литературу. 

Порядок проведения практического занятия.  

Во вводной части решаются организационные задачи практического  за-

нятия: проверка готовности аудитории и подготовленности обучающихся к за-

нятию (возможна актуализация опорных знаний, которые будут необходимы 

для выполнения работы), формулировка темы, цели и задач занятия, мотивация 

магистрантов, вводный инструктаж (сообщение обучающимся указаний по вы-

полнению работ). 
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Основная часть занятия предполагает самостоятельное выполнение за-

даний магистрантами. Преподаватель осуществляет текущий инструктаж, ко-

торый включает в себя: руководство деятельностью обучающихся в процессе 

выполнения работы (обход преподавателем рабочих мест); своевременное ис-

правление возникающих ошибок; текущую помощь обучающимся при возник-

новении затруднений. 

В заключительной части решаются задачи подведения итогов занятия, 

анализа качества выполнения работ, мотивации и стимулирования самостоя-

тельной работы по подготовке к следующему практическому занятию. Сдаются 

и защищаются выполненные работы. 

Существенную роль в освоении дисциплины играет индивидуальная са-

мостоятельная работа магистрантов – выполнение индивидуальных практиче-

ских заданий, которые мотивируют магистрантов к самостоятельному поиску 

дополнительной информации научного, методического,  учебно-нормативного 

и другого характера для разрешения данной проблемы. 
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РЕЦЕНЗИЯ 

на рабочую программу дисциплины  

Б1.В.01 «Основы педагогической деятельности» 

ОПОП ВО по направлению  13.04.02 «Электроэнергетика и электротехника», 

направленность «Энергообеспечение предприятий» (квалификация  выпускника – 

магистр) 

 

Такановой Ольгой Владимировной, доцентом кафедры иностранных языков РГАУ-

МСХА имени К.А. Тимирязева, к.п.н. (далее по тексту рецензент), проведена рецензия 

рабочей программы дисциплины «Основы педагогической деятельности» ОПОП ВО по 

направлению 13.04.02 Электроэнергетика и электротехника, направленность «Энергообес-

печение предприятий» (магистратура) разработанной в ФГБОУ ВО «Российский 

государственный аграрный университет – МСХА имени К.А. Тимирязева», на кафедре 

педагогики и психологии профессионального образования (разработчики – Кубрушко П.Ф., 

профессор, доктор педагогических наук, Шингарева М.В., доцент, кандидат педагогических 

наук, Симан А.С., доцент, кандидат педагогических наук). 

Рассмотрев представленные на рецензию материалы, рецензент пришел к следующим 

выводам: 

1. Предъявленная рабочая программа дисциплины «Основы педагогической 

деятельности» (далее по тексту Программа) соответствует требованиям ФГОС по 

направлению 13.04.02 Электроэнергетика и электротехника. Программа содержит все 

основные разделы, соответствует требованиям к нормативно-методическим документам.  

2. Представленная в Программе актуальность учебной дисциплины в рамках 

реализации ОПОП ВО не подлежит сомнению – дисциплина относится к вариативной части 

учебного цикла – Б1. 

3. Представленная в Программе цель дисциплины соответствует требованиям 

ФГОС направления 13.04.02 Электроэнергетика и электротехника. 

4. В соответствии с Программой за дисциплиной «Основы педагогической 

деятельности» закреплено 5 компетенций. Дисциплина «Основы педагогической 

деятельности» и представленная Программа способна реализовать их в объявленных 

требованиях.  

5. Результаты обучения, представленные в Программе в категориях знать, уметь, 

владеть соответствуют специфике и содержанию дисциплины и демонстрируют 

возможность получения заявленных результатов. 

6. Общая трудоёмкость дисциплины «Основы педагогической деятельности» 

составляет 6 зачётных единиц (216 часов). 

7.  Информация о взаимосвязи изучаемых дисциплин и вопросам исключения 

дублирования в содержании дисциплин соответствует действительности.  Дисциплина 

«Основы педагогической деятельности» взаимосвязана с другими дисциплинами ОПОП ВО 

и Учебного плана по направлению 13.04.02 Электроэнергетика и электротехника  и 

возможность дублирования в содержании отсутствует. Поскольку дисциплина не 

предусматривает наличие специальных требований к входным знаниям, умениям и 

компетенциям студента, хотя может являться предшествующей для специальных, в том 

числе профессиональных дисциплин, использующих знания в области теории и методики 

обучения в профессиональной деятельности магистра по данному направлению подготовки. 

8. Представленная Программа предполагает использование современных 

образовательных технологий, используемые при реализации различных видов учебной 

работы. Формы образовательных технологий соответствуют специфике дисциплины. 

9. Программа дисциплины «Основы педагогической деятельности» предполагает 

проведение занятий в интерактивной форме. 

10. Виды, содержание и трудоёмкость самостоятельной работы студентов, 

представленные в Программе, соответствуют требованиям к подготовке выпускников, 

содержащимся во ФГОС ВО направления 13.04.02 Электроэнергетика и электротехника. 
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11. Представленные и описанные в Программе формы текущей оценки знаний (опрос, 

участие в дискуссиях, выполнение и защита практических заданий), соответствуют 

специфике дисциплины и требованиям к выпускникам.  

Форма промежуточного контроля знаний студентов, предусмотренная Программой, 

осуществляется в форме зачета с оценкой, что соответствует статусу дисциплины, как 

дисциплины вариативной части учебного цикла – Б1 ФГОС направления 13.04.02 

Электроэнергетика и электротехника. 

12. Формы оценки знаний, представленные в Программе, соответствуют  специфике 

дисциплины и требованиям к выпускникам. 

13. Учебно-методическое обеспечение дисциплины представлено: основной 

литературой – 2 источника, дополнительной литературой – 3 наименований, Интернет-

ресурсы – 5 источников и соответствует требованиям ФГОС направления 13.04.02 

Электроэнергетика и электротехника.  

14. Материально-техническое обеспечение дисциплины соответствует специфике 

дисциплины «Основы педагогической деятельности» и обеспечивает использование 

современных образовательных, в том числе интерактивных методов обучения. 

15. Методические рекомендации студентам и методические рекомендации 

преподавателям по организации обучения по дисциплине дают представление о специфике 

обучения по дисциплине «Основы педагогической деятельности». 

 

ОБЩИЕ ВЫВОДЫ 

На основании проведенной рецензии можно сделать заключение, что характер, 

структура и содержание рабочей программы дисциплины «Основы педагогической 

деятельности» ОПОП ВО по направлению 13.04.02 Электроэнергетика и электротехника, 

направленность «Энергообеспечение предприятий» (квалификация выпускника – магистр), 
разработанная коллективом авторов кафедры педагогики и психологии профессионального 

образования, к.п.н. соответствует требованиям ФГОС ВО, современным требованиям 

экономики, рынка труда и позволит при её реализации успешно обеспечить формирование 

заявленных компетенций. 

 

 

Рецензент: Таканова О.В., доцент кафедры иностранных языков РГАУ-МСХА имени 

К.А. Тимирязева, к.п.н ______________    «____» _____________ 2022 г. 

 


