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Раздел 1. Общие положения 

 

1.1. Программа подготовки специалистов среднего звена (далее – ППССЗ) по специальности 

21.02.05 Земельно-имущественные отношения разработана на основе федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по 

специальности 21.02.05 Земельно-имущественные отношения, утвержденного приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 12.05.2014г. № 486 (далее – ФГОС 

СПО); 

ППССЗ определяет объем и содержание среднего профессионального образования по 

специальности 21.02.05 Земельно-имущественные отношения, планируемые результаты 

освоения образовательной программы, примерные условия образовательной деятельности, 

регламентирует цели, ожидаемые результаты, оценку качества подготовки выпускника. 

ППССЗ, реализуемая на базе среднего общего образования, разрабатывается 

образовательной организацией на основе требований федерального государственного 

образовательного стандарта по специальности 21.02.05 Земельно-имущественные отношения.  

ППССЗ ежегодно обновляется в части содержания учебных планов, состава и со-

держания рабочих программ дисциплин, рабочих программ профессиональных модулей, 

программ учебных и производственных (по профилю специальности, преддипломной) практик, 

методических материалов, обеспечивающих качество подготовки обучающихся с учетом 

развития науки, техники, культуры, экономики, технологий и социальной сферы. В соответствии 

с Рекомендациями по организации получения среднего общего образования в пределах освоения 

образовательных программ среднего профессионального образования на базе основного общего 

образования с учетом требований федеральных государственных образовательных стандартов и 

получаемой специальности среднего профессионального образования (Письмо Департамента 

государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров и ДПО Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 17 марта 2015 года № 06-259) определен профиль 

получаемого профессионального образования – технический профиль. 

Реализация ППССЗ по специальности осуществляется на государственном языке 

Российской Федерации. 

Цель основной профессиональной образовательной программы среднего 

профессионального образования – программы подготовки специалистов среднего звена по 

специальности 21.02.05 Земельно-имущественные отношения состоит в создании, поддержании 

и ежегодном обновлении условий, обеспечивающих качественную подготовку специалистов по 

земельно-имущественным отношениям в соответствии с требованиями современного рынка 

труда, запросов работодателей, с учетом особенностей развития. 

В области обучения, целью ППССЗ по специальности является: развитие у обучающихся 

личностных качеств, а также формирование общих и профессиональных компетенций в 

соответствии с требованиями ФГОС СПО по данной специальности, подготовка выпускников, 

готовых к самостоятельной профессиональной деятельности. 

В области воспитания, целью ППССЗ по специальности является формирование общих 

компетенций и социально-личностных качеств обучающихся: целеустремленности, 

организованности, трудолюбия, ответственности, гражданственности, коммуникабельности, 

толерантности, умений работать в коллективе. 

1.2. Нормативные основания для разработки ООП: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 



 Приказ Министерства Просвещения Российской Федерации от 14 июня 2013 № 464 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности

 по образовательным программам среднего профессионального образования»; 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08 ноября 2021 № 

800 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

 Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации и 

Министерства просвещения Российской Федерации от 5 августа 2020 № 885/390 «О 

практической подготовке обучающихся»; 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 октября 

2013 № 1199 «Об утверждении перечней профессий и специальностей среднего 

профессионального образования» (с изменениями на 20 января 2021 года); 

 Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 21.02.05 Земельно-имущественные 

отношения, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 12.05.2014г. № 486; 

 иных нормативно-методических документов Министерства просвещения Россий-

ской Федерации и Министерства науки и высшего образования Российской Федерации; Мини-

стерства сельского хозяйства Российской Федерации, Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки (Рособрнадзор); 

 Устав ФГБОУ ВО «Российский государственный аграрный университет – 

МСХА имени К.А. Тимирязева»; 

 Положение о Технологическом колледже. 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ООП: 

ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 

ООП –основная образовательная программа;  

ППССЗ- программа подготовки специалистов среднего звена; 

МДК – междисциплинарный курс; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ОК – общая компетенция; 

ПК – профессиональная компетенция; 

ИА –итоговая аттестация; 

 

 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы  

  

 Присваиваемая квалификация: специалист по земельно-имущественным отношениям. 

 Нормативные сроки освоения ППССЗ: 
 

Уровень образования, необходимый 
для приема на обучение по ППССЗ 

Срок получения СПО по ППССЗ в очной 
форме обучения 

Средне общее образование 1года 10 месяцев 

 



Сроки получения СПО по ППССЗ базовой и углубленной подготовки независимо от при-

меняемых образовательных технологий увеличиваются:  

а) для обучающихся по очно-заочной и заочной формам обучения:  

на базе среднего общего образования - не более чем на 1 год;  

на базе основного общего образования - не более чем на 1,5 года;  

 б) для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья - не более чем на 

10 месяцев. 

Общая трудоемкость программы подготовки специалистов среднего звена составляет 95 
недель, в том числе: 

 

Учебные циклы Число недель 

Аудиторная нагрузка 
59 

Учебная практика и производственная прак-

тика (по профилю специальности) 

10 

Производственная практика (преддиплом-

ная) 

4 

Промежуточная аттестация 3 

Итоговая аттестация 6 

Каникулы 13 

ИТОГО 

 

В соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 

среднего профессионального образования по специальности 

21.02.05 Земельно-имущественные отношения, содержание и организация образовательного 

процесса регламентируется следующими документами: 

 учебным планом; 

 календарным учебным графиком; 

 рабочими программами учебных предметов, дисциплин, междисциплинарных 

курсов, профессиональных модулей, фондами оценочных средств для 

промежуточной аттестации по дисциплинам и профессиональным модулям; 

 рабочими программами практик (учебной, производственной, производственной 

(преддипломной), включающими фонды оценочных средств для проведения 

промежуточной аттестации обучающихся по практикам; 

 рабочей программой воспитания и календарным планом воспитательной работы 

программой государственной итоговой аттестации; 

 фондом оценочных средств для проведения итоговой аттестации; 

 другими локальными нормативными документами и методическими 

материалами, обеспечивающими воспитание и обучение обучающихся. 



 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

3.1.    Область профессиональной деятельности выпускника: 

- управление земельно-имущественным комплексом; 

- осуществление кадастровых отношений; 

- картографо-геодезическое сопровождение земельно-имущественных отношений; 

- определение стоимости недвижимого имуществ. 

Объекты профессиональной деятельности выпускника: 

- земельно-имущественный комплекс; 

- процесс кадастровых отношений; 

- технология картографо-геодезического сопровождения земельно-

имущественных отно шений; 

- технология определения стоимости недвижимого имущества. 

    

3.2. Соответствие профессиональных модулей присваиваемым квалификациям: 

 

Наименование основных видов 
деятельности 

Наименование профессиональных 
модулей 

Квалификация 

Специалист по 
земельно-

имуществен-
ным отноше-

ниям 

Управление земельно-

имущественным комплексом 

ПМ.01 Управление земельно-

имущественным комплексом 

осваивается 

Осуществление кадастровых от-

ношений 

ПМ.02 Осуществление кадастровых 

отношений 

осваивается 

Картографо-геодезическое сопро-

вождение земельно-

имущественных отношений 

ПМ.03 Картографо-геодезическое 

сопровождение земельно-

имущественных отношений 

осваивается 

Определение стоимости недви-

жимого имущества 

ПМ.04 Определение стоимости не-

движимого имущества 

осваивается 
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Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

 

4.1 Специалист по земельно-имущественным отношениям базовой подготовки 

должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность (ОК); и про-

фессиональными компетенциями (ПК), соответствующими видам деятельности: 

 

Код Наименование 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и 

процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в раз-

личных видах профессиональной и социальной деятельности. 

ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффектив-

ность и качество. 

ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 
ситуациях. 

ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно 
общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 
развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повыше-
ние квалификации. 

ОК 8. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности. 

ОК 9. Уважительно и бережно относиться к историческому наследию и куль-
турным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные 
традиции 

ОК.10 Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за орга-
низацию мероприятий по обеспечению безопасности труда. 

ВД 1 Управление земельно-имущественным комплексом 

ПК 1.1. Составлять земельный баланс района. 

ПК 1.2. Подготавливать документацию, необходимую для принятия управленче-
ских 
решений по эксплуатации и развитию территорий. 

ПК 1.3. Готовить предложения по определению экономической эффективности ис-
пользования имеющегося недвижимого имущества. 

ПК 1.4. Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического раз-
вития территории. 

ПК 1.5. Осуществлять мониторинг земель территории. 

ВД 2 Осуществление кадастровых отношений 

ПК 2.1. Выполнять комплекс кадастровых процедур. 

ПК 2.2. Определять кадастровую стоимость земель. 

ПК 2.3. Выполнять кадастровую съемку. 

ПК 2.4. Осуществлять кадастровый и технический учет объектов недвижимости. 

ПК 2.5. Формировать кадастровое дело. 

ВД 3 Картографо-геодезическое сопровождение земельно-имущественных 
от 
ношений 
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ПК 3.1. Выполнять работы по картографо-геодезическому обеспечению террито-
рий, 
создавать графические материалы. 

ПК 3.2. Использовать государственные геодезические сети и иные сети для про-
изводства картографо-геодезических работ. 

ПК 3.3. Использовать в практической деятельности геоинформационные системы. 

ПК 3.4. Определять координаты границ земельных участков и вычислять их площа-
ди. 

ПК 3.5. Выполнять поверку и юстировку геодезических приборов и инструментов. 

ВД 4 Определение стоимости недвижимого имущества 

ПК 4.1. Осуществлять сбор и обработку необходимой и достаточной информации 
об объекте оценки и аналогичных объектах. 

ПК 4.2. Производить расчеты по оценке объекта оценки на основе применимых 
подходов и методов оценки. 

ПК 4.3. Обобщать результаты, полученные подходами, и давать обоснованное за-
ключение об итоговой величине стоимости объекта оценки. 

ПК 4.4. Рассчитывать сметную стоимость зданий и сооружений в соответствии с 
действующими нормативами и применяемыми методиками. 

ПК 4.5. Классифицировать здания и сооружения в соответствии с принятой типо-
логией. 

ПК 4.6. Оформлять оценочную документацию в соответствии с требованиями 
нормативных актов, регулирующих правоотношения в этой области. 

 

Раздел 5. Структура образовательной программы 

 

5.1. Учебный план 

Учебный план устанавливает такие качественные и количественные характеристи-

ки образовательной программы как: 

− объем учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по семестрам; 

− перечень учебных дисциплин, профессиональных модулей и их составных 

элементов (междисциплинарных курсов, учебной и производственной практик); 

− последовательность изучения учебных дисциплин и профессиональных модулей; 

− виды учебных занятий; 

− распределение различных форм промежуточной аттестации по годам обучения и 

по семестрам; 

− распределение по семестрам и объемные показатели подготовки и проведения 

государственной итоговой аттестации. 

Максимальный объем учебной нагрузки, включая все виды аудиторной и внеауди-

торной (самостоятельной) учебной работы по освоению образовательной программы 

устанавливается учебным планом. 

В учебном плане выделяется объем работы обучающихся во взаимодействии с пре-

подавателем по видам учебных занятий (урок, практическое занятие, лабораторное заня-

тие, консультация, лекция, семинар и другое), практики (в профессиональном цикле) и 

самостоятельной работы обучающихся. 

В учебном плане выделяется объем работы обучающихся во взаимодействии с пре-

подавателем по видам учебных занятий (урок, практическое занятие, лабораторное заня-

тие, консультация, лекция, семинар и другое), практики (в профессиональном цикле) и 

самостоятельной работы обучающихся. 
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Учебный план по программе подготовки специалистов среднего звена 

(ППССЗ) специальности 21.02.05 Земельно-имущественные отношения представлен 

в приложении 1 

 

5.2. Календарный учебный график 

 

В календарном учебном графике указывается последовательность реализации 

ППССЗ по годам, включая теоретическое обучение, практики, промежуточную и госу-

дарственную итоговую аттестации, каникулы. 

Календарный учебный график по программе подготовки специалистов сред-

него звена (ППССЗ) специальности 21.02.05  Земельно-имущественные отношения 

представлен в приложении 2. 

 

5.3. Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей 

 

Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей являются 

обязательной составной частью по программе подготовки специалистов среднего звена 

(ППССЗ) специальности 21.02.05  Земельно-имущественные отношения. 

Рабочая программа учебной дисциплины – документ, определяющий результаты 

обучения, критерии, способы и формы их оценки, а также содержание обучения и требо-

вания к условиям реализации учебной дисциплины. 

Рабочая программа профессионального модуля - документ, определяющий 

результаты обучения, критерии, способы и формы их оценки, а также содержание 

обучения и требования к условиям реализации профессионального модуля. 

 

ПП.ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 
Программы дисциплин общего гуманитарного и социально- экономического 

учебного цикла: 

 ОГСЭ.01 Основы философии 

 ОГСЭ.02 История 

 ОГСЭ.03 Иностранный язык  

 ОГСЭ.04 Физическая культура 

Программы дисциплин математического и общего естественнонаучного учеб-

ного цикла: 

 ЕН.01 Математика 

 ЕН.02 Информационные технологии в профессиональной деятельности 

 ЕН.03 Экологические основы природопользования 

 ЕН.04 Информационные ресурсы 

Общепрофессиональные дисциплины: 

 ОП.01 Основы экономической теории 
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 ОП.02 Экономика организации 

 ОП.03 Статистика 

 ОП.04 Основы менеджмента и маркетинга 

 ОП.05 Документационное обеспечение управления 

 ОП.06 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

 ОП.07 Бухгалтерский учет и налогообложение 

 ОП.08 Финансы, денежное обращение и кредит 

 ОП.09 Экономический анализ 

 ОП.10 Безопасность жизнедеятельности 

 ОП.11 Земельное право 

Профессиональные модули: 

 ПМ.01 Управление земельно-имущественным комплексом 

 ПМ.02 Осуществление кадастровых отношений 

 ПМ.03 Картографо-геодезическое сопровождение земельно-

имущественных отношений 

 ПМ.04 Определение стоимости недвижимого имущества 

 

Рабочие программы учебных дисциплин, профессиональных модулей рассмотрены 

на заседаниях методических комиссий и утверждены И.о проректора по УМиВР. 

Рабочие программы учебных дисциплин, профессиональных модулей  

(приложение 3). 

5.4. Рабочие программы учебной и производственной практики 

Рабочие программы учебных дисциплин, профессиональных модулей рассмотрены 

на заседаниях методических комиссий и утверждены И.о проректора по УМиВР. 

Рабочие программы учебной и производственной практик  (приложение 4). 

 

5.5. Рабочая программа воспитания 

5.5.1. Цели и задачи воспитания, обучающихся при освоении ими образовательной 

программы: 

Цель рабочей программы воспитания – формирование личностных результатов 

освоения основной профессиональной образовательной программы. 

Задачи:  

– формирование единого воспитательного пространства, создающего равные 

условия для развития обучающихся профессиональной образовательной организации; 

– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в 

общественно-ценностные социализирующие отношения; 

– формирование у обучающиеся профессиональной образовательной организации 

общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого 

развития государства; 

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса 

воспитания. 
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5.5.2. Рабочая программа воспитания представлена в приложении 5. 

 

5.6. Календарный план воспитательной работы 

 

Календарный план воспитательной работы представлен в приложении 5. 

 

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 

 

6.1. Требования к материально-техническому обеспечению образовательной 

программы 

6.1.1. Образовательная организация, реализующая ППССЗ, должна располагать 

материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов лабораторных и 

практических занятий, дисциплинарной, междисциплинарной и модульной подготовки, 

учебной практики, предусмотренных учебным планом образовательной организации. 

Материально-техническая база должна соответствовать действующим санитарным и 

противопожарным нормам. 

 

Перечень специальных помещений представлен следующим образом. 

 

Кабинеты: 

- гуманитарных и социально-экономических дисциплин;  

- иностранного языка;  

- математики;  

- информационных технологий в профессиональной деятельности;  

- экономики организации;  

- статистики;  

- бухгалтерского учета, налогообложения и аудита;  

- документационного обеспечения управления;  

- правового обеспечения профессиональной деятельности;  

- менеджмента;  

- маркетинга;  

- финансов, денежного обращения и кредита;  

- безопасности жизнедеятельности;  

- междисциплинарных курсов.  

Лаборатории:  
- компьютеризации профессиональной деятельности;  

- геодезии.  

- Учебный геодезический полигон.  

Спортивный комплекс:  
- спортивный зал; открытый стадион широкого профиля с элементами полосы 

препятствий; стрелковый тир (в любой модификации, включая 

электронный) или место для стрельбы.  

Залы:  
- библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет;  

- актовый зал 

 

6.1.1.1. Требования к оснащению баз практик 
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Практика является обязательным разделом ППССЗ. Она представляет собой вид 

учебной деятельности, направленной на формирование, закрепление, развитие 

практических навыков и компетенции в процессе выполнения определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью.  

При реализации ППССЗ предусматриваются следующие виды практик: учебная и 

производственная. Производственная практика состоит из двух этапов: практики по 

профилю специальности и преддипломной практики.  

Учебная практика и производственная практика (по профилю специальности) 

проводятся образовательной организацией при освоении обучающимися 

профессиональных компетенций в рамках профессиональных модулей и могут 

реализовываться как концентрированно в несколько периодов, так и рассредоточено, 

чередуясь с теоретическими занятиями в рамках профессиональных модулей.  

Цели и задачи, программы и формы отчетности определяются образовательной 

организацией по каждому виду практики.  

Производственная практика должна проводиться в организациях, направление 

деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся. 

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или на 

основании) результатов, подтвержденных документами соответствующих организаций.  

Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

выбор мест прохождения практик должен учитывать состояние здоровья и требования по 

доступности. 

 

6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной про-

граммы  

ППССЗ должна обеспечиваться учебно-методической документацией по всем 

дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным модулям ППССЗ. 

Внеаудиторная работа должна сопровождаться методическим обеспечением и 

обоснованием расчета времени, затрачиваемого на ее выполнение. 

Реализация ППССЗ должна обеспечиваться доступом каждого обучающегося к 

базам данных и библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисциплин 

(модулей) ППССЗ.  

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся должны быть обеспечены 

доступом к сети Интернет. Каждый обучающийся должен быть обеспечен не менее чем 

одним учебным печатным и/или электронным изданием по каждой дисциплине 

профессионального учебного цикла и одним учебно-методическим печатным и/или 

электронным изданием по каждому междисциплинарному курсу (включая электронные 

базы периодических изданий).  

Библиотечный фонд должен быть укомплектован печатными и/или электронными 

изданиями основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех 

учебных циклов, изданной за последние 5 лет. Библиотечный фонд, помимо учебной 

литературы, должен включать официальные, справочно-библиографические и 

периодические издания в расчете 1 - 2 экземпляра на каждые 100 обучающихся. Каждому 

обучающемуся должен быть обеспечен доступ к комплектам библиотечного фонда, 

состоящим не менее чем из 3 наименований российских журналов.  

Образовательная организация должна предоставить обучающимся возможность 

оперативного обмена информацией с российскими образовательными организациями, 

иными организациями и доступ к современным профессиональным базам данных и 

информационным ресурсам сети Интернет.  



14 

 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья должны быть обеспечены печатными и (или) электронными образовательными 

ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

 

6.3. Требования к организации воспитания обучающихся  

6.3.1. Условия организации воспитания  

Выбор форм организации воспитательной работы основывается на анализе 

эффективности и практическом опыте. 

Для реализации Программы определены следующие формы воспитательной 

работы с обучающимися: 

– информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, совещания, 

собрания и 

т.д.) 

– массовые и социокультурные мероприятия; 

– спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия; 

–деятельность творческих объединений, студенческих организаций; 

– психолого-педагогические тренинги и индивидуальные консультации; 

– научно-практические мероприятия (конференции, форумы, олимпиады, 

чемпионаты и др); 

– профориентационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер-классы, квесты, 

экскурсии и др.); 

– опросы, анкетирование, социологические исследования среди обучающихся. 

 

6.4. Требования к кадровым условиям реализации образовательной 

программы 

Реализация ППССЗ должна обеспечиваться педагогическими кадрами, имеющими 

высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является 

обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение обучающимся 

профессионального учебного цикла. Преподаватели получают дополнительное 

профессиональное образование по программам повышения квалификации, в том числе в 

форме стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 

 

6.5. Требования к финансовым условиям реализации образовательной 

программы 

 

6.5.1. Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы осуществляется 

в объеме не ниже базовых нормативных затрат на оказание государственной услуги по 

реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ 

среднего профессионального образования по специальности с учетом корректирующих 

коэффициентов. 

 

6.5. Требования к применяемым механизмам оценки качества образователь-

ной программы 

Качество образовательной программы определяется в рамках системы внутренней 

оценки, а также системы внешней оценки в соответствии с ЛНА Университета. 

В целях совершенствования образовательной программы Университет при прове-

дении регулярной внутренней оценки качества образовательной программы привлекает 
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работодателей и их объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая 

педагогических работников Университета. 

Внешняя оценка качества образовательной программы осуществляется в рамках 

профессионально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, их объеди-

нениями, а также уполномоченными ими организациями, в том числе иностранными ор-

ганизациями, либо авторизованными национальными профессионально-общественными 

организациями, входящими в международные структуры, с целью признания качества и 

уровня подготовки выпускников, освоивших образовательную программу, отвечающими 

требованиям профессиональных стандартов, требованиям рынка труда к специалистам 

соответствующего профиля и других форм внешней оценки. 

 

Раздел 7. Итоговая аттестация 

 

7.1. К итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий академической 

задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или индивидуальный 

учебный план, если иное не установлено порядком проведения итоговой аттестации по 

соответствующим образовательным программам. 

Итоговая аттестация включает подготовку и защиту выпускной квалификационной 

работы (дипломная работа). Обязательное требование - соответствие тематики выпускной 

квалификационной работы содержанию одного или нескольких профессиональных моду-

лей. 

Программа итоговой аттестации, фонды примерных оценочных средств для 

проведения ИА приведены в приложении 6. 

 

 

Раздел 8. Характеристика среды университета, обеспечивающей развитие об-

щих и профессиональных компетенций 

8.1. Характеристика социально-воспитательной работы 

 

Содержание процесса воспитания по специальности 21.02.05 Земельно-

имущественные отношения нацелено на создание благоприятных условий для личностно-

го и профессионального развития студенческой молодежи, формирование профессио-

нальных и общих компетенций, таких базовых социально-личностных качеств выпускни-

ков, как духовность, нравственность, патриотизм, трудолюбие, ответственность, самосто-

ятельность, инициативность, дисциплинированность, приверженность к здоровому обра-

зу жизни и культурным ценностям. 

Воспитание обучающихся при освоении ими образовательной программы по 

21.02.05 Земельно-имущественные отношения осуществляется на основе рабочей про-

граммы воспитания и календарного плана воспитательной работы. 

Воспитательная работа по образовательной программе осуществляется на основе следу-

ющих принципов: 

 единство воспитательного и учебного процессов и их направленность на 

повышение качества подготовки специалистов среднего профессионального образования; 

 концентрация ресурсов на приоритетных направлениях гармоничного раз-

вития личности в современном мире; 

 развитие элементов студенческого самоуправления и их реализация уча-
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щимися в процессе учебы, воспитания и работы; 

 становление воспитательного процесса на основе учебной, научной, спор-

тивной и практической деятельности как внутри колледжа, так и за его пределами. 

В воспитательной системе ФГБОУ ВО РГАУ-МСХА имени К.А. Тимирязева ис-

пользуются три уровня общеуниверситетских форм организации воспитательной деятель-

ности: 

Первый уровень – массовые мероприятия. В качестве традиционных проводятся 

следующие мероприятия: посвящение в студенты; организационные собрания первокурс-

ников; анкетирование первокурсников для выявления творческих, спортивных и иных ин-

тересов; конкурсы «Золотая осень»; новогодний праздник; фестиваль «Студенческая вес-

на»; студенческие научные конференции; игры КВН; выпускные мероприятия (вручение 

дипломов). 

Второй уровень – групповые формы. К ним относятся: мероприятия внутри кол-

лектива студенческих групп; работа научно-исследовательских студенческих групп; рабо-

та кружков по интересам; работа студий творческого направления; клубная работа; работа 

общественных студенческих объединений; студенческие отряды. 

Третий уровень – индивидуальная личностно-ориентированная воспитательная ра-

бота, осуществляемая в следующих формах: индивидуальное консультирование препода-

вателями студентов по вопросам организации учебно-познавательной деятельности в рам-

ках учебного курса; разработка индивидуализированных программ профессионального 

становления и развития обучающихся; работа в составе небольших (временных) инициа-

тивных групп по реализации конкретных творческих проектов (научных, педагогических, 

в сфере искусства и т.п.); индивидуальная научно- исследовательская работа студентов 

под руководством преподавателей; работа студентов в рамках различных учебных прак-

тик под руководством методистов. 
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Раздел 9. Особенности организации образовательного процесса по образова-

тельным            программам для инвалидов и лип с ограниченными возможностями здоро-

вья 
 

Особенности проведения вступительных испытаний для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (далее ОВЗ) и инвалидов изложены в Правилах проведения 

вступительных испытаний для лип с ОВЗ, размещенных на сайте приемной комиссии 

университета. 

Содержание среднего профессионального образования по образовательным про-

граммам и условия организации обучения лиц с ОВЗ определяются адаптированной обра-

зовательной программой, а для инвалидов также в соответствии с индивидуальной про-

граммой реабилитации инвалида. Обучение обучающихся с ОВЗ осуществляется на осно-

ве рабочих программ дисциплин, адаптированных при необходимости для обучения ука-

занных обучающихся. 

Обучение инвалидов и лиц с ОВЗ осуществляется университетом с учетом особен-

ностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья 

таких обучающихся. 

Университетом создаются специальные условия для получения среднего профес-

сионального образования обучающимися с ОВЗ, при наличии таких обучающихся. 

Под специальными условиями для получения среднего профессионального образова-

ния обучающимися с ОВЗ понимаются условия обучения таких обучающихся, включаю-

щие в себя использование специальных образовательных программ и методов обучения и 

воспитания, специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов, спе-

циальных технических средств обучения коллективного и индивидуального пользования, 

предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необходи-

мую техническую помощь, проведение групповых и индивидуальных коррекционных за-

нятий, обеспечение доступа в здания университета и другие условия, без которых невоз-

можно или затруднено освоение образовательных программ обучающимися с ОВЗ. 

В целях доступности получения среднего профессионального образования инва-

лидами и лицами с ОВЗ университетом обеспечивается: 

Для инвалидов и лиц с ОВЗ по зрению: 

• наличие альтернативной версии официального сайта университета в сети 

• «Интернет» для слабовидящих; 

• размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или слабовидящи-

ми, местах и в адаптированной форме (с учетом их особых потребностей) справочной 

информации о расписании учебных занятий (информация должна быть выполнена 

крупным рельефно-контрастным шрифтом (на белом или желтом фоне) и продубли-

рована шрифтом Брайля); 

• присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь; 

• обеспечение выпуска альтернативных форматов печатных материалов (крупный 

шрифт или аудиофайлы); 

• обеспечение доступа обучающегося, являющегося слепым и использующего собаку-

поводыря, к зданиям университета; 

• Для инвалидов и лиц с ОВЗ по слуху: 

• дублирование звуковой справочной информации о расписании учебных занятий визу-

альной (установка мониторов с возможностью трансляции субтитров (мониторы, их 

размеры и количество необходимо определять с учетом размеров помещения); 

• обеспечение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации; Для 

инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата, 

• материально-технические условия должны обеспечивать возможность беспрепят-

ственного доступа обучающихся в учебные помещения, столовые, туалетные и другие 
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помещения университета, а также пребывания в указанных помещениях (наличие 

пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, локальное понижение 

стоек- барьеров; наличие специальных кресел и других приспособлений). 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в университете 

установлен особый порядок освоения физкультуры на основании соблюдения принципов 

здоровьесбережения и адаптивной физической культуры. Это могут быть подвижные за-

нятия адаптивной физкультурой в специально оборудованных спортивных, тренажерных 

и плавательных залах или на открытом воздухе, которые проводятся специалистами, 

имеющими соответствующую подготовку. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может быть 

организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах. 

При получении среднего профессионального образования обучающимся с ограни-

ченными возможностями здоровья предоставляются специальные учебники и учебные по-

собия, иная учебная литература, а также услуги сурдопереводчиков и тифлосурдопере-

водчиков. 

Для обучающихся из числа инвалидов государственная итоговая и итоговая атте-

стации проводятся в колледже с учетом особенностей их психофизического развития, их 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья (далее - индивидуальные особенно-

сти). 

Особенности проведения государственной итоговой и итоговой аттестаций обучаю-

щихся определены соответствующими локальными нормативными актами университета в 

зависимости от образовательной программы. 
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