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АННОТАЦИЯ 

рабочей программы модульной дисциплины 

Б1.О.05.02 «Педагогика профессионального образования» 

для подготовки бакалавра по направлению 

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям), 

направленности «Информационные системы и технологии»,  

«Экономика и управление» 
 

Цель освоения дисциплины: формирование у студентов общепрофесси-

ональных и профессиональных компетенций, обеспечивающих успешное ре-

шение задач профессиональной деятельности, через формирование системы 

знаний об организации и осуществлении образовательного процесса в системе 

СПО, ДПО, умений использовать педагогически обоснованные формы, методы 

и приемы организации деятельности обучающихся по освоению учебной дис-

циплины (модуля) ), в том числе с помощью электронного обучения и дистан-

ционных образовательных технологий. 

Место дисциплины в учебном плане: дисциплина включена в обяза-

тельную часть учебного плана по направлению подготовки 44.03.04 Професси-

ональное обучение (по отраслям). 

Требования к результатам освоения дисциплины: в результате освое-

ния дисциплины формируются следующие компетенции (индикаторы):  

ОПК-3 (ОПК-3.1, ОПК-3.2, ОПК-3.3), ОПК-4 (ОПК-4.1, ОПК-4.2, ОПК-4.3), 

ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2, ОПК-5.3), ОПК-8 (ОПК-8.1, ОПК-8.2, ОПК-8.3), 

ПКос-1 (ПКос -1.1, ПКос -1.2, ПКос-1.3) 

Краткое содержание дисциплины:  

Современная система профессионального образования в России: цели, 

принципы, уровни, типы профессиональных образовательных организаций. 

Нормативно-правовые основы профессионального образования. Структура 

процесса обучения в профессиональном образовании. Целевой компонент про-

цесса обучения: понятие, виды целей, таксономия целей, требования к целепо-

лаганию. Содержание профессионального образования: сущность, структура, 

основы теории отбора и структурирования содержания образования. Техноло-

гический компонент процесса обучения: понятие, структура. Формы организа-

ции обучения: понятие, классификация. Урок как основная форма обучения в 

профессиональных образовательных организациях: понятие, структура, типы 

уроков. Практические формы обучения. Формы обучения, стимулирующие ин-

терес к учению и профессии. Методы и методические приемы обучения: поня-

тие, классификация. Характеристика методов обучения студентов в профессио-

нальной школе. Условия выбора методов обучения в деятельности педагога 

профессионального обучения. Средства обучения: понятие, классификация, 

перспективы развития в системе профессионального образования. Контроль и 

диагностика процесса обучения: понятие, функции и виды контроля.  

Общая трудоемкость дисциплины/в т.ч. практическая подготовка: 

108/4 час. (3 зач. ед.). 

Промежуточный контроль: экзамен. 
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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Целью освоения дисциплины  «Педагогика профессионального образова-

ния» формирование у студентов общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций, обеспечивающих успешное решение задач профессиональной де-

ятельности, через формирование системы знаний об организации и осуществ-

лении образовательного процесса в системе СПО, ДПО, умений использовать 

педагогически обоснованные формы, методы и приемы организации деятельно-

сти обучающихся по освоению учебной дисциплины (модуля), в том числе с 

помощью электронного обучения и дистанционных образовательных техноло-

гий. 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В УЧЕБНОМ ПРОЦЕССЕ 

Дисциплина «Педагогика профессионального образования» включена в 

обязательную часть учебного плана. Преподавание дисциплины «Педагогика 

профессионального образования» реализуется в соответствии с требованиями 

ФГОС ВО, ОПОП ВО и Учебного плана по направлению 44.03.04 Профессио-

нальное обучение (по отраслям). 

Предшествующими курсами, с которыми тесно связано изучение дисци-

плины «Педагогика профессионального образования» являются «Общая педа-

гогика», «Введение в профессионально-педагогическую деятельность», «Общая 

и социальная психология», «Возрастная физиология и психофизиология», 

«Психология профессионального образования», «Информационные технологии 

в профессионально-педагогической деятельности». 

Дисциплина «Педагогика профессионального образования» является ос-

новополагающей для изучения следующих дисциплин: «Методика профессио-

нального обучения», «Педагогические измерения результатов обучения», «Пе-

дагогические технологии», «Методика преподавания экономических дисци-

плин».  

Особенностью дисциплины является ее теоретическая направленность. В 

ходе изучения дисциплины «Педагогика профессионального образования» у 

студентов формируется система научных педагогических знаний, которые они 

смогут реализовать в процессе практического обучения по дисциплине «Мето-

дика профессионального обучения» и в ходе производственной педагогической 

практики.  

Рабочая программа дисциплины «Педагогика профессионального 

образования» для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

разрабатывается индивидуально с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся. 

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

профессиональных компетенций, представленных в таблице 1. 
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Таблица 1 

Требования к результатам освоения учебной дисциплины 

№ 

п/п 

Код  

компе-

тенции 

Содержание  

компетенции (или её части) 
Индикаторы компетенций 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

знать уметь владеть 

1. ОПК-3 Способен организовывать сов-

местную и индивидуальную 

учебную и воспитательную дея-

тельность обучающихся, в том 

числе с особыми образователь-

ными потребностями, в соот-

ветствии с требованиями феде-

ральных государственных обра-

зовательных стандартов 

ОПК-3.1 Знает: возрастные и психофи-

зиологические особенности обучаю-

щихся, в том числе обучающихся с 

особыми образовательными потребно-

стями; методы психолого-

педагогической диагностики, выявле-

ния индивидуальных особенностей, 

потребностей обучающихся; норматив-

но-правовые, духовно-нравственные, 

психолого-педагогические, проектно-

методические и организационно-

управленческие аспекты организации 

воспитательной и учебной (учебно-

профессиональной, проектной, иссле-

довательской и иной) деятельности 

обучающихся (в том числе для обуча-

ющихся с особыми образовательными 

потребностями) в процессе реализации 

образовательных программ 

ОПК-3.2 Умеет: выбирать и применять 

методы психолого-педагогической диа-

гностики с целью выявления индивиду-

альных особенностей, склонностей, 

интересов, потребностей, проблем, за-

труднений обучающихся, выявления 

одаренных обучающихся; реализовы-

вать программы профессионального 

обучения и (или) профессионального 

образования, и (или) дополнительные 

профессиональные программы с уче-

том нормативно-правовых, психолого-

педагогических, проектно-

методических и организационно-

управленческих требований (в том чис-

Нормативно-правовые, 

психолого-

педагогические, проект-

но-методические и орга-

низационно-

управленческие аспекты 

организации учебной 

деятельности обучаю-

щихся в процессе реали-

зации образовательных 

программ 

 

Проводить анализ целей 

обучения на предмет 

соответствия требовани-

ям ФГОС СПО; 

осуществлять обосно-

ванный выбор форм, 

методов и средств обу-

чения, включая цифро-

вые инструменты и сер-

висы для создания учеб-

ного контента. 

Методикой выбора соот-

ветствующих возрастным 

и психофизиологическим 

особенностям обучаю-

щихся форм и методов 

организации совместной и 

индивидуальной учебной 

деятельности обучающих-

ся, в том числе в элек-

тронной образовательной 

среде. 
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ле для обучающихся с особыми образо-

вательными потребностями) в соответ-

ствии с требованиями ФГОСов и прин-

ципами инклюзивного образования 

ОПК-3.3 Владеет: методиками выбора 

и применения соответствующих воз-

растным и психофизиологическим осо-

бенностям обучающихся форм и мето-

дов организации совместной и индиви-

дуальной учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся, в том чис-

ле с особыми образовательными по-

требностями; приемами педагогическо-

го общения. 

2. ОПК-4 Способен осуществлять духов-

но-нравственное воспитание 

обучающихся на основе базо-

вых национальных ценностей 

ОПК-4.1 Знает: структуру и содержа-

ние высших духовных ценностей (ин-

дивидуально-личностных, семейных, 

национальных, общечеловеческих), 

духовно-нравственные принципы и 

нормы; объекты духовно-

нравственного воспитания личности; 

содержание, формы и методы органи-

зации учебной и внеучебной социально 

значимой развивающей деятельности 

по гражданско-патриотическому, ду-

ховно-нравственному, трудовому, эко-

логическому, эстетическому, физиче-

скому воспитанию личности 

ОПК-4.2 Умеет: диагностировать цен-

ностно-смысловые, эмоционально-

волевые, потребностно-

мотивационные, интеллектуальные 

характеристики обучающихся; плани-

ровать и организовывать различные 

виды деятельности обучающихся 

(группы обучающихся) в целях граж-

данско-патриотического, духовно-

нравственного, трудового, экологиче-

ского, эстетического, физического вос-

питания; применять технологии разви-

тия ценностно-смысловой сферы лич-

Высшие духовные цен-

ности (индивидуально-

личностные, семейные, 

национальные, общече-

ловеческие), формы и 

методы организации 

учебной деятельности. 

Определять восспита-

тельные и развивающие 

возможности учебной 

дисциплины и темы, 

формулировать воспита-

тельную и развивающую 

цели учебного занятия. 

Навыками убеждения, 

приемами педагогическо-

го воздействия на лич-

ность обучающегося 
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ности, опыта нравственных отношений, 

представлений об эталонах взаимодей-

ствия с людьми 

ОПК-4.3 Владеет: методикой разработ-

ки сценариев, программ, положений 

для творческих мероприятий, экскур-

сий, конкурсов, праздников и других 

учебных и внеучебных мероприятий, 

направленных на нравственное воспи-

тание обучающихся 

3. ОПК-5 Способен осуществлять кон-

троль и оценку формирования 

результатов образования обу-

чающихся, выявлять и коррек-

тировать трудности в обучении 

ОПК-5.1 Знает: педагогические, пси-

хологические и методические основы 

развития мотивации, организации и 

контроля результатов учебной деятель-

ности на занятиях различного вида; 

нормы педагогической этики, приемы 

педагогической поддержки обучаю-

щихся при проведении контрольно-

оценочных мероприятий; общие под-

ходы к контролю и оценке результатов 

профессионального образования и 

профессионального обучения, в том 

числе освоения профессии (квалифика-

ции); требования нормативно-правовых 

актов в сфере образования, регламен-

тирующих проведение промежуточной 

и итоговой (государственной итоговой) 

аттестации обучающихся по програм-

мам среднего профессионального обра-

зования и (или) профессионального 

обучения, и (или) дополнительным 

профессиональным программам; типо-

логию трудностей в обучении, способы 

их диагностики и психолого-

педагогической коррекции; формы и 

методы организации оценочной дея-

тельности обучающихся, развития у 

них навыков самооценки и самоанализа 

ОПК-5.2 Умеет: выбирать, проектиро-

вать и применять педагогически обос-

нованные формы, методы и приемы 

Педагогические, психо-

логические и методиче-

ские основы развития 

мотивации, организации 

и контроля результатов 

учебной деятельности на 

занятиях различного 

вида; общие подходы к 

контролю и оценке ре-

зультатов профессио-

нального образования и 

профессионального обу-

чения, в том числе осво-

ения профессии; формы 

и методы организации 

оценочной деятельности 

обучающихся,  

современные оценочные 

средства, способные 

обеспечить объектив-

ность оценки, в том чис-

ле при контроле и оцен-

ке освоения квалифика-

ции. 

Выбирать педагогически 

обоснованные формы, 

методы и приемы орга-

низации контроля и 

оценки результатов 

учебной деятельности 

обучающихся на заняти-

ях различного вида, ис-

пользовать цифровые 

инструменты и сервисы 

для создания контроль-

но-оценочных средств 

(Googlе Forms, Mentime-

ter, Easy Test Maker).  

Навыками подбора, ана-

лиза  и создания кон-

трольно-измерительных и 

контрольно-оценочных 

средств. 
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организации контроля и оценки, при-

менять современные оценочные сред-

ства, обеспечивать объективность 

оценки, в том числе при контроле и 

оценке освоения квалификации (компе-

тенций); организовывать оценочную 

деятельность обучающихся; выбирать и 

использовать методы выявления и пси-

холого-педагогической коррекции 

трудностей в обучении, в том числе 

при освоении профессии (квалифика-

ции) для различных категорий обуча-

ющихся 

ОПК-5.3 Владеет: методикой разработ-

ки контрольно-измерительных и кон-

трольно-оценочных средств, ориенти-

рованных на освоение квалификации 

(профессиональной компетенции), а 

также методикой интерпретации ре-

зультатов контроля и оценивания обра-

зовательных результатов 

4. ОПК-8 Способен осуществлять педаго-

гическую деятельность на осно-

ве специальных научных зна-

ний 

ОПК-8.1 Знает: понятие, структуру, 

функции, цели педагогической дея-

тельности, требования к современному 

преподавателю (мастеру производ-

ственного обучения); основы и техно-

логию организации учебно-

профессиональной, научно-

исследовательской, проектной и иной 

деятельности обучающихся  

ОПК-8.2 Умеет: осуществлять поиск, 

анализ, интерпретацию научной ин-

формации и адаптировать ее к своей 

педагогической деятельности, исполь-

зовать профессиональные базы данных; 

применять отечественный и зарубеж-

ный опыт и научные достижения в пе-

дагогической деятельности; планиро-

вать, организовывать и осуществлять 

самообразование в психолого-

педагогическом направлении, в области 

Основы и технологию 

организации учебно-

профессиональной дея-

тельности обучающихся, 

в том числе с примене-

нием современных циф-

ровых инструментов 

(Google Jamboard, Miro, 

Kahoot)   

 

Осуществлять поиск 

научной информации 

посредством электрон-

ных ресурсов, офици-

альных сайтов и адапти-

ровать ее к своей педа-

гогической деятельно-

сти, использовать про-

фессиональные базы 

данных; анализировать 

отечественный и зару-

бежный опыт и научные 

достижения в педагоги-

ческой деятельности; 

планировать, организо-

вывать и осуществлять 

самообразование в пси-

холого-педагогическом 

направлении. 

Основами проведения 

научно-исследовательской 

работы; приемами науч-

ной и специальной устной 

и письменной речи; навы-

ками обработки и интер-

претации информации с 

помощью программных 

продуктов Exсel, Word, 

Power Point, Pictochart и 

др., осуществления ком-

муникации посредством 

Outlook, Miro, Zoom; при-

емами педагогической 

рефлексии. 
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преподаваемой дисциплины (модуля) и 

(или) профессиональной деятельности  

ОПК-8.3 Владеет: основами проведе-

ния научно-исследовательской работы; 

приемами научной и специальной уст-

ной и письменной речи; приемами пе-

дагогической рефлексии и организации 

рефлексивной деятельности обучаю-

щихся. 

5. ПКос-1 Способен преподавать учебные 

дисциплины (модули), прово-

дить все виды учебных занятий 

по программам СПО и ДПП, в 

том числе с использованием 

электронного обучения и ди-

станционных образовательных 

технологий 

ПКос-1.1 Знает: преподаваемую об-

ласть научного (научно-технического) 

знания и профессиональной деятельно-

сти; требования ФГОС СПО и иных 

нормативных документов, регламенти-

рующих содержание профессионально-

го образования (профессионального 

обучения) и организацию образова-

тельного процесса, в том числе норма-

тивных документов, регулирующих 

применение электронного обучения и 

дистанционных образовательных тех-

нологий; требования охраны труда при 

проведении учебных занятий и органи-

зации деятельности обучающихся на 

практике по освоению профессии рабо-

чего, должности служащего; тенденции 

развития профессионального образова-

ния, общую политику образовательных 

организаций СПО и ДПО; основные 

компоненты целостного педагогиче-

ского процесса профессиональной под-

готовки рабочих (специалистов) для 

отраслей экономики региона; 

ПКос-1.2 Умеет: использовать педаго-

гически обоснованные формы, методы 

и средства организации деятельности 

обучающихся по освоению учебной 

дисциплины (модуля), практики, в том 

числе методы и средства используемые 

в электронном обучении и дистанцион-

ных образовательных технологиях; 

Нормативные докумен-

ты, регламентирующие 

содержание профессио-

нального образования 

(профессионального 

обучения) и организа-

цию образовательного 

процесса (ФЗ «Об обра-

зовании в РФ), ФГОС 

СПО, ПС, НРК, ПООП, 

ОПОП); тенденции раз-

вития образования, об-

щую политику образова-

тельных организаций 

СПО и ДПО; основные 

компоненты целостного 

педагогического процес-

са (формы, методы, 

средства обучения), в 

том числе методы и 

средства используемые в 

электронном обучении и 

дистанционных образо-

вательных технологиях. 

 

Проектировать цели 

учебного занятия, делать 

обоснованный выбор 

форм, методов и средств 

обучения, в том числе 

для реализации элек-

тронного обучения и 

дистанционных образо-

вательных технологий. 

Навыками работы с ауди-

торией, в том числе в ре-

жиме видеоконференций 

(Zoom, Google Meet). 
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ПКос-1.3 Владеет: методикой проведе-

ния учебных занятий по учебным дис-

циплинам (модулям) образовательной 

программы; методикой организации 

самостоятельной работы обучающихся 

по учебным дисциплинам (модулям) 

образовательной программы; методи-

кой организации электронного обуче-

ния и использования дистанционных 

образовательных технологий. 

 

 



4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1 Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ по 

семестрам  

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 часов), их 

распределение по видам работ и по курсам представлено в таблице 2.  

Таблица 2 

Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ  

Вид учебной работы 

Трудоёмкость 

час. 

всего/* 

в т.ч. по семестрам  

№ 4  

Общая трудоёмкость дисциплины по  

учебному плану 
108/4 108 

1. Контактная работа: 58,4/4 58,4 

Аудиторная работа 58,4/4 58,4 

в том числе: 

лекции (Л) 28 28 

практические занятия (ПЗ) 28/4 28 

консультация  перед экзаменом 2 2 

контактная работа на промежуточном 

контроле (КРА) 
0,4 0,4 

2. Самостоятельная работа (СРС) 49,6 49,6 

самостоятельное изучение разделов, само-

подготовка (проработка и повторение лек-

ционного материала и материала учебников 

и учебных пособий, подготовка к семинарам, 

практическим занятиям) 

25 25 

Подготовка к экзамену (контроль) 24,6 24,6 

Вид промежуточного контроля: Экзамен 
* в том числе практическая подготовка 

4.2 Содержание дисциплины 

Таблица 3 

Тематический план учебной дисциплины 

Наименование разделов и тем 

дисциплин (укрупнёно) 
Всего 

Аудиторная работа Внеаудито

рная 

работа СР 
Л ПЗ 

всего/* 
ПКР 

Тема 1. Современная система 

профессионального образования в 

России. 

9,6 2 2/0,5  5,6 

Тема 2. Процесс обучения. Структура 

процесса обучения в профессиональном 

образовании. 

8 2 2/0,5  4 

Тема 3. Цели обучения.  10 2 2/1  4 

Тема 4. Содержание профессионального 

образования. 
12 4 2/0,5  6 

Тема 5. Технология обучения: понятие и 12 4 4  4 
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Наименование разделов и тем 

дисциплин (укрупнёно) 
Всего 

Аудиторная работа Внеаудито

рная 

работа СР 
Л ПЗ 

всего/* 
ПКР 

структура. 

Тема 6. Формы организации обучения. 14 4 4/0,5  6 

Тема 7. Методы и методические приемы 

обучения. 
16 4 4  8 

Тема 8. Средства обучения.  10 2 2/0,25  6 

Тема 9. Контроль и диагностика 

процесса обучения.  
14 4 4/0,75  6 

консультации  перед экзаменом 2   2  

контактная работа на промежуточном 

контроле (КРА) 

0,4 - - 0,4 - 

Всего за 4 семестр 108 28 28/4 2,4 49,6 

Итого по дисциплине 108 28 28/4 2,4 49,6 
* в том числе практическая подготовка 

Тема 1. Современная система профессионального образования в России: 

цели, принципы, уровни, типы профессиональных образовательных организа-

ций. Нормативно-правовые основы профессионального образования.  

Тема 2. Процесс обучения. Структура процесса обучения в профессио-

нальном образовании. Этапы процесса обучения: понятие и характеристика. 

Деятельность преподавателя ПОО на каждом этапе. 

Тема 3. Цели обучения: понятие, виды целей, таксономия целей, требова-

ния к целеполаганию. Способы формулировки целей. Компетенции как резуль-

тат обучения: понятие, сущность, виды компетенций.  

Тема 4. Содержание профессионального образования: сущность, структу-

ра, основы теории отбора и структурирования содержания образования.   

Тема 5. Технология обучения: понятие, структура. Геймификация в обра-

зовании. Обзор приложений для создания интерактивных учебных игр 

(Wordwall, Kahoot).    

Тема 6. Формы организации обучения: понятие, классификация. Урок как 

основная форма обучения в профессиональных образовательных организациях: 

понятие, структура, типы уроков. Практические формы обучения. Дополни-

тельные формы обучения. Формы обучения, стимулирующие интерес к учению 

и профессии.  

Тема 7. Методы и методические приемы обучения: понятие, классифика-

ция. Характеристика методов обучения студентов в профессиональной школе. 

Условия выбора методов обучения в деятельности педагога профессионального 

обучения.  

Тема 8. Средства обучения: понятие, классификация. Условия выбора 

средств обучения и требования по их применению в ПОО. Современные сред-

ства обучения и перспективы их развития в системе профессионального обра-

зования. 

Тема 9. Контроль и диагностика процесса обучения: понятие, функции и 

виды контроля. Качество обучения и образования: понятия, критерии и систе-

мы оценки.  
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4.3 Лекции, практические занятия 

Таблица 4 

Содержание лекций, практических занятий и контрольные мероприятия 

№ 

п/п 
№ темы 

№ и название лекций, практических 

занятий 

Форми-

руемые 

компе-

тенции 

Вид кон-

трольного 

мероприятия 

Кол-во 

часов/ 

из них  

практи

ческая 

подгото

вка  

1.  Тема 1 Лекция №1 Современная система про-

фессионального образования в России. 

Знакомство студентов с официальными 

сайтами Министерства просвещения РФ 

(edu.gov.ru), Министерства науки и выс-

шего образования РФ 

(minobrnauki.gov.ru), сайтами профессио-

нальных образовательных организаций. 

ОПК-3 

ПКос-1 

- 

2 

Практическое занятие № 1 Современная 

система профессионального образования 

в России. 

Публичное выступление с докладами, 

сопровождение выступления презентаци-

ей  (PowerPoint, Google презентаций, Pik-

tochart и др).     

Выдача и инструктаж по выполнению 

ИТЗ №1 «Перспективная модель систе-

мы образования в РФ» 

ОПК-3 

ПКос-1 

 

Устный 

опрос, вы-

ступление с 

докладами 

2 

Практическое занятие № 2 

Защита ИТЗ №1«Перспективная модель 

системы образования в РФ» с презента-

цией результатов с помощью PowerPoint, 

Google презентаций, Piktochart и др.  

ОПК-3 

ОПК-8 

ПКос-1 

Выполнение и 

защита ИТЗ, 

мозговой 

штурм, дис-

куссия  

2/0,5 

2.  Тема 2 Лекция №2  Процесс обучения. Структу-

ра процесса обучения в профессиональ-

ном образовании. 

ОПК-3 

ПКос-1 - 

2 

Практическое занятие № 3  

Процесс обучения. Структура процесса 

обучения в профессиональном образова-

нии.  

ИТЗ № 2 (по желанию) «Подготовка и 

презентация конспекта лекции в технике 

скетчноутинг» с помощью цифровых 

сервисов (PowerPoint, Google презента-

ции, Piktochart, Canva и др.)  

Публичное выступление с докладами, 

сопровождение выступления презентаци-

ей  (PowerPoint, Google презентаций, Pik-

tochart и др).     

ОПК-3, 

ОПК-4 

ПКос-1 

Устный 

опрос, вы-

ступление с 

докладами 

 

2/0,5 

3.  Тема 3 Лекция № 3 Цели обучения. Знакомство 

студентов с сайтами fgosreestr.ru,  spo-

ОПК-3 

ПКос-1 

- 2 
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edu.ru, fumo-spo.ru, spo-new-fgos.firo-

nir.ru  

Практическое занятие № 4  

Формулировка целей учебного занятия. 

Изучение и анализ целей обучения, пред-

ставленных в нормативной, учебно-

программной и методической докумен-

тации на официальных сайтах. 

ОПК-3, 

ОПК-4 

ПКос-1 

Устный 

опрос, работа 

с норматив-

ной и учебно-

программной 

документаци-

ей на офици-

альных сайтах 

2/1 

4.  Тема 4 Лекция № 4-5 Содержание профессио-

нального образования 

ОПК-5 

ПКос-1 

- 4 

Практическое занятие № 5 

Содержание профессионального образо-

вания 

Анализ содержания обучения в норма-

тивной, учебно-программной документа-

ции и учебной литературе на официаль-

ных сайтах ПОО и ЭБС e.lanbook.com,  

urait.ru   

ОПК-5 

ПКос-1 

Работа с нор-

мативной и 

учебно-

программной 

документаци-

ей на офици-

альных сайтах 

2/0,5 

5.  Тема 5 Лекция №6-7 Технология обучения: по-

нятие, структура.  

ОПК-3, 

ОПК-5 

ПКос-1 

- 4 

Практическое занятие № 6-7 

Краткий обзор технологий обучения, 

применяемых в ПОО. Геймификация в 

образовании. Обзор приложений для со-

здания интерактивных учебных игр 

(Wordwall, Kahoot lkz).   

ОПК-3, 

ОПК-5 

ПКос-1 

Устный опрос 4 

6.  Тема 6 Лекция № 8-9 Формы организации обу-

чения. 

ОПК-3, 

ОПК-5 

- 4 

Практическое занятие № 8 

Урок как основная форма обучения в 

профессиональных образовательных ор-

ганизациях: понятие, структура, типы 

уроков. 

Практическое занятие № 9 

Формы обучения, стимулирующие инте-

рес к учению и профессии.  

Публичное выступление с докладами, 

сопровождение выступления презентаци-

ей  (PowerPoint, Google презентаций, Pik-

tochart и др).     

ОПК-3, 

ОПК-4, 

ОПК-5, 

ОПК-8 

ПКос-1 

Устный опрос 

 

 

 

 

Выступление 

с докладами 

2 

 

 

 

 

2/0,5 

7.  Тема 7 Лекция № 10-11 Методы и методические 

приемы обучения  

ОПК-3, 

ОПК-5, 

ПКос-1 

- 4 

Практическое занятие № 10 

Методы и методические приемы обуче-

ния: понятие, классификация.  

Практическое занятие № 11 

Характеристика методов обучения сту-

дентов в профессиональной школе. Усло-

ОПК-3, 

ОПК-5, 

ОПК-4, 

ПКос-1 

Устный опрос  2 

 

 

2 
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вия выбора методов обучения в деятель-

ности педагога профессионального обу-

чения. 

8.  Тема 8  Лекция № 12 Средства обучения ОПК-3, 

ОПК-5, 

ПКос-1 

- 2 

Практическое занятие № 12 

Современные средства обучения и пер-

спективы их развития в системе профес-

сионального образования. 

Демонстрация современных цифровых 

средств обучения (онлайн-доска Google 

Jamboard, Miro, виртуальная лаборатория 

VirtualLab, Algodoo). 

ОПК-3, 

ОПК-5, 

ОПК-8, 

ПКос-1 

Выступление 

с докладами 

2/0,25 

9.  Тема 9 Лекция №13-14 Контроль и диагностика 

процесса обучения: понятие, функции и 

виды контроля. Качество обучения и об-

разования: понятия, критерии и системы 

оценки. 

ОПК-5  4 

Практическое занятие № 13-14 

Качество обучения и образования: поня-

тия, критерии и системы оценки. 

Знакомство студентов с информационно-

аналитическими материалами по резуль-

татам проведения мониторинга подготов-

ки кадров на сайте monitoring.miccedu.ru 

Проведение онлайн-опроса студентов на 

предмет мониторинга качества образова-

ния в вузе. 

ИТЗ №3 «Разработка дидактического те-

ста с помощью цифровых инструментов 

и сервисов (Googlе Forms, или 

Mentimeter, или Easy Test Maker)». 

ОПК-5, 

ОПК-8, 

ПКос-1 

Участие в он-

лайн-опросе c 

помощью 

Googlе Forms 

Выполнение и 

защита ИТЗ 

4/0,75 

 

 

 

 

4.4 Перечень вопросов для самостоятельного изучения дисциплины 

Таблица 5 

Перечень вопросов для самостоятельного изучения дисциплины 

№ 

п/п 
№ раздела и темы 

Перечень рассматриваемых вопросов для 

самостоятельного изучения 

1.  Тема 1. Современная система 

профессионального образования в 

России 

Современная система профессионального образо-

вания в России. Нормативно-правовые основы 

профессионального образования (ОПК-8, ПКос-1).   

2.  Тема 3. Цели обучения.  Компетенции как результат обучения: понятие, 

сущность, виды компетенций (ОПК-3, ОПК-

4,ПКос-1). 

3.  Тема 4. Содержание 

профессионального образования. 

Теории отбора и структурирования содержания об-

разования (ОПК-8, ПКос-1). 

4.  Тема 6. Формы организации 

обучения. 

Дополнительные формы обучения. Формы обуче-

ния, стимулирующие интерес к учению и профес-

сии (ОПК-3, ОПК-5, ОПК-8, ПКос-1). 
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№ 

п/п 
№ раздела и темы 

Перечень рассматриваемых вопросов для 

самостоятельного изучения 

5.  Тема 7. Методы и методические 

приемы обучения. 

Характеристика методов обучения студентов в 

профессиональной школе (ОПК-3, ОПК-4, ОПК-5, 

ОПК-8, ПКос-1). 

6.  Тема 8. Средства обучения. Современные средства обучения и перспективы их 

развития в системе профессионального образова-

ния (ОПК-3, ОПК-5, ОПК-8, ПКос-1). 

7.  Тема 9. Контроль и диагностика 

процесса обучения. 

Кредитно-рейтинговая система оценки: понятие, 

сущность, преимущества и недостатки (ОПК-5). 

 

5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ  

Таблица 6 

Применение активных и интерактивных образовательных технологий 

№ 

п/п 
Тема и форма занятия 

Наименование используемых активных и интер-

активных образовательных технологий 

1. Тема 1. Современная си-

стема профессионального 

образования 

ПЗ Технология активного обучения (выполнение и за-

щита индивидуального творческого задания в мик-

рогруппах, мозговой штурм, дискуссия). 

2. Тема 3. Цели обучения ПЗ Технология информационного обучения (работа с 

нормативной и учебно-программной документацией 

на учебно-методическом портале). 

3. Тема 4. Содержание обу-

чения 

ПЗ Технология информационного обучения (работа с 

нормативной и учебно-программной документацией 

на учебно-методическом портале). 

4. Тема 6. Формы 

организации обучения. 

ПЗ Технология активного обучения (выступление с до-

кладами, оппонирование, дискуссия). 

5. Тема 8. Средства 

обучения. 

ПЗ Технология активного обучения (выступление с до-

кладами, оппонирование, дискуссия). 

6. Тема 9. Контроль и 

диагностика процесса 

обучения. 

ПЗ Технология информационного обучения (работа с 

нормативной и учебно-программной документацией 

на учебно-методическом портале). 

 

6.  ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНАЯ 

АТТЕСТАЦИЯ ПО ИТОГАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

6.1 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений и навыков и (или) опыта деятельности 

Индивидуальные творческие задания (ИТЗ) 

ИТЗ №1 «Перспективная модель системы образования в РФ» 

Провести анализ структуры, положительного опыта, современных про-

блем отечественной системы образования и мировых тенденций развития обра-

зовательных систем; разработать перспективную модель отечественной систе-

мы образования по следующим параметрам: 

Законодательно-нормативное обеспечение 

Организационно-управленческая структура 

Финансовое обеспечение 



 18 

Подготовка и закрепление педагогических кадров 

Обеспечение прав и возможностей населения в получении образования. 

ИТЗ №2«Подготовка и презентация конспекта лекции в технике скетч-

ноутинг» (выполняется по желанию) 

Подготовить и провести презентацию конспекта лекции по теме «Процесс 

обучения. Структура процесса обучения в профессиональном образовании» в 

технике скетчноутинг с помощью цифровых сервисов (PowerPoint, Google пре-

зентации, Piktochart, Canva и др.). 

ИТЗ №3 ««Разработка дидактического теста с помощью цифровых ин-

струментов и сервисов» 

С помощью цифровых инструментов и сервисов (Googlе Forms или Men-

timeter, или Easy Test Maker) разработать дидактический тест, содержащий 15 

вопросов. Дисциплина и тема выбираются студентом самостоятельно. 

 

Примерная тематика докладов 

Тема 1. Современная система профессионального образования в России 

1. История развития профессионального образования в России. 

2. Профессионализм и постпрофессионализм. 

3. Среднее профессиональное образование в РФ (статистические дан-

ные).  

Тема 2. Процесс обучения. Структура процесса обучения в профессио-

нальном образовании 

1. Модели профессиональной деятельности преподавателя («модель адап-

тивного поведения» и «модель личностно-профессионального развития»). 

2. Факторы, препятствующие профессионально-личностному развитию 

(страхи, мифы общественного сознания, стереотипы). 

3. Рефлексия как инструмент личностно-профессионального развития 

преподавателя. 

4. Стрессы и «эмоциональное выгорание» преподавателя. Профилактика 

стресса и «эмоционального выгорания преподавателя». 

5. Возрастные и индивидуальные особенности студентов ПОО. 

6. Учебная мотивация. Возможные мотивы студентов ПОО. 

7. Приемы педагогического воздействия на учебную мотивацию обучаю-

щихся («ситуация успеха», «авансирование личности учащегося», «поведенче-

ский договор» и др.). 

8. Педагогическое общение: вербальный и невербальный компоненты. 

9. Стили педагогического общения (авторитарный, демократический, ли-

беральный). 

10. Конфликты в педагогическом общении (конфликтогены и эффектив-

ные стратегии общения). 

Тема 6. Формы организации обучения 

1. Дополнительные формы обучения (конференции, консультации, 

экскурсии, олимпиады, конкурсы и др.).  
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2. Формы обучения, стимулирующие интерес к учению и профессии 

(факультативные и элективные дисциплины, кружки, научные общества и др.).  

Тема 8. Средства обучения 

1. Современные средства обучения и перспективы их развития в си-

стеме профессионального образования. 

Тема 9. Контроль и диагностика процесса обучения  

1. Педагогическая диагностика: теория и практика реализации в си-

стеме профессионального образования. 

2. Успехи и неудачи в учебной деятельности студентов ПОО, иссле-

дование причин. 

3. Кредитно-рейтинговая система оценки деятельности обучающихся: 

история, анализ отечественного и зарубежного опыта ее применения.  

4. Контроль и оценка результатов образования в РФ: история, теория, 

практика.  

5. Качество подготовки специалистов как педагогическая проблема: 

теория и практика контроля в отечественном образовании 

6. Мониторинг образования в РФ:  история, теория и практика. 

 

Вопросы для подготовки к устному опросу 

Тема 2. Процесс обучения 

1. Раскройте в виде опорной схемы содержание понятия «процесс 

обучения» и поясните  сущность результата процесса обучения. 

2. Назовите функции процесса обучения. Какая из них является доми-

нирующей? 

3. Проследите внутренние взаимосвязи элементов в структуре процес-

са обучения. 

4. Назовите основные закономерности процесса обучения, обуслов-

ленные внутренними факторами. 

5. Дайте характеристику структурным компонентам процесса обуче-

ния.  

6. Что значит двусторонний характер процесса обучения? 

Тема 3. Цели обучения 

1. Назовите  виды целей, которые проектирует преподаватель к учеб-

ному занятию и поясните их сущность. 

2. Сформулируйте требования к целеполаганию и раскройте сущность 

каждого из них. 

3. Что означает таксономия целей обучения? 

4. Перечислите способы формулировки целей учебного занятия. Ка-

кой из них является оптимальным для формулировки дидактической цели? 

5. Что такое компетенция? Для чего нужны индикаторы достижения 

компетенций? 

Тема 5. Технология обучения 

1. Дайте определение понятию «технология обучения». 
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2. Назовите признаки технологии обучения. 

3. Назовите, какие компоненты входят в структуру технологии обуче-

ния и охарактеризуйте один из них. 

4. Перечислите факторы, влияющие на выбор технологии обучения. 

5. Соотнесите понятия «педагогическая технология» и «педагогиче-

ское мастерство». 

Тема 6. Формы организации обучения 

1. Дайте определение понятия «форма организации обучения». 

2. Перечислите организационные признаки форм обучения. 

3. Какая дидактическая система используется в ПОО. 

4. Перечислите формы теоретического обучения, применяемые в ПОО 

и в ОО ВО. 

5. Перечислите формы практического обучения, применяемые в ПОО.      

6. Что в дидактике понимается под структурой урока? Перечислите 

основные компоненты так называемой классической структуры.  

7. Перечислите основные компоненты урока изучения нового 

материала.  

Тема 7. Методы и методические приемы обучения 

1. Охарактеризуйте через опорную схему сущность понятия «метод 

обучения», раскрыв каждый из составляющих  элементов этой «формулы».  

2.  Поясните для чего  на занятиях применяются  методические прие-

мы. 

3.  Назовите условия выбора методов обучения, которые должен учи-

тывать преподаватель профессионального образовательного учреждения. 

4.  Метод дискуссии – для чего он применяется на уроке и, к какой 

группе методов обучения относится?  

5.  Раскройте сущность метода «объяснение». В каких случаях  целе-

сообразно использовать данный метод?  

6.  Раскройте сущность метода «беседа». В каких случаях  целесооб-

разно использовать данный метод?  

7.  Что понимается под «мотивацией учения»? Назовите основные ме-

тоды мотивации учебно-познавательной деятельности студентов.  

8.  Что понимают под «стимулированием учебной деятельности»? 

Назовите методы стимулирования интереса к учению и приведите пример ис-

пользования одного из этих методов на занятии. 

 

Контрольная работа (дидактическое тестирование) 

Контрольная работа проводится в форме дидактического тестирования на 

компьютере. Студенты должны ответить на 50 вопросов открытого и закрытого 

типа. Тест расчитан на 45 минут. Банк тестовых вопросов размещен на учебно-

методическом портале sdo.timacad.ru. на странице ЭОР по дисциплине «Педа-

гогика профессионального образования».  
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Перечень вопросов, выносимых на промежуточную аттестацию (экзамен) 

1. Педагогика как наука гуманитарной области знания: история ста-

новления, объект, предмет, задачи  педагогической науки на современном эта-

пе. 

2. Категории педагогической науки: воспитание, образование, обуче-

ние.  

3. Структура педагогической науки, межнаучные связи педагогики. 

4. Дидактика как отрасль педагогической науки: объект, предмет и за-

дачи дидактики. 

5. Педагог профессионального обучения: профессиональные функции, 

требования к личностным и профессиональным качествам. 

6. Методы педагогического исследования: понятие, классификация, 

характеристика теоретических и эмпирических методов исследования. 

7.  Метод анкетирования: понятие, назначение и особенности приме-

нения в деятельности педагога профессионального обучения. 

8. Метод тестирования: понятие, назначение и особенности примене-

ния в деятельности педагога профессионального обучения. 

9. Метод наблюдения: понятие, разновидности, особенности примене-

ния в деятельности педагога профессионального обучения.  

10.  Количественные методы обработки результатов педагогического 

исследования: характеристика методов. 

11. Закономерности педагогического процесса: понятие, характеристи-

ка основных закономерностей педпроцесса. 

12.  Педагогический процесс: понятие, структура, подходы к структу-

рированию.  

13.  Характеристика компонентов педпроцесса с позиций системного, 

организационно-управленческого и функционально-деятельностного подходов. 

14.  Внутренние и внешние компоненты  и взаимосвязи в структуре 

педпроцесса с позиции системного подхода. 

15.  Этапы педагогического процесса как компоненты организационной 

структуры. Сущность и характеристика этапов. 

16.  Иерархия управления педагогическим процессом в  системе обра-

зования. 

17.  Целевой компонент в структуре педпроцесса: понятие, теория це-

леполагания, требования к целеполаганию и способы формулировки целей пе-

дагогического процесса. 

18.  Содержательный компонент в структуре педпроцесса: понятие, от-

ражение содержания образования и обучения в нормативной и учебно-

программной документации. 

19. Технологический компонент в структуре педпроцесса: понятие, 

компоненты структуры (формы, методы и средства педпроцесса). 

20.  Оценочно-результативный компонент педпроцесса: понятие, 

структура, функции и виды контроля в педагогическом процессе. 
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21.  Оценка результатов педагогического процесса: понятие, виды оце-

нивания, применяемые в  современной системе образования, критерии оценки 

успешности педпроцесса. 

22.  Система образования в РФ: понятие и структура (уровни и ступени 

обучения, типы образовательных учреждений на каждом уровне), нормативно-

правовая база системы образования. 

23. Процесс обучения: понятие и сущность. 

24. Особенности и функции процесса обучения в системе профессио-

нального образования. 

25.  Процесс обучения: понятие и  подходы к структурированию. 

26.  Структура процесса обучения на основе системного подхода и ха-

рактеристика компонентов. 

27. Технология обучения: понятие и сущность. 

28. Структурные компоненты технологии обучения (формы, методы, 

средства обучения). 

29.  Формы организации обучения: понятие и характеристика основных 

форм теоретического обучения в системе начального и среднего профессио-

нального образования. 

30.  Урок как основная форма организации обучения в ПОО: понятие, 

организационная структура и типы уроков. 

31.  Комбинированный урок: компоненты структуры. 

32.  Методы обучения: понятие и классификация. 

33.  Словесные методы обучения: понятие и характеристика основных  

словесных методов, применяемых в профессиональном образовании. 

34.  Наглядные методы обучения: понятие и характеристика основных 

наглядных методов, применяемых в профессиональном образовании. 

35.  Практические методы обучения: понятие и характеристика основ-

ных практических методов, применяемых в профессиональном образовании. 

36.  Методы обучения и методические приемы: понятие, сопостави-

тельный анализ, особенности применения методов и методических приемов в 

различных формах обучения. 

37. Методы обучения: понятие, условия выбора методов обучения в 

профессиональной школе. 

38. Методы контроля: понятие и классификация. 

39. Методы контроля: понятие и характеристика методов устного кон-

троля, применяемых в профессиональном образовании. 

40. Методы контроля: понятие и характеристика методов письменного 

контроля, применяемых в профессиональном образовании. 

41. Мотивация учебно-познавательной деятельности. Методы мотива-

ции учебно-познавательной деятельности студентов.  

42. Стимулированием учебной деятельности. Формы и методы стиму-

лирования интереса к учению и профессии. 

43. Средства обучения: понятие и классификация. 

44. Средства обучения: понятие и характеристика средств обучения, 

применяемых в профессиональном образовании. 
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45. Технические средства обучения: понятие, характеристика техниче-

ских средств обучения, применяемых в профессиональном образовании. 

46. Контроль качества обучения: понятие, виды контроля качества обу-

чения.  

47. Диагностика обученности и критерии оценки знаний, умений, 

навыков, компетенций. 

48. Оценка качества обучения: понятие, характеристика систем оценки 

качества обучения, применяемых в ПОО.  

49. Кредитно-рейтинговая система оценки качества обучения: понятие 

и характеристика.  

50. Современная система мониторинга качества образования в РФ. 

51. Современные цифровые инструменты и сервисы для создания 

учебного контента. 

52. Цифровые инструменты и сервисы для проведения онлайн-опроса. 

Возможности приложения Googlе Forms.   

53. Цифровые средства обучения: виртуальные лаборатории. 

54. Цифровые инструменты и сервисы для разработки дидактических 

тестов.  Возможности приложений Googlе Forms, Mentimeter, Easy Test Maker. 

55. Организация учебной коммуникации в цифровой среде. 

6.2 Описание показателей и критериев контроля успеваемости, 

описание шкал оценивания 

Для оценки знаний, умений, навыков, компетенций по дисциплине приме-

няется балльно-рейтинговая система контроля и оценки успеваемости студен-

тов. Формирование рейтинга студента осуществляется в ходе текущего кон-

троля.  

Критерии оценки учебно-познавательной деятельности студентов: 

1. Присутствие студента на лекции/практическом занятии   0–0,5 б 

2. Выполнение и защита ИТЗ        0–15 б 

3. Поощрительные баллы за активную работу на занятии   0–2 б 

4. Выступление с докладом        0–15 б 

5. Контрольная работа (дидактическое тестирование)   0–50 б 

При выставлении экзамена используется шкала пересчета баллов, пред-

ставленная в таблице 7.  

Таблица 7 

Шкала пересчета баллов 

Количество баллов Оценка 

85-100 Отлично 

70-84 Хорошо 

60-69 Удовлетворительно 

0-59 Неудовлетворительно 

 

Студенты, не набравшие нужное количество баллов или желающие повы-

сить оценку, сдают экзамен по билетам.  
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Критерии оценивания результатов обучения 

Таблица 8 

Оценка Критерии оценивания 

Высокий уровень 

«5» (отлично) 

 

оценку «отлично» заслуживает студент, освоивший знания, уме-

ния, компетенции и теоретический материал без пробелов; выпол-

нивший все задания, предусмотренные учебным планом на высо-

ком качественном уровне; практические навыки профессионально-

го применения освоенных знаний сформированы. 

Компетенции, закреплённые за дисциплиной, сформированы на 

уровне – высокий. 

Средний уровень 

«4» (хорошо) 

 

оценку «хорошо» заслуживает студент, практически полностью 

освоивший знания, умения, компетенции и теоретический матери-

ал, учебные задания не оценены максимальным числом баллов, в 

основном сформировал практические навыки. 

Компетенции, закреплённые за дисциплиной, сформированы на 

уровне – хороший (средний). 

Пороговый уро-

вень «3» (удовле-

творительно) 

 

оценку «удовлетворительно» заслуживает студент, частично с 

пробелами освоивший знания, умения, компетенции и теоретиче-

ский материал, многие учебные задания либо не выполнил, либо 

они оценены числом баллов близким к минимальному, некоторые 

практические навыки не сформированы. 

Компетенции, закреплённые за дисциплиной, сформированы на 

уровне – достаточный. 

Минимальный 

уровень «2» (не-

удовлетвори-

тельно) 

оценку «неудовлетворительно» заслуживает студент, не освоивший 

знания, умения, компетенции и теоретический материал, учебные 

задания не выполнил, практические навыки не сформированы. 

Компетенции, закреплённые за дисциплиной, не сформированы. 

 

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

7.1 Основная литература 

1. Профессиональная педагогика в 2 ч. Часть 1 : учебное пособие для 

вузов / В. И. Блинов [и др.] ; под общей редакцией В. И. Блинова. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 374 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-00153-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/471526  

2. Профессиональная педагогика в 2 ч. Часть 2 : учебное пособие для 

вузов / В. И. Блинов [и др.] ; под общей редакцией В. И. Блинова. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 353 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-00151-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/472372  

7.2 Дополнительная литература 

3. Общая и профессиональная педагогика: Учебное пособие. Часть 1 / 

Н.М. Жукова, М.В. Шингарева, Л.В. Сосина, – М. : Изд-во РГАУ – МСХА, 2015  

4. Вайндорф-Сысоева, М. Е.  Методика дистанционного обучения : 

учебное пособие для вузов / М. Е. Вайндорф-Сысоева, Т. С. Грязнова, 

https://urait.ru/bcode/471526
https://urait.ru/bcode/472372
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В. А. Шитова. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 194 с. — (Высшее об-

разование). — ISBN 978-5-9916-9202-1. — Текст : электронный // Образова-

тельная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/450836 

5. Тренды цифрового образования. Материалы вебинаров, бесед и ис-

следований Юрайт. Академии. Выпуск 2. Зимняя школа преподавателя 2021 / 

А. А. Сафонов [и др.] ; составители А. А. Сафонов, Э. Т. Кокая, А. А. Красюк, 

П. А. Частова. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 93 с. — 

(Юрайт.Академия). — ISBN 978-5-534-14866-4. — Текст : электронный // Обра-

зовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/484226  

7.3 Методические указания, рекомендации и другие материалы к 

занятиям 

1. Слайд-презентации к лекциям, индивидуальные творческие задания, 

теоретические материалы. Режим доступа – sdo.timacad.ru (требуется авториза-

ция). 

8. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-

ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ 

ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

1. Официальный сайт Министерства просвещения – Режим доступа: 

https://edu.gov.ru/ (открытый доступ) 

2. Официальный сайт Министерства науки и высшего образования РФ – 

Режим доступа: http:// www.minobrnauki.gov.ru (открытый доступ) 

3. Учебно-методический портал РГАУ – МСХА имени К.А. Тимирязева. 

– Режим доступа: sdo.timacad.ru (требуется авторизация) 

4. Высшее образование в России: научно-педагогический журнал [Элек-

тронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.vovr.ru/onas.html (открытый до-

ступ) 

5. Образование и наука: научно-практический рецензируемый журнал 

[Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.edscience.ru/jour (откры-

тый доступ) 

6. Педагогика: научно-теоретический журнал [Электронный ресурс]. – 

Режим доступа: http://pedagogika-rao.ru/ (открытый доступ) 

7. Профессиональное образование. Столица: информационное, педаго-

гическое, научно-методическое издание [Электронный ресурс]. – Режим до-

ступа: http://m-profobr.com/ (открытый доступ). 

 

9. ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И 

ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

1. Онлайн-сервис для создания тестов, проведения опроса Googlе 

Forms https://www.google.ru/forms/about/  

2. Онлайн-сервис для создания тестов Mentimeter 

https://www.mentimeter.com/ 

3. Онлайн-сервис для создания тестов Easy Test Maker 

https://easytestmaker.com/ 

https://urait.ru/bcode/450836
https://urait.ru/bcode/484226
https://edu.gov.ru/
http://www.edscience.ru/jour
http://pedagogika-rao.ru/
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4. Онлайн-сервис для создания QR-кодов со ссылками, ведущими на 

мультимедийные источники и ресурсы https://www.qrcode-monkey.com/#url 

5. Онлайн-сервис для создания слайд-презентаций Pictochart 

https://piktochart.com/  

6. Онлайн-сервис для создания слайд-презентаций Canva 

https://www.canva.com/ru_ru/  

 

10. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ 

ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ  

Сведения об обеспеченности специализированными аудиториями, 

кабинетами, лабораториями  

Аудиторный фонд РГАУ – МСХА имени К.А. Тимирязева: специализи-

рованные аудитории, оснащенные спецоборудованием для проведения лекци-

онных занятий (средства мультимедиа) и для проведения практических занятий 

(средства мультимедиа или компьютерные классы с доступом к сети Интернет, 

информационным базам данных для тестирования и выполнения практических 

заданий). 

Библиотечный фонд РГАУ – МСХА имени К.А. Тимирязева: 9 читальных 

залов, оснащенных wi-fi и интернет-доступом, в том числе 5 читальных залов, 

оборудованных компьютерами.  

Таблица 10 

Наименование специальных помеще-

ний и помещений для самостоятель-

ной работы (№ учебного корпуса, № 

аудитории) 

Оснащенность специальных помещений и по-

мещений для самостоятельной работы 

Учебная аудитория (учебный корпус 

№27, аудитория № 310) 

1. Мультимедийный проектор   

2. Экран 

Учебная аудитория (учебный корпус 

№27, аудитория № 318) 

 

3. Интерактивная доска SmartBoard 660 1 шт.  

4. Мультимедийный проектор  DLP  

5. Ноутбук Asus K42F 3 шт.  

6. Ноутбук Asus K42F A42F 9 шт.   

 

11. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ СТУДЕНТАМ ПО 

ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

Студенты обязаны посещать лекционные и практические занятия. Перед 

каждой лекцией рекомендуется просматривать конспект предыдущей лекции, 

либо слайд-презентацию к лекции на учебно-методическом портале 

(elms.timacad.ru), а также изучать дополнительную учебную литературу, реко-

мендованную лектором. При затруднениях в восприятии учебного материала 

необходимо обратиться к преподавателю за разъяснениями на практическом 

занятии или в дни консультаций.      

Подготовка к практическому занятию включает проработку и самостоя-

тельное изучение соответствующего теоретического материала по теме пред-

стоящего занятия, подготовку докладов.  
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Студенты должны быть осведомлены о том, что формой промежуточного 

контроля по дисциплине является экзамен. Для оценки знаний, умений, навы-

ков, компетенций по дисциплине применяется балльно-рейтинговая система 

контроля и оценки успеваемости студентов. Формирование рейтинга студента 

осуществляется в ходе текущего контроля. При выставлении экзамена исполь-

зуется шкала пересчета баллов, представленная в таблице 7. Студенты, не 

набравшие нужное число баллов, проходят собеседование по вопросам, выне-

сенным на промежуточную аттестацию (экзамен).  

 

Виды и формы отработки пропущенных занятий 

Студент, пропустивший занятие, обязан самостоятельно изучить теорети-

ческий материал или выполнить практическое задание и прийти к преподавате-

лю в дни консультаций на собеседование. С теоретическим материалом по те-

мам лекций, практическими заданиями и методикой их выполнения студент 

может ознакомиться на учебно-методическом портале (elms.timacad.ru). 

 

12. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПРЕПОДАВАТЕЛЯМ ПО 

ОРГАНИЗАЦИИ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Порядок проведения лекции.  

Вводная часть включает формулировку темы лекции с краткой аннотаци-

ей предлагаемых для изучения вопросов, характеристику места и значения дан-

ной темы в курсе. 

Основная часть лекции имеет своей целью раскрытие содержания основ-

ных вопросов и определяется логической структурой плана лекции. 

В заключительной части лектор проводит обобщение наиболее важных и 

существенных вопросов, делает выводы, отвечает на вопросы слушателей, 

формулирует задачи для самостоятельной работы студентов и рекомендует со-

ответствующую литературу. 

Порядок проведения практического занятия.  

Во вводной части решаются организационные задачи практического  за-

нятия: проверка готовности аудитории и подготовленности обучающихся к за-

нятию (возможна актуализация опорных знаний, которые будут необходимы 

для выполнения работы), формулировка темы, цели и задач занятия, мотивация 

студентов, вводный инструктаж (сообщение обучающимся указаний по выпол-

нению работ). 

Основная часть занятия предполагает самостоятельное выполнение за-

даний студентами. Преподаватель осуществляет текущий инструктаж, который 

включает в себя: руководство деятельностью обучающихся в процессе выпол-

нения работы (обход преподавателем рабочих мест); своевременное исправле-

ние возникающих ошибок; текущую помощь обучающимся при возникновении 

затруднений. 

В заключительной части решаются задачи подведения итогов занятия, 

анализа качества выполнения работ, мотивации и стимулирования самостоя-

тельной работы по подготовке к следующему практическому занятию. Сдаются 

и защищаются выполненные работы. 
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Существенную роль в освоении дисциплины играет самостоятельная ра-

бота студентов – изучение отечественного и зарубежного опыта и научных до-

стижений в педагогической деятельности. 
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РЕЦЕНЗИЯ 
на рабочую программу модульной дисциплины 

Б1.О.05.02 Педагогика профессионального образования 

ОПОП ВО по направлению  44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям), 

направленность «Информационные системы и технологии»,  

«Экономика и управление» 

(квалификация  выпускника – бакалавр) 

 

Такановой Ольгой Владимировной, доцентом кафедры иностранных и русского язы-

ков РГАУ – МСХА имени К.А.Тимирязева (далее по тексту рецензент), проведено рецензи-

рование рабочей программы дисциплины «Педагогика профессионального образования» 

ОПОП ВО по направлению 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям), направлен-

ность «Информационные системы и технологии», «Экономика и управление» (бакалавриат) 

разработанной в ФГБОУ ВО «Российский государственный аграрный университет – МСХА 

имени К.А. Тимирязева», на кафедре педагогики и психологии профессионального образова-

ния (разработчик – Шингарева М.В., доцент кафедры педагогики и психологии профессио-

нального образования, к.п.н., доцент). 

Рассмотрев представленные на рецензирование материалы, рецензент пришел к сле-

дующим выводам: 

1. Предъявленная рабочая программа дисциплины «Педагогика профессионального 

образования» (далее по тексту Программа) соответствует требованиям ФГОС ВО по 

направлению 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям). Программа содержит все 

основные разделы, соответствует требованиям к нормативно-методическим документам.  

2. Представленная в Программе актуальность учебной дисциплины в рамках реали-

зации ОПОП ВО не подлежит сомнению – дисциплина относится к обязательной части 

учебного цикла – Б1. 

3. Представленные в Программе цели дисциплины соответствуют требованиям 

ФГОС ВО направления 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям). 

4. В соответствии с Программой за дисциплиной «Педагогика профессионального об-

разования» закреплено 5 компетенций. Дисциплина «Педагогика профессионального обра-

зования» и представленная Программа способна реализовать их в объявленных требованиях. 

Результаты обучения, представленные в Программе в категориях знать, уметь, владеть соот-

ветствуют специфике и содержанию дисциплины и демонстрируют возможность получе-

ния заявленных результатов. 

5. Общая трудоёмкость дисциплины «Педагогика профессионального образования» 

составляет 3 зачётных единицы (108 часов/из них 4 часа практическая подготовка). 

6.  Информация о взаимосвязи изучаемых дисциплин и вопросам исключения дубли-

рования в содержании дисциплин соответствует действительности.  Дисциплина 

Б1.О.05.02 Педагогика профессионального образования взаимосвязана с другими дисципли-

нами ОПОП ВО и Учебного плана по направлению 44.03.04 Профессиональное обучение (по 

отраслям) и возможность дублирования в содержании отсутствует.  

7. Представленная Программа предполагает использование современных образова-

тельных технологий, используемые при реализации различных видов учебной работы. Фор-

мы образовательных технологий соответствуют специфике дисциплины. 

8. Программа дисциплины «Педагогика профессионального образования» предпола-

гает проведение занятий в интерактивной форме. 

9. Виды, содержание и трудоёмкость самостоятельной работы студентов, представ-

ленные в Программе, соответствуют требованиям к подготовке выпускников, содержа-

щимся во ФГОС ВО направления 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям). 

10. Представленные и описанные в Программе формы текущей оценки знаний (опрос, 

как в форме обсуждения отдельных вопросов, так и выступления и участие в дискуссиях, 

мозговых штурмах, выполнение индивидуальных творческих заданий, участие в тестиро-
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вании, работа с нормативными и программными документами), соответствуют специфике 

дисциплины и требованиям к выпускникам.  

Форма промежуточного контроля знаний студентов, предусмотренная Программой, 

осуществляется в форме экзамена, что соответствует статусу дисциплины, как дисципли-

ны обязательной части учебного цикла – Б1 ФГОС ВО направления 44.03.04 Профессио-

нальное обучение (по отраслям). 

11. Формы оценки знаний, представленные в Программе, соответствуют  специфике 

дисциплины и требованиям к выпускникам. 

12. Учебно-методическое обеспечение дисциплины представлено: основной литера-

турой – 2 источника (базовый учебник), дополнительной литературой – 3 наименования, пе-

риодическими изданиями – 4 источника со ссылкой на электронные ресурсы, Интернет-

ресурсы – 3 источника и соответствует требованиям ФГОС ВО направления 44.03.04 Про-

фессиональное обучение (по отраслям).  

13. Материально-техническое обеспечение дисциплины соответствует специфике 

дисциплины «Педагогика профессионального образования» и обеспечивает использование 

современных образовательных, в том числе интерактивных методов обучения. 

14. Методические рекомендации студентам и методические рекомендации 

преподавателям по организации обучения по дисциплине дают представление о специфике 

обучения по дисциплине «Педагогика профессионального образования». 

ОБЩИЕ ВЫВОДЫ 

На основании проведенной рецензии можно сделать заключение, что характер, струк-

тура и содержание рабочей программы дисциплины «Педагогика профессионального обра-

зования» ОПОП ВО по направлению 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям), 

направленность «Информационные системы и технологии», «Экономика и управление» 

(квалификация выпускника – бакалавр), разработанная Шингаревой М.В., к.п.н., доцентом 

соответствует требованиям ФГОС ВО, современным требованиям экономики, рынка труда и 

позволит при её реализации успешно обеспечить формирование заявленных компетенций. 

 

Рецензент: Таканова О.В., доцент кафедры иностранных и русского языков РГАУ – МСХА 

имени К.А.Тимирязева, к.п.н., доцент  

____________________________       «______» _____________ 2023 г. 
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