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АННОТАЦИЯ 

рабочей программы учебной дисциплины 
Б1.В.ДВ.02.01 «Венчурное предпринимательство» 

для подготовки магистров по направлению 38.04.02 Менеджмент, направ-

ленность «Управление цепями поставок в цифровой экономике» 

(квалификация выпускника – магистр) 
 

Цель освоения дисциплины: научить студентов осуществлять критический 

анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать 

стратегию действий; управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла; 

анализировать, регулировать и управлять бизнес-процессами и финансовыми 

потоками для достижения целей устойчивого развития, в том числе в цифровой 

среде, с учетом ESG-рисков на уровне крупных организаций регионального, 

национального и отраслевого масштаба. 

Место дисциплины в учебном плане: дисциплина включена в часть учебного 

плана, формируемую участниками образовательных отношений по направле-

нию подготовки 38.04.02 Менеджмент. 

Требования к результатам освоения дисциплины: в результате освоения 

дисциплины формируются следующие компетенции (индикаторы): УК-2.1; УК-

2.2; УК-2.3; УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3 

Краткое содержание дисциплины: сущность и виды венчурной предпринима-

тельской деятельности; основы венчурного и бизнес-инвестирования, функцио-

нирования высокотехнологичного бизнеса, основные терминология индустрии 

прямых и венчурных инвестиций, характеристика бизнес-ангельского и «по-

севного» финансирования, функционирование венчурного фонда; управления 

венчурными проектами и создания благоприятной венчурной среды предприя-

тия в едином производственном процессе на базе использования всех видов ре-

сурсов; антикоррупционная политика; механизм поиска организационно-

управленческих решений по организации и ведению предпринимательской дея-

тельности с помощью программных продуктов; бизнес-планирование и оценка 

эффективности венчурной предпринимательской деятельности с помощью при-

кладных программ. 

Общая трудоемкость дисциплины: 108 часа /в т.ч. практическая подготов-

ка: 4 часа (3 зачетных единицы). 

Промежуточный контроль: экзамен. 

 

 



 5 

 

1. Цель освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Венчурное предпринимательство» является 

научить студентов осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий; управлять про-

ектом на всех этапах его жизненного цикла; анализировать, регулировать и 

управлять бизнес-процессами и финансовыми потоками для достижения целей 

устойчивого развития, в том числе в цифровой среде, с учетом ESG-рисков на 

уровне крупных организаций регионального, национального и отраслевого 

масштаба. 

2. Место дисциплины в учебном процессе  

Дисциплина «Венчурное предпринимательство» относится к части учебно-

го плана, формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 

«Дисциплины (модули)» учебного плана. Дисциплина «Венчурное предприни-

мательство» реализуется в соответствии с требованиями ФГОС, профессио-

нальных стандартов, ОПОП ВО и учебного плана по направлению 38.04.02 Ме-

неджмент. 

Предшествующими курсами, на которых непосредственно базируется 

дисциплина «Венчурное предпринимательство» являются «Анализ инвестици-

онных проектов (продвинутый курс)», «Прогнозирование и планирование биз-

нес-процессов организации на макроуровне», «Методы исследований в ме-

неджменте» и др. 

Дисциплина «Венчурное предпринимательство» является основополагаю-

щей для изучения следующих дисциплин: «Экономическая оценка рисков в ло-

гистике», «Экономика логистических процессов», «Интернет-технологии в ло-

гистике и маркетинге» и выполнения выпускной квалификационной работы. 

Особенностью дисциплины является формирование представления о тех-

нологиях и методах инновационного развития предприятий, изучение процедур 

разработки и внедрения новых идей и продуктов, прогрессивных технологий и 

оборудования в механизм функционирования организации, приобретение тео-

ретических знаний и практических навыков в области управления венчурными 

проектами и создания благоприятной венчурной среды предприятия в едином 

производственном процессе на базе использования всех видов ресурсов.  

Рабочая программа дисциплины «Венчурное предпринимательство» для 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья разрабатывается 

индивидуально с учетом особенностей психофизического развития, индивиду-

альных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся. 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы 

Образовательные результаты освоения дисциплины обучающимся, пред-

ставлены в таблице 1. 
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4. Структура и содержание дисциплины 

4.1 Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ  

по семестрам 

 

Общая трудоёмкость дисциплины «Венчурное предпринимательство» со-

ставляет 4 зач.ед. (108 часов), их распределение по видам работ семестрам 

представлено в таблице 2.  
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Таблица 1 

Требования к результатам освоения учебной дисциплины 

№ 

п/п 

Код  

компе-

тенции 

Содержание  

компетенции (или её 

части) 

Индикаторы компе-

тенций 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

знать уметь владеть 

1. УК-2 Способен управлять про-

ектом на всех этапах его 

жизненного цикла 

УК-2.1 Знает этапы 

жизненного цикла про-

екта; этапы разработки 

и реализации проекта; 

методы разработки и 

управления проектами 

особенности организации 

инфраструктуры цифровой 

экономики и цифровой 

трансформации коммерче-

ского предприятия, вы-

страивания его связей в 

рамках цепочек добавлен-

ной стоимости и гло- 8 

бальных сетей; показатели 

эффективного использова-

ния ресурсного потенциала 

предприятия 

  

УК-2.2 Умеет разраба-

тывать план реализа-

ции проекта с исполь-

зованием инструментов 

планирования 

 выделять и соотносить 

негативные и позитивные 

факторы цифровой транс-

формации, определять 

степень их воздействия на 

макро- и микроэкономиче-

ские показатели, на воз-

можности ведения бизнеса 

и решение экологических 

проблем; обосновать орга-

низационные и технико-

технологические решения 

 

УК-2.3 Владеет мето-

дами управления про-

ектом на всех этапах 

его жизненного цикла 

  процессом и технологией 

принятия предприниматель-

ского решения; методами 

оптимизации бизнеса 

2. УК-3 Способен организовывать 

и руководить работой ко-

УК-3.1 Знает методики 

формирования команд; 

методики формирования 

команд; методы эффектив-
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манды, вырабатывая ко-

мандную стратегию для 

достижения поставленной 

цели 

методы эффективного 

руководства коллекти-

вами 

ного руководства коллек-

тивами 

УК-3.2 Умеет коорди-

нировать и направлять 

деятельность участни-

ков команды на дости-

жение поставленной 

цели 

 координировать и 

направлять деятельность 

участников команды на 

достижение поставлен-

ной цели 

 

УК-3.3 Владеет 

навыками постанов-

ки цели в условиях 

командой работы и 

способами управле-

ния командной рабо-

той в решении по-

ставленных задач 

  навыками постановки це-

ли в условиях командой 

работы и способами 

управления командной 

работой в решении по-

ставленных задач 

3. УК-5 Способен анализировать 

и учитывать разнообразие 

культур в процессе меж-

культурного взаимодей-

ствия 

УК-5.1 Знает законо-

мерности и особенно-

сти социально-

исторического разви-

тия различных культур; 

нормы поведения при 

использовании цифро-

вых технологий и вза-

имодействии в цифро-

вой среде 

закономерности и особенно-

сти социально-

исторического развития раз-

личных культур; нормы по-

ведения при использовании 

цифровых технологий и вза-

имодействии в цифровой 

среде 

  

УК-5.2 Умеет понимать 

и толерантно воспри-

нимать межкультурное 

разнообразие обще-

ства; осуществлять 

межкультурное взаи-

модействия с исполь-

зованием цифровых 

технологий и норм по-

 понимать и толерантно 

воспринимать межкуль-

турное разнообразие об-

щества; осуществлять 

межкультурное взаимо-

действия с использованием 

цифровых технологий и 

норм поведения в цифро-

вой среде 
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ведения в цифровой 

среде 

УК-5.3 Владеет спосо-

бами эффективного 

межкультурного взаи-

модействия, анализа и 

пересмотра своих 

взглядов в случае раз-

ногласий и конфликтов 

в межкультурной ком-

муникации, в том чис-

ле с использованием 

цифровых средств и 

технологий 

  способами эффективного 

межкультурного взаимодей-

ствия, анализа и пересмотра 

своих взглядов в случае раз-

ногласий и конфликтов в 

межкультурной коммуника-

ции, в том числе с использо-

ванием цифровых средств и 

технологий 

 



 10 

Таблица 2 

Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ по семестрам  

Вид учебной работы 
Трудоёмкость 

час. 
всего 

в т.ч. в се-
местре №3 

Общая трудоёмкость дисциплины по учебному плану 108 108 

1. Контактная работа: 32,4 32,4 

Аудиторная работа 32,4 32,4 

в том числе:   

лекции (Л) 10 10 

практические занятия (ПЗ) 20 20 

консультации перед экзаменом 2 2 

контактная работа на промежуточном контроле (КРА) 0,4 0,4 

2. Самостоятельная работа (СРС) 75,6 75,6 

самостоятельное изучение разделов, самоподготовка (прора-

ботка и повторение лекционного материала и материала учебни-

ков и учебных пособий, подготовка к практическим занятиям) 

48,6 48,6 

Подготовка к экзамену (контроль) 27 27 

Вид промежуточного контроля: Экзамен 

 

4.2 Содержание дисциплины  

Таблица 3 

Тематический план учебной дисциплины 
 

Наименование разделов и тем 

дисциплин (укрупнённо) 
Всего 

Аудиторная работа Внеаудитор

ная работа 

СР 
Л ПЗ ПКР  

Тема 1 «Основы венчурного и бизнес-

инвестирования, функционирования 

высокотехнологичного бизнеса» 

14 2 2  10 

Тема 2 «Венчурное предпринимательство 

как особая форма экономической 

деятельности» 

13 1 2  10 

Тема 3 «Проектирование в венчурном 

инновационном предпринимательстве» 

13 2 2  10 

Тема 4 «Оценка венчурного проекта и 

доли инвестора» 

13 1 2  10 

Тема 5 «Договор и письменное 

обязательство о венчурном 

инвестировании» 

13 1 2  10 

Тема 6 «Создание инновационного 

бизнеса: бизнес-моделирование и бизнес-

планирование» 

13 1 4  10 

Тема 7 «Механизмы поиска венчурным 

бизнесом новых инвестиционных 

возможностей» 

13 1 4  10 

Тема 8 «Место и роль государства в 

становлении и развитии венчурного 

инвестирования» 

8,6 1 2  5,6 

Консультации перед экзаменом 2   2  

Контактная работа на промежуточном 0,4   0,4  
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Наименование разделов и тем 

дисциплин (укрупнённо) 
Всего 

Аудиторная работа Внеаудитор

ная работа 

СР 
Л ПЗ ПКР  

контроле (КРА) 

Всего за 3 семестр 108 10 20 2,4 75,6 

Итого по дисциплине 108 10 20 2,4 75,6 

 

 

Тема 1 Основы венчурного и бизнес-инвестирования, функциониро-

вания высокотехнологичного бизнеса 

Основы венчурного и бизнес-инвестирования, функционирования высо-

котехнологичного бизнеса. Основные терминология индустрии прямых и вен-

чурных инвестиций. Характеристика бизнес-ангельского и «посевного» финан-

сирования. Функционирование венчурного фонда. Функционирование венчур-

ного фонда (видеоматериал). Примеры успешных проектов за рубежом. 

Понятие и сущность венчурного бизнеса и венчурного инвестирования. 

Экономическое значение венчурного инвестирования как катализатора разви-

тия предпринимательской деятельности. Задачи венчурного капитала. Принци-

пы венчурного бизнеса. Основные схемы работы венчурного бизнеса. Портрет 

венчурного предпринимателя. Объекты и субъекты венчурного инвестирова-

ния. Источники венчурного капитала. Распределение венчурных инвестиций по 

отраслям и стадиям. 

Тема 2 Венчурное предпринимательство как особая форма экономи-

ческой деятельности   

Прямое и венчурное инвестирование в РФ. Государственно-частное парт-

нерство. Правовое обеспечение деятельности венчурных фондов в РФ. Миро-

вой опыт поддержки и стимулирования венчурного предпринимательства. Фе-

деральные и региональные средства поддержки инноваций в РФ. Российская 

ассоциация прямого и венчурного инвестирования. Национальное содружество 

бизнес-ангелов в РФ. 

Особенности и перспективы развития венчурного инвестирования в Рос-

сии. Рынок прямых и венчурных инвестиций в России. Российская Ассоциация 

Венчурного Инвестирования (РАВИ). Особенности становления и развития 

венчурного бизнеса на региональном уровне (на примере гг. Москва, Санкт-

Петербург, Нижний Новгород, Самара, Новосибирск, Пермь и др.). Основные 

правовые акты для развития венчурного бизнеса в России. Проекты концепции 

становления и развития венчурного инвестирования в России и в Московской 

области, механизм ее реализации  

Тема 3 Проектирование в венчурном инновационном предпринима-

тельстве  

Процесс предоставления проекта инвестору. Отбор проектов для инве-

стирования. Процесс отбора проектов для инвестирования. Представление про-

екта. Критерии отбора. 

Основные этапы становления и развития венчурного бизнеса за рубежом 

на примере таких стран, как США, Великобритания, Германия, Финляндия, Из-

раиль, Китай, Индия, Корея и др. Основные риски и цикличность в функциони-

ровании венчурного бизнеса. Проблемы становления и развития венчурного 
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бизнеса и пути их решения. Перспективы развития венчурного бизнеса на со-

временном этапе. 

Тема 4 Оценка венчурного проекта и доли инвестора  

Путь от идеи до продукта. Многокритериальная модель оценки качества 

стартапов. Мультисценарный подход в оценке стартапов. Квалиметрическая 

модель отбора стартапов. Рейтингование стартапов с использованием квали-

метрического анализа. Преимущества применения квалиметрического анализа. 

Квалиметрическая методика рейтингования стартапов.  

Мониторинг инвестиций. Обзор венчурного инвестора: персонал и систе-

ма вознаграждения. Анализ маркетинга и продаж. Знакомство с производством. 

Анализ финансовых отчетов и прогнозов. Справочная информация. Пост-

инвестиционное управление компанией. Степень участия венчурного предпри-

нимателя в деятельности предприятия. 

Тема 5 Договор и письменное обязательство о венчурном инвестиро-

вании 

Обсуждение условий договора и письменное обязательство о венчурном 

инвестировании. Меморандум об инвестициях. Юридическое оформление 

сделки. Сделки первого типа: кредит с опционами. Второй вид сделки: юриди-

ческое оформление покупки акций. Правила рассмотрения юридических доку-

ментов.  

Взаимодействие венчурного инвестора и компании. Управление венчур-

ным проектом. Регистрация компании. Развитие менеджмента компании в про-

цессе реализации проекта. Составление смет и бюджетирование. Командообра-

зование. «Выход» инвестора из проекта. 

Тема 6 Создание инновационного бизнеса: бизнес-моделирование и 

бизнес-планирование 

Конкурентные преимущества. Наиболее важные вопросы по конкурен-

ции. Критерии конкурентных преимуществ. Ключевые компетенции. Устойчи-

вость конкурентного преимущества. Конкуренты и потребители. Анализ конку-

рентов. Позиционирование продукта  

Тема 7 Место и роль государства в становлении и развитии венчур-

ного инвестирования 

Два основных подхода в работе венчурного инвестора с компанией: пас-

сивный советник; активный директор. Различия и особенности каждого из под-

ходов. Отбор источника как выбор партнера, с которым придется сотрудничать 

в течение длительного периода времени. Составление списка потенциальных 

источников (short list). Выяснение вопросы деловой репутации и этики приме-

нительно к кандидатам: выполнение обязательств, судебные процессы, при-

быльность, наличие денег деньги и т.п. Использование кредитных бюро и фай-

лов судебных палат и т.п. 

Формирование идеи - Pre-seed. Проведение тестирования идеи и разра-

ботка прототипа. Написание стратегии/цели – Seed. Поиск инвесторов Заклю-

чительные стадии - Альфаверсия (продукта/проекта), Закрытая бета-версия За-

пуск - Открытая бета-версия. Этапы жизненного цикла стартапа: открытие, 

проверка, эффективность, масштабирование, разработка способа выхода стар-

тапа. Правила создания хорошей команды стартапа  
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Тема 8 Место и роль государства в становлении и развитии венчур-

ного инвестирования 

Инновационная политика РФ: цели и задачи. Государственные органы ре-

гулирования венчурной деятельности. Инструменты регулирования и поддерж-

ки венчурной деятельности. Финансирование развития венчурной деятельности 

Место и роль государства в становлении и развитии венчурного инвести-

рования. Участие государства в становлении и развитии венчурного бизнеса за 

рубежом (практический опыт США, Германии, Финляндии, Израиля). Приори-

тетные направления государственной политики в сфере развития венчурных 

инвестиций в России (по материалам Европейской ассоциации прямого и вен-

чурного инвестирования EVCA). 

4.3 Лекции и практические занятия 

Таблица 4 

Содержание лекций, практических занятий и контрольные мероприятия 

№ 

п/п 

Название разде-

ла, темы 

№ и название лекций/ 

практических занятий 

Формиру-

емые 

компетенции 

(индикаторы) 

Вид 

контрольного 

мероприятия 

Кол-во 

Часов 

1 Тема 1. Основы 

венчурного и 

бизнес-

инвестирова-

ния, функцио-

нирования вы-

сокотехноло-

гичного бизне-

са 

Лекция № 1. Экономическое 

значение венчурного инве-

стирования как катализатора 

развития предприниматель-

ской деятельности 

УК-2.1; 

УК-2.2;  

УК-2.3;  

УК-3.1; 

УК-3.2;  

УК-3.3 

 2 

Практическое занятие №1 

Распределение венчурных 

инвестиций по отраслям и 

стадиям 

Тест  2 

2 Тема 2.  

Венчурное 

предпринима-

тельство как 

особая форма 

экономической 

деятельности 

Лекция № 2 

Рынок прямых и венчурных 

инвестиций в России 

УК-2.1; 

УК-2.2;  

УК-2.3;  

УК-3.1; 

УК-3.2;  

УК-3.3; 

УК-5.1; 

УК-5.2;  

УК-5.3 

 2 

Практическое занятие № 2 

Проекты концепции станов-

ления и развития венчурного 

инвестирования в России и в 

Московской области, меха-

низм ее реализации 

Решение си-

туационных 

задач 

2 

3 Тема 3. Проек-

тирование в 

венчурном ин-

новационном 

предпринима-

тельстве 

Лекция № 3 Проблемы ста-

новления и развития венчур-

ного бизнеса и пути их ре-

шения. Отличие венчурного 

стартапа от бизнеса 

УК-2.1; 

УК-2.2;  

УК-2.3;  

УК-3.1; 

УК-3.2;  

УК-3.3 

 1 

Практическое занятие № 3. 

Отбор инвестиционных про-

ектов. Источники венчурно-

го капитала 

Решение си-

туационных 

задач 

2 

4 Тема 4. Оценка 

венчурного 

проекта и доли 

инвестора 

Лекция № 4  

Мониторинг инвестиций. 

Обзор венчурного инвестора: 

персонал и система возна-

граждения. 

УК-2.1; 

УК-2.2;  

УК-2.3;  

УК-3.1; 

УК-3.2;  

 

1 
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№ 

п/п 

Название разде-

ла, темы 

№ и название лекций/ 

практических занятий 

Формиру-

емые 

компетенции 

(индикаторы) 

Вид 

контрольного 

мероприятия 

Кол-во 

Часов 

Практическое занятие №4 

Структура соглашения об 

инвестировании в компанию. 

УК-3.3 Защита ра-

боты 

2 

5 Тема 5. Дого-

вор и письмен-

ное обязатель-

ство о венчур-

ном инвести-

ровании 

Лекция №5 Меморандум об 

инвестициях 

УК-2.1; 

УК-2.2;  

УК-2.3 

 

 
1 

Практическое занятие №5 

Оформление сделки 

Защита ра-

боты 

2 

6 Тема 6 Созда-

ние инноваци-

онного бизне-

са: бизнес-

моделирование 

и бизнес-

планирование 

Лекция №6 Различия и осо-

бенности каждого из подхо-

дов к выходу из проекта 

УК-2.1; 

УК-2.2;  

УК-2.3 

 

 

1 

Практическое занятие №6 

Структура бизнес-плана вен-

чурного инновационного 

проекта 

Защита ра-

боты 

4 

7 Тема 7 Меха-

низмы поиска 

венчурным 

бизнесом но-

вых инвести-

ционных воз-

можностей 

Лекция №7 Использование 

кредитных бюро и файлов 

судебных палат 

УК-2.1; 

УК-2.2;  

УК-2.3;  

УК-3.1; 

УК-3.2;  

УК-3.3 

 

1 

Практическое занятие №7 

Составление списка потен-

циальных источников (short 

list) 

Защита ра-

боты 

4 

8 Тема 8 Место и 

роль государ-

ства в станов-

лении и разви-

тии венчурного 

инвестирова-

ния 

Лекция №8 Инновационная 

политика РФ. Приоритетные 

направления государствен-

ной политики в сфере разви-

тия венчурных инвестиций в 

России 

УК-2.1; 

УК-2.2;  

УК-2.3;  

УК-3.1; 

УК-3.2;  

УК-3.3; 

УК-5.1; 

УК-5.2;  

УК-5.3 

 

1 

Практическое занятие №8 

Программно-целевой ме-

неджмент разработки инно-

ваций 

Решение си-

туационных 

задач 

2 

 

Таблица 5 

Перечень вопросов для самостоятельного изучения дисциплины 
№ 

п/п 

Название раздела, 

темы 
Перечень рассматриваемых вопросов для самостоятельного 

изучения 

1. Тема 1.  

Основы венчурного 

и бизнес-

инвестирования, 

функционирования 

высокотехнологич-

ного бизнеса 

Современные проблемы инноватики. Предпринимательство как 

процесс. Цели, задачи и формы предпринимательской деятель-

ности. Становление и развитие российского предприниматель-

ства. Венчурное предпринимательство как особая форма эко-

номической деятельности. Финансирование венчурной деятель-

ности (УК-1.1, УК-1.2)  

2. Тема 2. Венчурное 

предприниматель-

ство как особая фор-

Инновационные стартапы в России: проблемы создания и мар-

кетингового продвижения. Основные принципы создания стар-

тапов (УК-1.1, УК-1.3) 
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№ 

п/п 

Название раздела, 

темы 
Перечень рассматриваемых вопросов для самостоятельного 

изучения 

ма экономической 

деятельности 

3 Тема 3. Проектиро-

вание в инновацион-

ном предпринима-

тельстве 

Схема создания и управления проектом и стартапом. Методоло-

гия создания и управления стартапами - PRINCE2 (Projects In 

Controlled Environments). Преимущества и недостатки метода 

PRINCE2. Японский стандарт по управлению проектами P2M: 

принципы, достоинства и недостатки. (УК-2.1, УК-2.2) 

4 Тема 4. Оценка вен-

чурного проекта и 

доли инвестора 

Мультисценарный подход в оценке стартапов. Квалиметриче-

ская модель отбора стартапов. Рейтингование стартапов с ис-

пользованием ква-лиметрического анализа. (УК-2.1, УК-2.3) 

5 Тема 5. Договор и 

письменное обяза-

тельство о венчур-

ном инвестировании 

Склонность покупателя к покупке. Потребители на высокотех-

нологичных рынках. Сегменты на рынке высоких технологий 

(ПКос-4.1, ПКос-4.2) 

6 Тема 6 Создание ин-

новационного бизне-

са: бизнес-

моделирование и 

бизнес-планирование 

Конкурентные преимущества. Наиболее важные вопросы по 

конкуренции. Критерии конкурентных преимуществ. Ключевые 

компетенции. (ПКос-4.1, ПКос-4.3) 

7 Тема 7 Механизмы 

поиска венчурным 

бизнесом новых ин-

вестиционных воз-

можностей 

Этапы жизненного цикла стартапа: открытие, проверка, эффек-

тивность, масштабирование, разработка способа выхода старта-

па. (ПКос-4.2 ПКос-4.3) 

8 Тема 8 Место и роль 

государства в ста-

новлении и развитии 

венчурного инвести-

рования 

Экономическая безопасность инновационного предпринима-

тельства. Враждебные слияния и поглощения. Преодоление сил 

сопротивления в процессе венчурной деятельности. Этика и 

предпринимательство. (УК-2.1, УК-2.3) 

 

5. Образовательные технологии 

Таблица 6 

Применение активных и интерактивных образовательных технологий 

№ 

п/п 
Тема и форма занятия 

Наименование используемых                                                                                                                                                                                      

активных и интерактивных образо-

вательных технологий (форм обуче-

ния) 

1. Тема 5 Договор и письменное обяза-

тельство о венчурном инвестировании 

Л Проблемная лекция 

ПЗ Работа в малых группах 

2. Тема 7 Механизмы поиска венчурным 

бизнесом новых инвестиционных воз-

можностей 

ПЗ Разбор конкретной ситуации 

3. Тема 8 Место и роль государства в ста-

новлении и развитии венчурного инве-

стирования 

ПЗ Разбор конкретной ситуации 
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6. Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация по 

итогам освоения дисциплины 

6.1. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений и навыков и (или) опыта деятельности  

6.1.1 Примерные практические задания  

Тема 1 Основы венчурного и бизнес-инвестирования, функционирования 

высокотехнологичного бизнеса 

Типовое тестовое задание  

1.Венчурный бизнес зародился и получил широкое развитие в:  

а) США;  

б) Великобритании;  

в) Германии;  

г) Японии;  

д) России.  

2. Главная цель венчурного предпринимателя:  

а) приобрести контрольный пакет акций предприятия для контроля за 

принятием стратегических решений;  

б) приобрести пакет акций меньший, чем контрольный для получения 

стабильного дохода в долгосрочной перспективе в виде дивидендов;  

в) приобрести пакет акций меньший, чем контрольный для финансирова-

ния рискованных проектов фирмы и получения в будущем дохода за счет его 

продажи;  

г) приобрести пакеты акций предприятий различных отраслей для дивер-

сификации рисков инвестиционных вложений.  

3. «Эффект финансового рычага» показывает:  

а) эффективность собственного капитала фирмы;  

б) эффективность использования основных средств;  

в) ликвидность денежного потока при реализации венчурного проекта;  

г) финансовую устойчивость фирмы;  

д) эффективность привлечения заемных средств.  

4. Средний срок инвестиций в венчурный проект составляет:  

а) 1-3 года;  

б) 5-7 лет;  

в) 10-15 лет;  

г) более 20 лет.  

5. Период пребывания венчурного капитала в компании носит название:  

а) совместного бизнеса;  

б) софинансирования;  

в) андеррайтинга;  

г) девелопмента;  

д) «совместного проживания»  

6. Создание венчурных фирм предполагает наличие следующих компо-

нентов:  

а) идеи инновации — нового изделия, технологии;  
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б) лицензии ФСФР на право осуществления депозитарной деятельности;  

в) общественной потребности и предпринимателя, готового на основе 

предложенной идеи организовать новую фирму;  

г) иностранного партнера;  

д) рискового капитала для финансирования.  

7. Венчурные предприятия могут быть следующих видов:  

а) технопарковые структуры;  

б) высокорисковый малый бизнес;  

в) предприятия с участием государства в уставном капитале;  

г) внутренние рисковые проекты крупных корпораций;  

д) крупные корпорации и финансово-промышленные группы. 

8. Термин due diligence обозначает:  

а) привлечение иностранных венчурных инвестиций;  

б) анализ финансово-хозяйственной деятельности фирмы-реципиента 

венчурных инвестиций;  

в) процесс оценки бизнеса с целью принятия решения об осуществлении 

инвестиций или отказе от инвестирования;  

г) продажа пакета акций предприятия и выход венчурного предпринима-

теля из бизнеса;  

д) превращение венчурного предприятия в «финансовую пирамиду» 

 

6.1.2 Проверочные работы (примерные): Примерная тематика про-

верочных работ  

Тема 5 Договор и письменное обязательство о венчурном инвестировании  

Варианты контрольных работ:  

1. Предложения по структурированию проектов и использованию вен-

чурного капитала в различных отраслях (выбрать отрасль).  

2. Особенности структур венчурного финансирования в отдельных отрас-

лях (выбрать отрасль).  

3. Анализ неудач венчурных проектов в отдельных отраслях (выбрать от-

расль).  

4. Анализ успехов венчурных проектов в отдельных отраслях (выбрать 

отрасль).  

5. Примеры SWOT – анализа реальных проектов, в которых применялось 

венчурное финансирование  

6. Предложения по изменениям в действующем законодательстве, требу-

емых для развития венчурного капитала в России.  

7. Предложения по формированию государственных и негосударственных 

институтов, требуемых для развития венчурного капитала в России.  

8. Анализ возможных последствий и влияние вступления России в ВТО 

на развитие венчурного капитала.  

9. Влияние процессов глобализации на развитие венчурного капитала и 

тенденции в этой области.  

10. Анализ основных проблем развития венчурного капитала в России.  

11. Венчурные инвестиции: их роль и значение для развития экономики.  

12. Основные этапы инвестиционного процесса  
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13. Оценка риска инвестиционных решений.  

14. Бизнес-план инвестиционного проекта (на конкретном примере)  

15. Режим функционирования иностранного капитала в России.  

16. Государственные программы развития венчурной индустрии за рубе-

жом  

17. Государственные программы развития венчурной индустрии в России  

18. Национальная инновационная система – развитие концепции  

19. Российская венчурная компания  

20. Госкорпорации как источник венчурного капитала 

21. Опыт использования венчурного финансирования международными 

финансовыми институтами (World Bank, IFC, EBRD) в России  

22. Сравнительный анализ основных причин успехов и неудач 2-3-х про-

ектов промышленно-финансовых групп в области венчурного финансирования 

в России в последнее десятилетие  

23. Проблемы развития венчурного капитала в России как фактора разви-

тия инновационной деятельности и роста конкурентоспособности  

24. Анализ правительственных программ стимулирования развития вен-

чурного капитала в России  

25. Анализ неправительственных инициатив по стимулированию разви-

тия венчурного капитала в России  

26. Региональные программы стимулирования венчурного капитала в 

России. 

 

6.1.3 Перечень вопросов, выносимых на промежуточную аттестацию 

(экзамен)  

1.Понятие и сущность венчурного инвестирования и венчурного бизнеса 

2. Экономическое значение венчурного инвестирования как катализатора 

развития инновационной деятельности  

3. Задачи венчурного капитала  

4. Принципы венчурного бизнеса  

5. Основные схемы работы венчурного бизнеса  

6. Портрет венчурного предпринимателя  

7. Объекты и субъекты венчурного инвестирования  

8. Источники венчурного капитала  

9. Распределение венчурных инвестиций по отраслям и стадиям  

10. Основные этапы становления и развития венчурного бизнеса за рубе-

жом  

11. Риск и цикличность в функционировании венчурного бизнеса  

12. Рынок прямых и венчурных инвестиций в России (обзор с 1994 г. по 

настоящее время)  

13. Особенности и перспективы развития венчурного инвестирования в 

России  

14. Российская Ассоциация Венчурного Инвестирования (РАВИ).  

15. Особенности становления и развития венчурного бизнеса на регио-

нальном уровне (на примере гг. Москва, Санкт-Петербург, Нижний Новгород, 

Самара, Новосибирск, Пермь и др.)  
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16. Место и роль государства в становлении и развитии венчурного инве-

стирования  

17. Участие государства в становлении и развитии венчурного бизнеса за 

рубежом (практический опыт США, Германии, Финляндии, Израиля)  

18. Приоритетные направления государственной политики в сфере разви-

тия венчурных инвестиций в России (по материалам Европейской ассоциации 

прямого и венчурного инвестирования EVCA)  

19. Оценка социально-экономических условий и возможностей для ста-

новления и развития венчурного бизнеса  

20. Результаты инновационной деятельности и имеющихся научных ис-

следований и разработок для привлечения венчурных инвестиций  

21. Оценка потенциала малого и среднего бизнеса в качестве объекта для 

венчурного инвестирования  

22. Проблемы становления и развития венчурного бизнеса и пути их ре-

шения на современном этапе  

23. Перспективы развития венчурного бизнеса на современном этапе  

24. Основные правовые акты для развития венчурного бизнеса в России  

25. России и механизмы ее реализации  

26. Практические основы венчурного бизнеса. Ключ к успешному инве-

стированию.  

27. Поиск и отбор компаний с позиции венчурного бизнеса  

28. Процедура «Due Diligance» (Тщательное изучение»)  

29. Анализ менеджмента с позиции венчурного капиталиста  

30. Обзор венчурного инвестора: персонал и система вознаграждения 

31. Анализ маркетинга и продаж.  

32. Знакомство с производством.  

33. Анализ финансовых отчетов и прогнозов.  

34. Обсуждение условий договора и письменное обязательство об инве-

стировании.  

35. Юридическое оформление сделки  

36. Мониторинг инвестиций и пост-инвестиционное управление компа-

нией  

37. Степень участия венчурного капиталиста в деятельности предприятия  

38. Выход венчурного инвестора из проекта. Анализ различных вариан-

тов.  

39. Механизмы поиска венчурным бизнесом инвестиционных возможно-

стей  

40. Управление инвестиционными возможностями  

 

6.2. Описание показателей и критериев контроля успеваемости, описание 

шкал оценивания  

Критерии оценок промежуточной аттестации  

Оценка за работу в течение семестра складывается из результатов теку-

щего контроля знаний и работы в течение семестра.  
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Текущий контроль успеваемости по дисциплине может учитывать следу-

ющее:  

– выполнение студентом всех видов работ, предусмотренных программой 

дисциплины (в том числе ответы на семинарах, коллоквиумах, выполнение 

проверочных работ, индивидуальных заданий);  

– посещаемость; 

 – самостоятельная работа студента;  

– исследовательская работа и т.д.  

Оценка должна носить комплексный характер и учитывать достижения 

студента по основным компонентам учебного процесса.  

Текущий контроль знаний: 
№ п/п Форма текущего контроля Баллы  

1 Выполнение студентом всех видов работ, предусмотренных програм-

мой дисциплины (в том числе ответы на семинарах, коллоквиумах, вы-

полнение проверочных работ, индивидуальных заданий); 

45 

2 Выполнение проверочной работы 15 

 

Итого: текущий контроль знаний – 60 баллов.  

Оценка за работу в семестре:  

1. Присутствие и работа на лекции (конспект) – 1 балл;  

2. Присутствие на практическом занятии, лабораторном практикуме, кон-

сультации –1 балл;  

3. Ответы на практических занятиях – 2 балла;  

4. Активность на практических занятиях, работа на семинарах – 1 балл;  

5. Самостоятельная работа (выполнение домашнего творческого задания, 

подготовка к занятиям в интерактивной форме) – 15 баллов;  

6. Контрольный опрос – 5 баллов;  

Итого: оценка за работу в семестре – 40 баллов.  

Результаты текущего контроля успеваемости оцениваются по 100-

балльной системе.  

Аттестованным считается студент, набравший 59 баллов и выше.  

Итоговая аттестация по дисциплине  

Итоговая аттестация проводится в форме экзамена, который проводится в 

устной форме в виде ответов на вопросы билета.  

Содержание билета: 1-е задание – 50 баллов; 2-е задание – 50 баллов; 

Итого: за итоговую аттестацию (результат в ходе экзамена) – 100 баллов.  

Оценка знаний по 100-балльной шкале в соответствии с критериями ин-

ститута реализуется следующим образом: 

 

                                                                                                                      Таблица 7 

Оценка Шкала оценивания 

«отлично» 93-100 

«хорошо» 80-92 

«удовлетворительно» 60-79 

«неудовлетворительно» 0-59 
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Критерии оценивания результатов ответов на тест в таблице 8. 

Таблица 8 

Критерии оценивания результатов обучения 
Зачет с оценкой Критерии оценивания 

Высокий уровень 

«5»  

(отлично)  

оценку «отлично» заслуживает студент, освоивший знания, умения, 

компетенции и теоретический материал без пробелов; выполнивший 

все задания, предусмотренные учебным планом на высоком каче-

ственном уровне; практические навыки профессионального примене-

ния освоенных знаний сформированы. Компетенции, закреплённые 

за дисциплиной, сформированы на уровне – высокий. 

Средний уровень 

«4» 

(хорошо) 

оценку «хорошо» заслуживает студент, практически полностью осво-

ивший знания, умения, компетенции и теоретический материал, учеб-

ные задания не оценены максимальным числом баллов, в основном 

сформировал практические навыки. Компетенции, закреплённые за 

дисциплиной, сформированы на уровне – хороший (средний). 

Пороговый уровень 

«3»  

(удовлетвори-

тельно) 

оценку «удовлетворительно» заслуживает студент, частично с пробе-

лами освоивший знания, умения, компетенции и теоретический мате-

риал, многие учебные задания либо не выполнил, либо они оценены 

числом баллов близким к минимальному, некоторые практические 

навыки не сформированы. Компетенции, закреплённые за дисци-

плиной, сформированы на уровне – достаточный. 

Минимальный уро-

вень «2»  

(неудовлетвори-

тельно) 

оценку «неудовлетворительно» заслуживает студент, не освоивший 

знания, умения, компетенции и теоретический материал, учебные за-

дания не выполнил, практические навыки не сформированы. Компе-

тенции, закреплённые за дисциплиной, не сформированы. 

 

При проведении тестирования, студенту запрещается пользоваться до-

полнительной литературой. 

 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

7.1 Основная литература 

1. Организация производства и предпринимательство в АПК: учебник для 

подготовки магистров по направлению 35.03.04 "Агрономия" / Л. Д. Черевко [и 

др.]; ред. М. П. Тушканов. – М.: Инфра-М, 2016. - 268 с. 

2. BI-система Loginom [Электронный ресурс] : учебное пособие / Н.В. 

Карпузова, К.В. Чернышева, С. И. Афанасьева. - Электрон. текстовые дан. – М.: 

РГАУ-МСХА им. К. А. Тимирязева, 2020. - 162 с. 

 http://elib.timacad.ru/dl/local/s20210316-1.pdf 

7.2 Дополнительная литература 

1. Шкаруба, Нина Жоровна. Менеджмент риска: учебное пособие / Н. Ж. 

Шкаруба; 1. Алипичев А.Ю. Основы профессионально-деловой коммуникации 

в агроинженерной сфере: учебное пособие / А. Ю. Алипичев, Т.Н. Димчева, 

Н.Н. Палкина. - М: РГАУ-МСХА им. К. А. Тимирязева, 2020. - 109 с. [Элек-

тронный ресурс] – режим доступа: http://elib.timacad.ru/dl/local/s20212701-2.pdf  

http://elib.timacad.ru/dl/local/s20210316-1.pdf


 22 

2. Организация производства и предпринимательство в АПК [Текст] : 

учебник / В. И. Нечаев, П. Ф. Парамонов, Ю. И. Бершицкий ; ред. П. Ф. Пара-

монов. - 2-е изд., испр. и доп. - С-Пб.; М.; Лань, 2016. - 472 с.  

3. Организация производства и предпринимательство в АПК: практикум / 

М.П. Тушканов, Л.Д. Черевко, Л.Б. Винничек ; ред. М. П. Тушканов. – М.: Ин-

фра-М, 2019. - 307 с.  

4. Методы оптимальных решений: учебное пособие / Г.Н. Светлова, Л. В. 

Уразбахтина. - Электрон. текстовые дан. – М.: РГАУ-МСХА им. К. А. Тимиря-

зева, 2020. [Электронный ресурс] – режим доступа: 

http://elib.timacad.ru/dl/local/s20201701-2.pdf  

5. Информационные технологии. Практические занятия: учебное пособие 

/ Ю. Л. Мешалкина, В. П. Самсонова, И. И. Васенев. - Москва : РГАУ-МСХА 

им. К. А. Тимирязева, 2018. - 143 с. [Электронный ресурс] – режим доступа: 

http://elib.timacad.ru/dl/local/umo146.pdf.  

7.3 Нормативные правовые акты 

1. Конституция Российской Федерации. 12 декабря 1993 г. – М., 1993.  

2. Гражданский кодекс Российской Федерации. Часть I. – М., 1995.  

3. Гражданский кодекс Российской Федерации. Часть II. – М., 1996.  

4. Бюджетный кодекс Российской Федерации. – М., 2005.  

5. Налоговый кодекс Российской Федерации. Ч 1,2 – М., 2008. 

 6. Закон РФ от 8 мая 2010 г. N 83-ФЗ "О внесении изменений в отдель-

ные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствовани-

ем правового положения государственных (муниципальных) учреждений" 

8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля) 

1 Консультант плюс [электронный ресурс] –

http://www.consultant.ru/online/ Режим доступа: [открытый доступ]. 

2. Федеральный образовательный портал. - Режим доступа свободный: 

http://ecsocman.hse.ru/ Режим доступа: [открытый доступ]. 

3. Ежедневное аграрное обозрение: http://agroobzor.ru/article/a-371.html. 

Режим доступа: [открытый доступ]. 

3. База данных Евростат: http://epp.eurostat.ec.europa.eu/ por-

tal/page/portal/eurostat/home/ Режим доступа: [открытый доступ]. 

4.  Экономика предприятия. Ю.И. Ребрин, Основы экономики и управле-

ния производством, Конспект лекций, Таганрог: Изд-во ТРТУ. -  [Электронный 

ресурс] : Интернет-учебник. Режим доступа:     http://www.aup.ru/books/m47/ 

Режим доступа: [открытый доступ].  

5. Библиографическая база данных «Agricola»http:/agricola.nal.usda.gov/. 

Режим доступа: [открытый доступ]. 

6. Самолов И. Цифровая трансформация бизнеса: онлайн курс. - [Режим 

доступа]: https://samolov.ru/events/digital?yclid=2229337785629696576. Режим 

доступа: [открытый доступ].  

http://elib.timacad.ru/dl/local/s20201701-2.pdf
http://elib.timacad.ru/dl/local/umo146.pdf
http://www.consultant.ru/online/
http://ecsocman.hse.ru/
http://agroobzor.ru/article/a-371.html
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/%20portal/page/portal/eurostat/home/
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/%20portal/page/portal/eurostat/home/
http://www.aup.ru/books/m47/
http://agricola.nal.usda.gov/
https://samolov.ru/events/digital?yclid=2229337785629696576
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7. Цифровые инструменты в образовательной деятельности. Образова-

тельный онлайн проект. - [Режим доступа]: 

https://www.stdlife.ru/ped/publication/public00033 [открытый доступ].  

8. Официальный сайт Международного валютного фонда. URL: http:// 

www.imf.org (открытый доступ)  

9. Официальный сайт Министерства финансов РФ. URL: http:// 

www.minfin.gov.ru (открытый доступ)  

10. Официальный сайт Национального бюро экономических исследова-

ний США. URL: http:// www.nber.org (открытый доступ)  

11. Официальный сайт Росстата. URL: http://www.gks.ru/ (открытый до-

ступ)  

12. Официальный сайт Центрального Банка России. URL: 

http://www.cbr.ru (открытый доступ)  

13. Росбизнесконсалтинг. http://www.rbk.ru (открытый доступ)  

14. Центр макроэкономического анализа и прогнозирования при ИНП 

РАН. http://www.forecast.ru (открытый доступ) 

9. Перечень программного обеспечения и информационных справочных 

систем  

Таблица 9 

Перечень программного обеспечения 

№ 

п/п 

Наименование  

раздела учебной  

дисциплины  

Наименование программы 
Тип  

программы 
Автор 

Год  

разработки 

1 Тема 1-4 MS Office EXCEL расчётная Microsoft 
текущая вер-

сия 

2 Тема 5-8 STATISTICA расчётная  StatSoft 2004 

10. Описание материально-технической базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине 

Таблица 10 

Сведения об обеспеченности специализированными аудиториями, 

кабинетами, лабораториями  
Наименование специальных помеще-

ний и помещений для самостоятель-

ной работы (№ учебного корпуса, № 

аудитории) 

Оснащенность специальных помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

1 2 

Учебная аудитория для заня-

тий семинарского типа № 311, 

учебный корпус 2 с доступом 

в Интернет, Wi-Fi 

Мультимедийная учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

курсового проектирования (выполнения курсовых ра-

бот), групповых и индивидуальных консультаций, те-
кущего контроля и промежуточной 

аттестации. 
1. Парты 12 шт. 
2. Стулья 24 шт. 
3. Доска магнитно-маркерная 1 шт. 
4. Проектор 
5. Компьютер 
6. Экран для проектора настенно потолочный 1 шт. 

https://www.stdlife.ru/ped/publication/public00033
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Учебная аудитория для заня-

тий семинарского типа № 313, 

учебный корпус 2 с доступом 

в Интернет, Wi-Fi 

Аудитория для проведения планируемой учебной, 

учебно- исследовательской, научно-

исследовательской работы студентов, выполняемой 

во внеаудиторное время по заданию преподавателя 
1. Парты 12 шт. 
2. Стулья 24 шт. 
3. Доска магнитно-маркерная 1 шт.  
4. Экран для проектора настенно потолочный 1шт. 

5. Переносной проектор 

6. Ноутбук 

Центральная научная библио-

тека имени Н.И. Железнова, 

читальный зал 

9 читальный залов, оснащенных Wi-Fi, с открытым 

досту пом к Интернету, 5 компьютеризированных чи-
тальных залов 

 

11. Методические рекомендации обучающимся по освоению дисциплины 

Образовательный процесс по дисциплине организован в форме учеб-

ных занятий (контактная работа (аудиторной и внеаудиторной) обучающихся 

с преподавателем и самостоятельная работа обучающихся). Учебные занятия 

(в том числе по реализации практической подготовки) представлены следу-

ющими видами, включая учебные занятия, направленные на практическую 

подготовку обучающихся и проведение текущего контроля успеваемости:  

лекции; 

практические занятия; 

групповые консультации; 

индивидуальные консультации; 

самостоятельная работа обучающихся; 

занятия иных видов. 

Во время лекции студент должен вести краткий конспект. Работа с кон-

спектом лекций предполагает просмотр конспекта в тот же день после занятий.  

При конспектировании лекции следует обращать внимание на категории, 

формулировки, раскрывающие содержание тех или иных явлений и процессов, 

научные выводы и практические рекомендации, положительный опыт в оратор-

ском искусстве. 
Желательно оставить в рабочих конспектах поля, на которых делать по-

метки из рекомендованной литературы, дополняющие материал прослушанной 

лекции, а также подчеркивающие особую важность тех или иных теоретиче-

ских положений. Задавать преподавателю уточняющие вопросы с целью уясне-

ния теоретических положений, разрешения спорных ситуаций. 
В ходе подготовки к семинарским (практическим) занятиям надо изучить 

основную литературу, ознакомиться с дополнительной литературой, новыми 

публикациями в периодических изданиях. При этом учесть рекомендации пре-

подавателя и требования учебной программы. Дорабатывать свой конспект 

лекции, делая в нем соответствующие записи из литературы, рекомендованной 

преподавателем и предусмотренной учебной программой.  
Своевременное и качественное выполнение самостоятельной работы сту-

дента базируется на соблюдении настоящих рекомендаций и изучении реко-



 25 

мендованной литературы. Студент может дополнить список использованной 

литературы современными источниками, не представленными в списке реко-

мендованной литературы, и в дальнейшем использовать собственные подготов-

ленные учебные материалы при написании курсовых и дипломных работ. 
При подготовке к практическим занятиям необходимо просмотреть кон-

спекты лекций, рекомендованную литературу по данной теме; подготовиться к 

ответу на контрольные вопросы. 

Виды и формы отработки пропущенных занятий 

Студент, пропустивший занятия обязан, в срок, установленный препода-

вателем, отработать его, выполнив соответствующее индивидуальное задание 

(по согласованию с преподавателем). Лекционные и практические занятия от-

рабатываются по результатам устного ответа на контрольные вопросы, соответ-

ствующих пропущенных тем. 

12. Методические рекомендации преподавателям по организации обучения 

по дисциплине 

Комплексное освоение студентами учебной дисциплины «Венчурное 

предпринимательство» предполагает изучение материалов лекций, рекоменду-

емой учебно-методической литературы, подготовку к практическим занятиям и 

лекциям, самостоятельную работу при выполнении практических заданий, до-

машних заданий, подготовку к контрольным работам, деловым играм.  

На первом занятии преподаватель закрепляет за каждым студентом номер 

варианта для выполнения индивидуальных работ (как правило, номер варианта 

соответствует порядковому номеру студента в журнале преподавателя). По 

каждой индивидуальной работе должен быть выставлен балл по факту ее защи-

ты. Защиту рекомендуется проводить на следующем после получения задания 

занятии.  

Преподаватель обязан проверить соответствие выполненного задания ис-

ходным данным варианта студента. Таким образом, исключается вероятность 

плагиата. Преподаватель должен стимулировать студентов к занятию научно-

исследовательской работой, изучению научной эконометрической литературы, 

в т.ч. отечественной и зарубежной периодики.  

Студент может провести собственное наблюдение по оценке стоимости 

бизнеса, представляющими его научный интерес, построить экономическую 

модель оценки имущественного комплекса, сделать прогноз. В случае надле-

жащего качества, его работа может быть заслушана на научном кружке кафед-

ры или на студенческой научной конференции. По решению кафедры, студен-

ты, занявшие призовые места на научных студенческих конференциях, могут 

освобождаться от сдачи экзамена по дисциплине. 
 

 

Программу разработала: 

Сергеева Н.В., к.э.н., доцент     
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РЕЦЕНЗИЯ 
на рабочую программу дисциплины  

Б1.В.ДВ.02.02 «Венчурное предпринимательство» 

для подготовки магистров по направлению 38.04.02 Менеджмент,  

направленность «Управление цепями поставок в цифровой экономике» 

(квалификация выпускника – магистр) 

 

Рахаевой Викторией Владимировной, доцентом кафедры экономической безопасности 

и права ФГБОУ ВО «Российский государственный аграрный университет-МСХА имени К. 

А. Тимирязева», кандидатом экономических наук (далее по тексту рецензент), проведено ре-

цензирование рабочей программы дисциплины «Венчурное предпринимательство» ОПОП 

ВО по направлению 38.04.02 Менеджмент, направленность «Управление цепями поставок в 

цифровой экономике», разработанной в ФГБОУ ВО «Российский государственный аграрный 

университет – МСХА имени К.А. Тимирязева», на кафедре экономики и организации произ-

водства (разработчик – Сергеева Н.В., доцент, к.э.н.). 

Рассмотрев представленные на рецензирование материалы, рецензент пришел к сле-

дующим выводам: 

1. Предъявленная рабочая программа дисциплины «Венчурное предпринимательство» 

(далее по тексту Программа) соответствует требованиям ФГОС ВО по направлению 

38.04.02 Менеджмент. Программа содержит все основные разделы, соответствует требо-

ваниям к нормативно-методическим документам.  

2. Представленная в Программе актуальность учебной дисциплины в рамках реали-

зации ОПОП ВО не подлежит сомнению – дисциплина относится к части учебного цикла, 

формируемую участниками образовательных отношений – Б1.В. 

3. Представленные в Программе цели дисциплины соответствуют требованиям 

ФГОС ВО направления 38.04.02 Менеджмент. 

4. В соответствии с Программой за дисциплиной «Венчурное предпринимательство» 

закреплены три компетенций. Дисциплина «Венчурное предпринимательство» и представ-

ленная Программа способна реализовать их в объявленных требованиях. Результаты обуче-

ния, представленные в Программе в категориях знать, уметь, владеть соответствуют спе-

цифике и содержанию дисциплины и демонстрируют возможность получения заявленных 

результатов. 

5. Общая трудоёмкость дисциплины «Венчурное предпринимательство» составляет 3 

зачётных единицы (108 часов). 

6.  Информация о взаимосвязи изучаемых дисциплин и вопросам исключения дубли-

рования в содержании дисциплин соответствует действительности. Дисциплина «Венчур-

ное предпринимательство» взаимосвязана с другими дисциплинами ОПОП ВО и Учебного 

плана по направлению 38.04.02 Менеджмент и возможность дублирования в содержании от-

сутствует.  

7. Представленная Программа предполагает использование современных образова-

тельных технологий, используемые при реализации различных видов учебной работы. Фор-

мы образовательных технологий соответствуют специфике дисциплины. 

8. Программа дисциплины «Венчурное предпринимательство» предполагает прове-

дение занятий в интерактивной форме. 

9. Виды, содержание и трудоёмкость самостоятельной работы студентов, представ-

ленные в Программе, соответствуют требованиям к подготовке выпускников, содержа-

щимся во ФГОС ВО направления 38.04.02 Менеджмент. 

10. Представленные и описанные в Программе формы текущей оценки знаний (опрос, 

как в форме обсуждения отдельных вопросов, так и выступления, участие в дискуссиях, уча-

стие в тестировании и аудиторных заданиях), соответствуют специфике дисциплины и 

требованиям к выпускникам.  

Форма промежуточного контроля знаний студентов, предусмотренная Программой, 

осуществляется в форме экзамена, что соответствует статусу дисциплины, как дисциплина 
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части учебного цикла, формируемой участниками образовательных отношений – Б1.В ФГОС 

ВО направления 38.04.02 Менеджмент. 

11. Формы оценки знаний, представленные в Программе, соответствуют специфике 

дисциплины и требованиям к выпускникам. 

12. Учебно-методическое обеспечение дисциплины представлено: основной лите-

ратурой – два источника (базовые учебники), дополнительной литературой – 5 наименова-

ний, Интернет-ресурсы – 8 источника и соответствует требованиям ФГОС ВО направле-

ния 38.04.02 Менеджмент.  

13. Материально-техническое обеспечение дисциплины соответствует специфике 

дисциплины «Венчурное предпринимательство» и обеспечивает использование современных 

образовательных, в том числе интерактивных методов обучения. 

14. Методические рекомендации студентам и методические рекомендации преподава-

телям по организации обучения по дисциплине дают представление о специфике обучения 

по дисциплине «Венчурное предпринимательство». 

 

ОБЩИЕ ВЫВОДЫ 

На основании проведенного рецензирования можно сделать заключение, что характер, 

структура и содержание рабочей программы дисциплины «Венчурное предприниматель-

ство» ОПОП ВО по направлению 38.04.02 Менеджмент, направленность «Управление цепя-

ми поставок в цифровой экономике» (квалификация выпускника – магистр), разработанной 

Сергеевой Н.В., доцентом кафедры экономики и организации производства, к.э.н. соответ-

ствует требованиям ФГОС ВО, современным требованиям экономики, рынка труда и позво-

лит при её реализации успешно обеспечить формирование заявленных компетенций. 

 

Рецензент: Рахаева Виктория Владимировна, доцентом кафедры экономической безопасно-

сти и права ФГБОУ ВО «Российский государственный аграрный университет - 

МСХА имени К.А. Тимирязева», кандидат экономических наук 
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