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Аннотация 

рабочей программы учебной дисциплины  

Б1.В.02.03 «Методика сопровождения профессионального самоопределения 

обучающихся» для подготовки магистра по направлению  

44.04.04 Профессиональное обучение (по отраслям) направленности 

«Цифровая образовательная среда и цифровые технологии»  

  

Цель освоения дисциплины: в соответствии с компетенциями по дис-

циплине формирование у обучающихся целостного представления об органи-

зации психолого-педагогического сопровождения профессионального само-

определения обучающихся, навыков планирования и реализации профориен-

тационных мероприятий.  

Место дисциплины в учебном плане: дисциплина включена в часть, 

формируемую участниками образовательных отношений, учебного плана по 

направлению подготовки 44.04.04 Профессиональное обучение (по отраслям). 

Требования к результатам освоения дисциплины: в результате освое-

ния дисциплины формируются следующие компетенции (индикаторы): 

ПКдпо-1 (ПКдпо-1.1, ПКдпо-1.2, ПКдпо-1.3); ПКдпо-2 (ПКдпо-2.1; ПКдпо-

2.2; ПКдпо-2.3). 

Краткое содержание дисциплины: 

Понятие профессионального самоопределения в контексте развития лич-

ности обучающихся на разных уровнях образования. Образовательная органи-

зация как институт профессионального самоопределения: задачи и направления 

деятельности. История становления системы сопровождения профессионально-

го самоопределения обучающихся в России и за рубежом. Цифровые инстру-

менты и сервисы в сопровождении профессионального самоопределения. Со-

временные тенденции развития общества и их влияние на профессиональное 

самоопределение. Единая модель профориентационной работы в России. Зару-

бежный опыт сопровождения профессионального самоопределения. Социо-

культурные модели самоопределения: традиционная, индустриальная, постин-

дустриальная. Образовательная профориентация. Воздействующая и содей-

ствующая профориентация. Успешные практики содействия профессионально-

му самоопределению. Формы и методы сопровождения профессионального са-

моопределения личности. Методика организации профориентационных меро-

приятий: формулировка цели и задач, ожидаемые результаты. 

Общая трудоемкость дисциплины/ в т.ч. практическая подготов-

ка: 72 часа/ 4 часа (2 зач. ед.). 

Промежуточный контроль: экзамен. 
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1. Цель освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Методика сопровождения профессиональ-

ного самоопределения обучающихся» является в соответствии с компетенци-

ями по дисциплине формирование у обучающихся целостного представления 

об организации психолого-педагогического сопровождения профессионально-

го самоопределения обучающихся, навыков планирования и реализации про-

фориентационных мероприятий.  

 

2. Место дисциплины в учебном процессе  

Дисциплина «Методика сопровождения профессионального самоопреде-

ления обучающихся» относится к части, формируемой участниками образова-

тельных отношений, учебного плана (модуль «Педагог-профориентолог»). 

Преподавание дисциплины «Основы профориентационного консультирования» 

реализуется в соответствии с требованиями ФГОС, ОПОП ВО и Учебного пла-

на по направлению 44.04.04 Профессиональное обучение (по отраслям). 

Предшествующими курсами, на которых базируется изучение дисципли-

ны «Методика сопровождения профессионального самоопределения обучаю-

щихся», являются «Информационные и коммуникационные технологии в про-

фессиональной деятельности» (1-й сем.), «Психология профессионализма» (1-й 

сем.), «Основы профориентологии» (2-й сем.), «Основы профориентационного 

консультирования» (2-й сем.). 

Дисциплина «Методика сопровождения профессионального самоопреде-

ления обучающихся» – основополагающая для научно-исследовательской рабо-

ты, преддипломной практики и государственной итоговой аттестации.  

Особенностью дисциплины «Методика сопровождения профессиональ-

ного самоопределения обучающихся» является ее практическая направлен-

ность, применение интерактивных образовательных технологий. Освоение со-

держания дисциплины предполагает подготовку магистрантов к консультаци-

онной и педагогической деятельности.  

Рабочая программа дисциплины «Методика сопровождения профессио-

нального самоопределения обучающихся» для инвалидов и лиц с ограничен-

ными возможностями здоровья разрабатывается индивидуально с учетом осо-

бенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и со-

стояния здоровья таких обучающихся. 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся компетенций, представленных в таблице 1. 
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Таблица 1 

Требования к результатам освоения учебной дисциплины 

№ 

п/п 

Код  

компе-

тенции 

Содержание  

компетенции  

(или её части) 

Индикаторы компетенций 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

знать уметь владеть 

1. ПКдпо

-1 

Способен формиро-

вать у будущего 

специалиста готов-

ность к выбору сфе-

ры будущей профес-

сиональной дея-

тельности и плани-

рованию карьерной 

траектории 

ПКдпо-1.1 Знает: основные направле-

ния и особенности организации про-

фориентационной деятельности в об-

разовательных организациях различ-

ного типа  

ПКдпо-1.2 Умеет: планировать и ор-

ганизовывать профориентационные 

мероприятия  

ПКдпо-1.3 Владеет: методами и прие-

мами содействия профессиональному 

самоопределению 

теоретические основы 

организации сопро-

вождения профессио-

нального самоопре-

деления обучающих-

ся на разных уровнях 

образования; 

формы и методы ра-

боты с обучающими-

ся, обеспечивающими 

их профессиональное 

самоопределение, в 

том числе с использо-

ванием цифровых 

технологий. 

планировать и реали-

зовывать мероприя-

тия, направленные на 

содействие професси-

ональному самоопре-

делению обучающих-

ся; 

подбирать соответ-

ственно возрасту, об-

разовательным по-

требностям и профес-

сиональной направ-

ленности методы, 

способствующие 

профессиональному 

самоопределению 

обучающихся. 

приемами и способами 

содействия обучаю-

щимся в профессио-

нальном выборе; 

навыками разработки 

мероприятий по сопро-

вождению профессио-

нального самоопреде-

ления обучающихся.  
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2 ПКдпо

-2 

Способен проводить 

консультации, про-

фессиональные со-

беседования, тре-

нинги для активиза-

ции профессиональ-

ного самоопределе-

ния обучающихся 

ПКдпо-2.1 Знает: особенности психо-

лого-педагогического сопровождения 

профессионального самоопределения 

обучающихся 

ПКдпо-2.2 Умеет: проводить консуль-

тации, профессиональные собеседова-

ния, тренинги для активизации про-

фессионального самоопределения 

обучающихся 

ПКдпо-2.3 Владеет: методами и спо-

собами активизации профессиональ-

ного самоопределения в процессе 

психолого-педагогического сопро-

вождения обучающихся 

этапы профессио-

нального самоопре-

деления и ожидаемые 

результаты с учетом 

возрастных особенно-

стей обучающихся. 

проводить мероприя-

тия, включая тренин-

ги, пробы, беседы по 

активизации профес-

сионального само-

определения обуча-

ющихся.  

методами и способами 

активизации професси-

онального самоопреде-

ления в процессе пси-

холого-педагогического 

сопровождения обуча-

ющихся, включая циф-

ровые ресурсы и серви-

сы. 
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4. Структура и содержание дисциплины 

4.1 Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ по семестрам 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 2 зач.ед. (72 ч), их распреде-

ление по видам работ по семестрам представлено в таблице 2. 

Таблица 2 

Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ по семестрам  

Вид учебной работы 

Трудоёмкость 

час. 

всего/* 

В т.ч.  

в семестре 

№ 3/* 

Общая трудоёмкость дисциплины по учебному плану 72/4 72/4 

1. Контактная работа: 38,4/4 38,4/4 

Аудиторная работа 38,4/4 38,4/4 

в том числе: 

лекции (Л) 12 12 

практические занятия (ПЗ) 24/4 24/4 

консультация 2 2 

контактная работа на промежуточном контроле (КРА) 0,4 0,4 

2. Самостоятельная работа (СРС) 33,6 33,6 

самостоятельное изучение разделов, самоподготовка (проработка 

и повторение лекционного материала и материала учебников и 

учебных пособий, подготовка к практическим занятиям и т.д.) 

6,6 6,6 

Подготовка к экзамену (контроль) 27 27 

Вид промежуточного контроля: Экзамен 

* в том числе практическая подготовка 

4.2 Содержание дисциплины  

Таблица 3 

Тематический план учебной дисциплины 

Наименование тем дисциплины  Всего 

Аудиторная работа Внеауди-

торная 

работа СР 

Л ПЗ/ 

всего/* 

ПКР 

Тема 1 Сопровождение профессионального са-

моопределения обучающихся: задачи, основные 

понятия, история развития 

7,6 2 4 - 1,6 

Тема 2. Модели сопровождения профессиональ-

ного самоопределения личности на разных эта-

пах ее развития 

7 2 4 - 1 

Тема 3. Формы и методы сопровождения профес-

сионального самоопределения личности  

14 4 8/2 - 2 

Тема 4. Технологии содействия профессиональ-

ному самоопределению личности 

14 4 8/2 - 2 

консультация 2 - - 2 - 

контактная работа на промежуточном 

контроле (КРА) 

0,4 - - 0,4 - 

Подготовка к экзамену (контроль) 27    27 

Всего за семестр 72 12 24/4 2,4 33,6 

Итого по дисциплине 72 12 24/4 2,4 33,6 

* в том числе практическая подготовка 
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Тема 1 Сопровождение профессионального самоопределения обучаю-

щихся: задачи, основные понятия, история развития 

Понятие профессионального самоопределения в контексте развития лично-

сти обучающихся на разных уровнях образования. Образовательная организация 

как институт профессионального самоопределения: задачи и направления дея-

тельности. Профессионализм и транспрофессионализм. История становления си-

стемы сопровождения профессионального самоопределения обучающихся в Рос-

сии и за рубежом. Цифровые инструменты и сервисы в сопровождении професси-

онального самоопределения. 

Тема 2. Модели сопровождения профессионального самоопределения 

личности на разных этапах ее развития 

Современные тенденции развития общества и их влияние на профессио-

нальное самоопределение. Глобализация, высокая динамика изменений, инфор-

мационный взрыв, цифровая трансформация, конвергенция, индивидуализация и 

персонализация. Единая модель профориентационной работы в России. Зарубеж-

ный опыт сопровождения профессионального самоопределения.  

Тема 3. Технологии содействия профессиональному самоопределению 

личности 

Готовность к профессиональному самоопределению. Этапы профессио-

нального самоопределения. Социокультурные модели самоопределения: традици-

онная, индустриальная, постиндустриальная. Профессиональный выбор: сфера, 

образовательная траектория, профессиональная позиция. Образовательная профо-

риентация. Принципы сопровождения: непрерывность, активность личности, ин-

формационная избыточность, личностная ориентированность. Профессиональная 

пропаганда и развитие готовности к самостоятельному выбору как две тенденции 

профориентации. Воздействующая и содействующая профориентация. Успешные 

практики содействия профессиональному самоопределению. 

Тема 4. Формы и методы сопровождения профессионального самоопре-

деления личности 

Профориентационное просвещение. Диагностика и консультирование. Про-

фессиональная активизация: тренинги, встречи, экскурсии, пробы. Профориента-

ционный нетворкинг. Профориентационные конкурсы. Профориентационное во-

лонтерство. Профориентационные игры и упражнения. Профессиональная проба 

как способ формирования начального профессионального опыта. Проектная дея-

тельность как средство профессионализации. Профессиональное обучение и ста-

жировки, раннее трудоустройство. Методика организации профориентационных 

мероприятий: формулировка цели и задач, ожидаемые результаты. 
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4.3 Лекции/практические занятия 

Таблица 4 

Содержание лекций/практических занятий и контрольные мероприятия 

№ 

п/

п 

№ раздела 

№ и название лекций/ 

лабораторных/ практических/ 

семинарских занятий 

Формиру

емые 

компетен

ции 

Вид 

контрольного 

мероприятия 

Кол-

во 

часов* 

1 Тема 1 Сопро-

вождение 

профессио-

нального са-

моопределе-

ния обучаю-

щихся: задачи, 

основные по-

нятия, история 

развития 

Лекция № 1 Сопровождение про-

фессионального самоопределения 

обучающихся: задачи, основные 

понятия, история развития 

ПКдпо-1, 

ПКдпо-2 

- 2 

Практическое занятие № 1. 

Анализ перспектив развития си-

стемы сопровождения 

ПКдпо-1, 

ПКдпо-2 

Устный опрос 

Практическое 

задание. 

2 

Практическое занятие № 2. 

Сравнительный анализ историче-

ских подходов к сопровождению 

ПКдпо-1, 

ПКдпо-2 

Практическое 

задание 

2 

2 Тема 2. Моде-

ли сопровож-

дения профес-

сионального 

самоопреде-

ления лично-

сти на разных 

этапах ее раз-

вития 

Лекция № 2 Модели сопровожде-

ния профессионального самоопре-

деления личности на разных этапах 

ее развития 

ПКдпо-1, 

ПКдпо-2 

- 2 

Практическое занятие № 3. 

Анализ нормативно-правовой до-

кументации по организации сопро-

вождения 

ПКдпо-1, 

ПКдпо-2 

Устный опрос 

Практическое 

задание 

4 

Практическое занятие № 4. 

Сравнение моделей сопровождения 

профессионального самоопределе-

ния личности в разных странах 

ПКдпо-1, 

ПКдпо-2 

Практическое 

задание 

4 

3 Тема 3. Тех-

нологии со-

действия про-

фессиональ-

ному само-

определению 

личности 

Лекция № 3,4 Технологии содей-

ствия профессиональному само-

определению личности 

ПКдпо-1, 

ПКдпо-2 

- 4 

Практическое занятие № 5,6 Срав-

нительный анализ успешных прак-

тик содействия профессиональному 

самоопределению 

ПКдпо-1, 

ПКдпо-2 

Устный опрос 

Практическое 

задание 

4/1 

Практическое занятие № 7,8. Тре-

нинг профессионального само-

определения 

ПКдпо-1, 

ПКдпо-2 

Практическое 

задание 

4/1 

4 Тема 4. Фор-

мы и методы 

сопровожде-

ния професси-

онального са-

моопределе-

ния личности 

Лекция № 5,6 Формы и методы со-

провождения профессионального 

самоопределения личности 

ПКдпо-1, 

ПКдпо-2 

- 4 

Практическое занятие № 9,10. Раз-

работка методики проведения ме-

роприятия по активизации само-

определения обучающихся 

ПКдпо-1, 

ПКдпо-2 

Устный опрос 

Итоговое за-

дание 

4/2 

Практическое занятие № 11,12. 

Представление и защита методики 

проведения мероприятия по акти-

визации самоопределения обучаю-

щихся 

ПКдпо-1, 

ПКдпо-2 

Защита ито-

гового зада-

ния 

4 

* в том числе практическая подготовка 
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Таблица 5 

Перечень вопросов для самостоятельного изучения дисциплины 
№ 

п/п 
№ раздела и темы 

Перечень рассматриваемых вопросов для 

самостоятельного изучения 

1. Тема 1 Сопровождение профессио-

нального самоопределения обуча-

ющихся: задачи, основные понятия, 

история развития 

История развития содействия профессиональному 

самоопределению (ПКдпо-1, ПКдпо-2). 

2. Тема 2. Модели сопровождения 

профессионального самоопределе-

ния личности на разных этапах ее 

развития 

Зарубежный опыт организации мероприятий по со-

действию профессиональному самоопределению 

(ПКдпо-1, ПКдпо-2). 

3. Тема 3. Технологии содействия 

профессиональному самоопределе-

нию личности 

Региональные и отраслевые практики по содей-

ствию профессиональному самоопределению  

(ПКдпо-1, ПКдпо-2). 

4. Тема 4. Формы и методы сопро-

вождения профессионального са-

моопределения личности 

Структура и методика проведения профориентаци-

онного тренинга, профессиональной пробы, профо-

риентационного нетворкинга (ПКдпо-1, ПКдпо-2). 

5. Образовательные технологии 

В процессе преподавания дисциплины «Методика сопровождения профес-

сионального самоопределения обучающихся» наряду с традиционной (объясни-

тельно-иллюстративной) образовательной технологией используются элементы 

инновационных технологий (контекстное, проблемное обучение, информацион-

ные и коммуникационные технологии и др.). Студенты на лекциях осваивают 

теоретический материал, дома самостоятельно его повторяют и изучают отдель-

ные вопросы. На практическом занятии под руководством преподавателя осу-

ществляется обсуждение теоретических вопросов, углубление и конкретизация 

отдельных аспектов тем. Освоение дисциплины осуществляется с дистанционной 

поддержкой на учебно-методическом портале РГАУ-МСХА имени 

К.А. Тимирязева (https://sdo.timacad.ru/) 

Таблица 6 

Применение активных и интерактивных образовательных технологий 

№ 

п/п 
Тема и форма занятия 

Наименование используемых активных и 

интерактивных образовательных техноло-

гий 

1. Тема 1 Сопровождение профессио-

нального самоопределения обуча-

ющихся: задачи, основные понятия, 

история развития 

ПЗ Информационные и коммуникационные тех-

нологии (работа магистрантов с учебно-

методическим порталом, Интернет-

ресурсами). 

2. Тема 2. Модели сопровождения 

профессионального самоопределе-

ния личности на разных этапах ее 

развития 

ПЗ Информационные и коммуникационные тех-

нологии (работа магистрантов с учебно-

методическим порталом, Интернет-

ресурсами). 

3. Тема 3. Технологии содействия 

профессиональному самоопределе-

нию личности 

ПЗ Тренинговые технологии, активное обучение, 

информационные и коммуникационные тех-

нологии (работа магистрантов с учебно-

методическим порталом, Интернет-

ресурсами). 

4. Тема 4. Формы и методы сопровож- ПЗ Тренинговые технологии, активное обучение, 
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№ 

п/п 
Тема и форма занятия 

Наименование используемых активных и 

интерактивных образовательных техноло-

гий 

дения профессионального само-

определения личности 

информационные и коммуникационные тех-

нологии (работа магистрантов с учебно-

методическим порталом, Интернет-

ресурсами). 

6. Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация по итогам 

освоения дисциплины 

6.1. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений и навыков и (или) опыта деятельности  

 

Вопросы для подготовки к устному опросу 

Тема 1 Сопровождение профессионального самоопределения обучающихся: зада-

чи, основные понятия, история развития  

1. Что понимается под сопровождением? 

2. Как соотносятся понятия «профессионализм», «транспрофессионализм»? 

3. На каком этапе становления системы сопровождения мы находимся? 

4. Какие преимущества нам дает использование цифровых технологий в 

профориентации? 

5. Какие риски возникают при использовании цифровых технологий в про-

фориентации? 

Тема 2. Модели сопровождения профессионального самоопределения лично-

сти на разных этапах ее развития 

6. В чем проявляется глобализация? 

7. Как проявляется в системе профессий феномен конвергенции? 

8. Как влияет на профессиональное самоопределение высокая динамика из-

менений в обществе? 

9. Как сегодня государство регулирует организацию профориентации? 

10. Как влияет на выбор профессии «компрессия знаний»? 

Тема 3. Технологии содействия профессиональному самоопределению лич-

ности 

11. Что такое готовность к самоопределению? 

12. На каком этапе профессионального самоопределения находятся студен-

ты колледжа и вуза? 

13. Какие факторы влияют на профессиональный выбор? 

14. Что такое образовательная профориентация? 

15. Чем отличаются воздействующая и содействующая профориентация? 

Тема 4. Формы и методы сопровождения профессионального самоопределения 

личности 

16. Что такое профориентационный нетворкинг? 

17. Какова специфика профориентационного тренинга? 

18. Чем отличается профессиональная проба от производственной практи-

ки? 

19. Каковы профориентационные возможности волонтерства? 
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20. Каковы основная цель и задачи профориентационного мероприятия? 

21. Что подразумевает профессиональная активизация? 
 

Пример практических заданий 

Практическое задание 1. 

Студенты, работая в мини-группах (2-3 чел.), составляют портрет представителя 

молодого поколения через 10-15 лет и прогнозируют какие практики содействия 

профессиональному самоопределению будут эффективны. В ходе обсуждения 

определяется обобщенный портрет молодого поколения будущего, оценивается 

жизнеспособность и реалистичность использования предлагаемых практик про-

фориентации. 
 

Перечень вопросов, выносимых на промежуточную аттестацию (экзамен)  

1. Понятие «профессиональное самоопределение» и «сопровождение».  

2. Задачи, решаемые образовательной организацией по содействию профес-

сиональному самоопределению. 

3. Основные направления деятельности специалистов образовательной ор-

ганизации по содействию профессиональному самоопределению. 

4. Профессионализм как понятие, характеризующее выбор профессиональ-

ной траектории развития. 

5. Транспрофессионализм как ведущий тренд современного общества. 

6. История развития системы содействия профессиональному самоопреде-

лению: смена парадигм. 

7. Опыт сопровождения профессионального самоопределения обучающихся 

за рубежом. 

8. Профориентационные образовательные платформы и их использование в 

профориентационной работе с обучающимися. 

9. Социальные сети и сообщества как инструмент профессиональной акти-

визации обучающихся. 

10. Влияние глобализации в обществе на профессиональное самоопределе-

ние личности. 

11. Влияние высокой динамики изменений в обществе на профессиональное 

самоопределение личности. 

12. Влияние информационного бума в обществе на профессиональное само-

определение личности. 

13. Влияние цифровой трансформации в обществе на профессиональное са-

моопределение личности. 

14. Влияние конвергенции в обществе на профессиональное самоопределе-

ние личности. 

15. Общая характеристика единой модели профориентационной работы. 

16. Готовность к профессиональному самоопределению: структура и содер-

жание. 

17. Этапы профессионального самоопределения: ожидаемые результаты. 
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18. Социокультурные модели самоопределения. 

19. Профессиональный выбор: сфера деятельности, образовательная траек-

тория, профессиональная статусная позиция. 

20. Образовательная профориентация. 

21. Воздействующая профориентация. 

22. Содействующая профориентация. 

23. Принципы организации сопровождения профессионального самоопре-

деления. 

24. Региональные практики содействия профессиональному самоопределе-

нию. 

25. Отраслевые практики содействия профессиональному самоопределе-

нию. 

26. Профориентационное просвещение: задачи и методика. 

27. Профориентационное консультирование. 

28. Профессиональная активизация: формы и методы. 

29. Профориентационное волонтерство. 

30. Методика разработки профориентационных проектов. 

31. Организация мероприятий по содействию профессиональному само-

определению. 

32. Сопровождение профессионального самоопределения в непрерывном 

образовании. 

6.2. Описание показателей и критериев контроля успеваемости, описание шкал 

оценивания 

Для оценки знаний, умений, навыков и формирования компетенции по дис-

циплине может применяться балльно-рейтинговая система контроля и оценки 

успеваемости магистрантов. Формирование рейтинга магистранта осуществляется 

в ходе текущего и промежуточного контроля.  

Критерии оценки учебно-познавательной деятельности магистрантов: 

1. Присутствие студента на лекции/практическом занятии   0–1 б 

2. Участие в устном опросе        0–1 б 

2. Выполнение и защита практических заданий     0–6 б 

4. Выполнение итогового задания       0–20 б 

При выставлении оценок на экзамене используется шкала пересчета баллов, 

представленная в таблице 7.  

Таблица 7 

Шкала пересчета баллов 

Количество баллов Оценка 

85-100 Отлично 

70-84 Хорошо 

60-69 Удовлетворительно 

0-59 Неудовлетворительно 

Студенты, набравшие менее 59 баллов, к экзамену допускаются только по-

сле дополнительного собеседования. 
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7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

7.1 Основная литература 

1 Панина, С. В.  Самоопределение и профессиональная ориентация учащих-

ся : учебник и практикум для вузов / С. В. Панина, Т. А. Макаренко. – 4-е изд., пе-

рераб. и доп. – Москва : Издательство Юрайт, 2025. – 363 с. – (Высшее образова-

ние). – ISBN 978-5-534-16521-0. – Текст : электронный // Образовательная плат-

форма Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/559861 

2 Блинов, В. И.  Организационно-педагогическое сопровождение группы 

(курса) обучающихся : учебник для вузов / В. И. Блинов, И. С. Сергеев ; под об-

щей редакцией В. И. Блинова. – Москва : Издательство Юрайт, 2025. – 133 с. – 

(Высшее образование). – ISBN 978-5-534-09146-5. – Текст : электронный // Обра-

зовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/563050 

7.2 Дополнительная литература 

1 Зеер, Э. Ф.  Психология профессионального развития : учебник для вузов / 

Э. Ф. Зеер, Э. Э. Сыманюк. – 3-е изд., испр. и доп. – Москва : Издательство 

Юрайт, 2025. – 234 с. – (Высшее образование). – ISBN 978-5-534-14387-4. – Текст 

: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – 

URL: https://urait.ru/bcode/565212 

2 Леонова, Е. В.  Психологическое обеспечение непрерывного образования : 

монография / Е. В. Леонова. – 2-е изд. – Москва : Издательство Юрайт, 2022. – 

275 с. – (Актуальные монографии). – ISBN 978-5-534-10983-2. – Текст : электрон-

ный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – 

URL: https://urait.ru/bcode/495022 

3 Пряжников, Н. С.  Профориентология : учебник и практикум для вузов / 

Н. С. Пряжников. – Москва : Издательство Юрайт, 2025. – 405 с. – (Высшее обра-

зование). – ISBN 978-5-534-01541-6. – Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/560407 

7.3 Методические указания, рекомендации и другие материалы к занятиям 

Слайд-презентации к лекциям. – Режим доступа: sdo.timacad.ru  

8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 

1. Федеральный портал «Российское образование» [Электронный ресурс]. – 

Режим доступа: http://www.edu.ru/ (открытый доступ).  

2. Психологический журнал [Электронный ресурс]. – Режим доступа: –  

https://psychojournal.ru/ (открытый доступ). 

3. ВикиЗнание: гипертекстовая электронная энциклопедия [Электронный 

ресурс]. – Режим доступа: http://www.wikiznanie.ru (открытый доступ) . 

4. Учебно-методический портал РГАУ-МСХА им. К.А. Тимирязева [Элек-

тронный ресурс]. – Режим доступа: https://sdo.timacad.ru/ (требуется регистрация). 

5. Атлас новых профессий [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  

http://atlas100.ru/ (открытый доступ) . 

6. Профессиональное образование. Столица: информационное, педагоги-

ческое, научно-методическое издание [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://m-profobr.com/ (открытый доступ) 

https://urait.ru/bcode/495022
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9. Описание материально-технической базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине 
Аудиторный фонд РГАУ – МСХА имени К.А. Тимирязева: специализиро-

ванные аудитории, оснащенные спецоборудованием для проведения лекционных 

занятий (средства мультимедиа) и для проведения практических занятий (сред-

ства мультимедиа или компьютерные классы с доступом к сети Интернет, инфор-

мационным базам данных для тестирования и выполнения практических заданий). 

Библиотечный фонд РГАУ – МСХА имени К.А. Тимирязева (учебная, 

научная, монографическая литература, психологическая периодика), 

включающий 9 читальных залов, оснащенных Wi-Fi, интернет-доступом, в том 

числе 5 компьютеризированных читальных залов. 

Таблица 10 

Сведения об обеспеченности специализированными аудиториями, кабинетами, ла-

бораториями 
Наименование специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

(№ учебного корпуса, № аудитории) 

Оснащенность специальных помещений  

и помещений для самостоятельной работы 

Учебный корпус №27, аудитория № 318 1. Интерактивная доска SmartBoard 660 1 шт.  

2. Ноутбук 20 шт. 

10. Методические рекомендации студентам по освоению дисциплины 

Магистранты должны быть осведомлены о том, что данную дисциплину они 

изучают в течение одного семестра, а полученные знания в дальнейшем актуали-

зируются при прохождении практики, выполнения магистерской диссертации. 

Формой итогового контроля является экзамен. Магистранты обязаны посещать 

лекционные и практические занятия, своевременно выполнять практические зада-

ния, пройти тестирование.  

Магистрантам рекомендуется изучить дополнительную учебную литерату-

ру. При затруднениях в восприятии учебного материала необходимо обратиться к 

преподавателю за разъяснениями на практическом занятии или в дни консульта-

ции. Подготовка к практическому занятию включает проработку и самостоятель-

ное изучение соответствующего теоретического материала по теме предстоящего 

занятия.  

Обучение по дисциплине осуществляется с дистанционной поддержкой на 

Учебно-методическом портале РГАУ-МСХА им. К.А. Тимирязева, курс «Методи-

ка сопровождения профессионального самоопределения обучающихся» [Элек-

тронный ресурс]. – Режим доступа: (https://sdo.timacad.ru/ (требуется регистрация). 

Отчеты по результатам выполненных практических заданий, контрольная работа, 

размещаются студентами в соответствующих опциях курса на портале универси-

тета, там же осуществляется прохождение итогового тестирования.  

 

Виды и формы отработки пропущенных занятий 

Магистрант, пропустивший занятие, обязан самостоятельно изучить теоре-

тический материал и выполнить практические задания. С теоретическим материа-

лом по темам лекций, практическими заданиями и методикой их выполнения ма-

гистрант может ознакомиться на учебно-методическом портале. 
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11. Методические рекомендации преподавателям по организации обучения 

по дисциплине 

На практических занятиях преподаватели обсуждают теоретический мате-

риал, который изучен студентами на лекциях. На практических занятиях препода-

ватель выдает магистрантам задания, предполагающие анализ различных аспек-

тов психологии инженерно-технической деятельности.  В ходе занятий студента-

ми отрабатываются навыки анализа и критической оценки психологического зна-

ния.   
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РЕЦЕНЗИЯ 
на рабочую программу дисциплины  

Б1.В.02.03 Методика сопровождения профессионального самоопределения обучающихся  

ОПОП ВО по направлению 44.04.04 – «Профессиональное обучение», направленность 

«Цифровая образовательная среда и цифровые технологии»  (квалификация выпускника 

– магистр) 

 

Бабушкиной Ларисой Евгеньевной, доцентом кафедры иностранных и русского языков 

ФГБОУ ВО «Российский государственный аграрный университет – МСХА имени 

К.А. Тимирязева», кандидатом педагогических наук, доцентом (далее по тексту рецензент), 

проведена рецензия рабочей программы дисциплины «Методика сопровождения профессио-

нального самоопределения обучающихся» ОПОП ВО по направлению 44.04.04 – «Профессио-

нальное обучение», направленность «Цифровая образовательная среда и цифровые технологии» 

(магистратура), разработанной в ФГБОУ ВО «Российский государственный аграрный универ-

ситет – МСХА имени К.А. Тимирязева», на кафедре педагогики и психологии профессиональ-

ного образования (разработчик Козленкова Елена Николаевна, доцент, кандидат педагогиче-

ских наук). 

Рассмотрев представленные на рецензию материалы, рецензент пришел к следующим 

выводам: 

1. Предъявленная рабочая программа дисциплины «Методика сопровождения професси-

онального самоопределения обучающихся» (далее по тексту Программа) соответствует тре-

бованиям ФГОС ВО по направлению 44.04.04 – «Профессиональное обучение». Программа со-

держит все основные разделы, соответствует требованиям к нормативно-методическим до-

кументам.  

Представленная в Программе актуальность учебной дисциплины в рамках реализации ОПОП 

ВО не подлежит сомнению – дисциплина относится к части, формируемой участниками обра-

зовательных отношений учебного плана. 

2. Представленные в Программе цели дисциплины соответствуют требованиям ФГОС 

ВО направления 44.04.04 – «Профессиональное обучение». 

3. В соответствии с Программой за дисциплиной «Методика сопровождения профессио-

нального самоопределения обучающихся» закреплены 2 компетенции. Дисциплина «Методика 

сопровождения профессионального самоопределения обучающихся» и представленная Про-

грамма способна реализовать их в объявленных требованиях.  

4. Результаты обучения, представленные в Программе в категориях знать, уметь, вла-

деть, соответствуют специфике и содержанию дисциплины и демонстрируют возможность 

получения заявленных результатов. 

5. Общая трудоёмкость дисциплины «Методика сопровождения профессионального са-

моопределения обучающихся» составляет 2 зачётные единицы (72 часа, из них практическая 

подготовка 4 часа). 

6. Информация о взаимосвязи изучаемых дисциплин и вопросах исключения дублирова-

ния в содержании дисциплин соответствует действительности. Дисциплина «Методика со-

провождения профессионального самоопределения обучающихся» взаимосвязана с другими 

дисциплинами ОПОП ВО и Учебного плана по направлению 44.04.04 – «Профессиональное 

обучение», возможность дублирования в содержании отсутствует.  

7. Представленная Программа предполагает использование современных образователь-

ных технологий, используемые при реализации различных видов учебной работы. Формы обра-

зовательных технологий соответствуют специфике дисциплины. 

8. Программа дисциплины «Методика сопровождения профессионального самоопреде-

ления обучающихся» предполагает проведение части занятий в интерактивной форме. 

9. Виды, содержание и трудоёмкость самостоятельной работы студентов, представлен-

ные в Программе, соответствуют требованиям к подготовке выпускников, содержащимся во 

ФГОС ВО направления 44.04.04 – «Профессиональное обучение». 
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10. Представленные и описанные в Программе формы текущей оценки знаний (устный 

опрос, выполнение практических заданий), соответствуют специфике дисциплины и требова-

ниям к выпускникам.  

11. Промежуточный контроль знаний студентов, предусмотренный Программой, 

осуществляется в форме экзамена, что соответствует статусу дисциплины, как дисциплины 

части, формируемой участниками образовательных отношений учебного плана ФГОС ВО 

направления 44.04.04 – «Профессиональное обучение». 

12. Формы оценки знаний, представленные в Программе, соответствуют специфике 

дисциплины и требованиям к выпускникам. 

13. Учебно-методическое обеспечение дисциплины представлено: основной литературой 

– 2 источника, дополнительной литературой – 3 наименования, Интернет-ресурсами – 

6 источников и соответствует требованиям ФГОС ВО направления 44.04.04 – «Профессио-

нальное обучение». 

14. Материально-техническое обеспечение дисциплины соответствует специфике дис-

циплины «Методика сопровождения профессионального самоопределения обучающихся» и 

обеспечивает использование современных образовательных, в том числе интерактивных мето-

дов обучения. 

15. Методические рекомендации студентам и методические рекомендации преподавате-

лям по организации обучения по дисциплине дают представление о специфике обучения по 

дисциплине «Методика сопровождения профессионального самоопределения обучающихся». 

ОБЩИЕ ВЫВОДЫ 

На основании проведенной рецензии можно сделать заключение, что характер, структу-

ра и содержание рабочей программы дисциплины «Методика сопровождения профессиональ-

ного самоопределения обучающихся» ОПОП ВО по направлению 44.04.04 – «Профессиональ-

ное обучение», направленность «Цифровая образовательная среда и цифровые технологии» 

(квалификация выпускника – магистр), разработанная Козленковой Е.Н., доцентом, к.п.н., соот-

ветствует требованиям ФГОС ВО, современным требованиям экономики, рынка труда и позво-

лит при её реализации успешно обеспечить формирование заявленной компетенции. 

 

Рецензент: Бабушкина Л. Е., доцент кафедры иностранных и русского языков ФГБОУ ВО «Рос-

сийский государственный аграрный университет – МСХА имени К.А. Тимирязева», кандидат 

педагогических наук, доцент  _______________________       «______» _____________ 2025 г. 
 

 

 


