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АННОТАЦИЯ 

рабочей программы учебной дисциплины 

Б1.О.04 «Методика профессионального обучения» 

для подготовки магистра по направлению 35.04.05 Садоводство  

направленности «Биотехнология и селекция растений»; «Стратегические 

направления и адаптивные технологии в овощеводстве и лекарственном 

растениеводстве»; Технологии адаптивного и органического плодоводства, 

виноградарства и питомниководства» 

Цель освоения дисциплины: формирование у магистрантов компетенций, 

обеспечивающих целостное представление о педагогической деятельности; овладе-

ние методикой проектирования и проведения учебных занятий по учебным дисци-

плинам, в том числе с использованием современных технических средств обучения, 

цифровых сервисов и дистанционных образовательных технологий. 

Место дисциплины в учебном плане: дисциплина включена в обязатель-

ную часть учебного плана по направлению подготовки 35.04.05 Садоводство  

Требования к результатам освоения дисциплины: в результате освоения 

дисциплины формируются следующие компетенции (индикаторы): УК-3 (УК-3.1, 

УК-3.2, УК-3.3, УК-3.4, УК-3.5), УК-5 (УК-5.1, УК-5.2), ОПК-2 (ОПК-2.1, ОПК-

2.2, ОПК-2.3). 

Краткое содержание дисциплины:  
Введение. Методика профессионального обучения как наука и учебная дис-

циплина. Понятие, структура, функции, цели педагогической деятельности, требо-

вания к современному преподавателю. Сущность методической деятельности педа-

гога профессионального обучения.  

Нормативно-методическое обеспечение образовательного процесса. Феде-

ральный государственный образовательный стандарт: структура и объем образова-

тельной программы, требования к результатам освоения образовательной про-

граммы, требования к условиям реализации образовательной программы. Компо-

ненты образовательной программы: учебный план, календарный учебный график, 

рабочие программы учебных дисциплин (модулей), оценочные и методические ма-

териалы.  

Методика теоретического обучения. Сущность, задачи и принципы дидак-

тического проектирования. Проектирование целей обучения. Проектирование со-

держания обучения. Проектирование технологии обучения. Методическая характе-

ристика основных компонентов технологии обучения – форм, методов и средств. 

Методическая разработка теоретического занятия. Аналитическая деятельность пе-

дагога профессионального обучения. Комплексный анализ теоретического занятия, 

его содержания и методики проведения. Самоанализ деятельности преподавателя в 

процессе теоретического обучения, содержание и методика. Педагогическая ре-

флексия: сущность, способы и приемы развития. 

Методика практического обучения. Понятие практического и производ-

ственного обучения. Сущность, цели и принципы производственного обучения. Ла-

бораторно-практические занятия. Учебная и производственная практики. Курсовое 

и дипломное проектирование.  

Общая трудоемкость дисциплины: 72 часов (2 зач. ед.). 

Промежуточный контроль: зачет. 
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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Целью освоения дисциплины «Методика профессионального обучения» 

является формирование у магистрантов компетенций, обеспечивающих целост-

ное представление о педагогической деятельности; овладение методикой проек-

тирования и проведения учебных занятий по учебным дисциплинам, в том числе 

с использованием современных технических средств обучения, цифровых серви-

сов и дистанционных образовательных технологий. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В УЧЕБНОМ ПРОЦЕССЕ 

Дисциплина «Методика профессионального обучения» относится к дисци-

плинам обязательной части учебного плана. Преподавание дисциплины ведется 

в соответствии с требованиями ФГОС, ОПОП ВО и Учебного плана по направ-

лению 35.04.05 Садоводство (уровень магистратура). 

Особенностью дисциплины «Методика профессионального обучения» явля-

ется ее практическая направленность, применение интерактивных образователь-

ных технологий, обращение к личному опыту магистрантов и его рефлексия. 

Освоение содержания дисциплины предполагает подготовку магистрантов к пе-

дагогической деятельности в области профессиональной подготовки. 

Рабочая программа дисциплины «Методика профессионального обуче-

ния» для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья разрабаты-

вается индивидуально с учетом особенностей психофизического развития, инди-

видуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся. 

 

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся уни-

версальных и общепрофессиональных компетенций, представленных в таб-

лице 1.  
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Таблица 1 

Требования к результатам освоения учебной дисциплины 

№ 

п/п 

Код  

компе-

тенции 

Содержание  

компетенции (или её 

части) 

Индикаторы компетенций 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

знать уметь владеть 

1. УК-3 Способен организовы-

вать и руководить ра-

ботой команды, выра-

батывая командную 

стратегию для дости-

жения поставленной 

цели 

УК-3.1 Вырабатывает стратегию 

сотрудничества и на ее основе 

организует работу команды для 

достижения поставленной цели 

Понятие, структуру, функ-

ции, цели педагогической 

деятельности, требования к 

современному преподава-

телю; основы и технологию 

организации учебно-профес-

сиональной деятельности 

обучающихся; теорию целе-

полагания, методы и приемы 

мотивации и стимулирова-

ния учебно-профессиональ-

ной деятельности обучаю-

щихся 

Проектировать цели 

учебного занятия (ди-

дактическую, воспи-

тательную, развиваю-

щую); планировать и 

организовывать инди-

видуальную и коллек-

тивную образователь-

ную деятельность с 

учетом возрастных и 

индивидуальных осо-

бенностей обучаю-

щихся 

 

Методикой целевой ори-

ентации, стимулирова-

ния и мотивации учения 

УК-3.2 Учитывает в своей соци-

альной и профессиональной дея-

тельности интересы, особенно-

сти поведения и мнения (вклю-

чая критические) людей, с кото-

рыми работает / взаимодей-

ствует, в том числе посредством 

корректировки своих действий 

Сущность, способы и при-

емы развития педагогиче-

ской рефлексии 

Проводить самоана-

лиз деятельности пре-

подавателя, контроли-

ровать и корректиро-

вать ее  

Навыками анализа и са-

моанализа педагогиче-

ской деятельности.  

Приемами развития пе-

дагогической рефлексии 

УК-3.3 Обладает навыками пре-

одоления возникающих в ко-

манде разногласий, споров и 

конфликтов на основе учета ин-

тересов всех сторон 

Основы эффективного педа-

гогического общения, разре-

шения конфликтных ситуа-

ций 

Устанавливать педа-

гогически целесооб-

разные взаимоотно-

шения с обучающи-

мися 

Приемами достижения 

взаимопонимания, про-

филактики и разрешения 

конфликтов; техниками 

и приемами эффектив-

ной коммуникации с 

обучающимся и группой 

обучающихся, в том 
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числе в электронной ин-

формационно-образова-

тельной среде вуза 

УК-3.4 Предвидит результаты 

(последствия) как личных, так и 

коллективных действий 

Теорию целеполагания 

 

Прогнозировать ре-

зультаты учебного за-

нятия, выбирать педа-

гогически обоснован-

ные формы, методы и 

средства обучения 

Методикой целевой ори-

ентации, стимулирова-

ния и мотивации учения 

УК-3.5 Планирует командную 

работу, распределяет поручения 

и делегирует полномочия членам 

команды. Организует обсужде-

ние разных идей и мнений 

Основы и технологию орга-

низации учебно-профессио-

нальной деятельности обу-

чающихся 

Определять структуру 

и последовательность 

учебной деятельности 

обучающихся на заня-

тии 

Техниками и приемами 

эффективной коммуни-

кации с обучающимся и 

группой обучающихся 

2. УК-5 Способен анализиро-

вать и учитывать раз-

нообразие культур в 

процессе межкультур-

ного взаимодействия 

УК-5.1 Адекватно объясняет 

особенности поведения и моти-

вации людей различного соци-

ального и культурного проис-

хождения в процессе взаимодей-

ствия с ними, опираясь на знания 

причин появления социальных 

обычаев и различий в поведении 

людей 

Нормы педагогической 

этики; типологию трудно-

стей в обучении, способы их 

диагностики и психолого-

педагогической коррекции 

Обеспечивать объек-

тивность оценки 

учебно-профессио-

нальной деятельности 

обучающихся; уста-

навливать педагогиче-

ски целесообразные 

взаимоотношения с 

обучающимися 

Приемами достижения 

взаимопонимания, про-

филактики и разрешения 

конфликтов; техниками 

и приемами эффектив-

ной коммуникации с 

обучающимся и группой 

обучающихся, в том 

числе в электронной ин-

формационно-образова-

тельной среде вуза 

УК-5.2 Владеет навыками созда-

ния недискриминационной 

среды взаимодействия при вы-

полнении профессиональных за-

дач 

Нормы педагогической 

этики; типологию трудно-

стей в обучении, способы их 

диагностики и психолого-

педагогической коррекции 

Обеспечивать объек-

тивность оценки 

учебно-профессио-

нальной деятельности 

обучающихся; уста-

навливать педагогиче-

ски целесообразные 

взаимоотношения с 

обучающимися 

Приемами достижения 

взаимопонимания, про-

филактики и разрешения 

конфликтов; техниками 

и приемами эффектив-

ной коммуникации с 

обучающимся и группой 

обучающихся, в том 

числе в электронной ин-

формационно-образова-

тельной среде вуза 
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3. ОПК-2 Способен передавать 

профессиональные зна-

ния с учетом педагоги-

ческих методик 

ПК-2.1 Знает педагогические, 

психологические и методические 

основы развития мотивации, ор-

ганизации и контроля учебной 

деятельности на занятиях раз-

личного вида 

Нормативно-правовые, ду-

ховно-нравственные, психо-

лого-педагогические, про-

ектно-методические и орга-

низационно-управленческие 

аспекты организации учеб-

ной деятельности обучаю-

щихся 

Реализовывать учеб-

ные занятия по дисци-

плине (модулю) с уче-

том нормативных, 

психолого-педагоги-

ческих, проектно-ме-

тодических и органи-

зационно-управленче-

ских требований 

Методикой разработки 

контрольно-оценочных 

материалов, целевой 

ориентации, стимулиро-

вания и мотивации уче-

ния. 

ОПК-2.2 Знает современные об-

разовательные технологии про-

фессионального образования 

(профессионального обучения) 

 

Методическую характери-

стику основных компонен-

тов технологии обучения – 

форм, методов и средств; ха-

рактеристики, особенности 

применения современных 

образовательных техноло-

гий (активного, проблем-

ного, модульного, кон-

текстного, программирован-

ного обучения)  

Выбирать, проектиро-

вать и применять пе-

дагогически обосно-

ванные формы, ме-

тоды и средства обу-

чения, применять со-

временные образова-

тельные технологии 

Методикой проектиро-

вания и проведения 

учебных занятий по дис-

циплине (модулю) с ис-

пользованием современ-

ных технических 

средств обучения, циф-

ровых сервисов и ди-

станционных образова-

тельных технологий. 

ОПК-2.3 Передает профессио-

нальные знания в области садо-

водства, объясняет актуальные 

проблемы и тенденции ее разви-

тия, современные технологии  

производства продукции садо-

водства 

Уровни усвоения и способы 

представления учебной ин-

формации; методы логиче-

ского структурирования 

учебного материала; мето-

дику проектирования содер-

жания обучения 

Определять необходи-

мый объем, структуру 

и последовательность 

изучения материала, 

оптимальную форму 

его представления 

Методикой формирова-

ния системы научных 

знаний и умений в обла-

сти садоводства 



9 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1 Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ по семестрам  

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 ч.), их распре-

деление по видам работ по семестрам представлено в таблице 2. 

Таблица 2 

Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ по семестрам 

Вид учебной работы 

Трудоёмкость 

час. 

в т.ч. по се-

местрам  

№ 4 

Общая трудоёмкость дисциплины по  

учебному плану 
72 72 

1. Контактная работа: 22,25 22,25 

Аудиторная работа 22,25 22,25 

в том числе: 

лекции (Л) 2 2 

практические занятия (ПЗ) 20 20 

контактная работа на промежуточном контроле 

(КРА) 
0,25 0,25 

2. Самостоятельная работа (СРС) 49,75 49,75 

самостоятельное изучение разделов, самоподготовка 
(проработка и повторение лекционного материала и матери-

ала учебников и учебных пособий, подготовка к практическим 

занятиям, работа на учебно-методическом портале с ЭОР) 

40,75 40,75 

Подготовка к зачету (контроль) 9 9 

Вид промежуточного контроля: Зачет  

4.2 Содержание дисциплины 

Таблица 3 

Тематический план учебной дисциплины 

Наименование разделов и тем 

дисциплин 
Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудито

рная 

работа СР Л ПЗ ПКР 
Введение. Методика профессионального обу-

чения как наука и учебная дисциплина. Поня-

тие, структура, функции, цели педагогической 

деятельности, требования к современному пре-

подавателю. Сущность методической деятель-

ности педагога профессионального обучения.  

7 2 - - 5 

Раздел 1 «Нормативно-методическое обеспе-

чение образовательного процесса» 
20 - 6 - 14 

Раздел 2 «Методика теоретического обучения» 25 - 10 - 15 

Раздел 3 «Методика практического обучения» 19,75 - 4 - 15,75 

контактная работа на промежуточном кон-

троле (КРА) 
0,25 - - 0,25 - 

Итого по дисциплине 72 2 20 0,25 49,75 

Введение. Методика профессионального обучения как наука и учебная 

дисциплина. Понятие, структура, функции, цели педагогической деятельности, 
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требования к современному преподавателю. Сущность методической деятельно-

сти педагога профессионального обучения.  

Раздел 1. Нормативно-методическое обеспечение образовательного 

процесса  
Тема 1.1. Федеральный государственный образовательный стандарт. 

Требования ФГОС ВО к структуре и объему образовательной программы. Тре-

бования к результатам освоения образовательной программы. Требования к 

условиям реализации образовательной программы.  

Тема 1.2. Основная профессиональная образовательная программа. Ком-

поненты образовательной программы: учебный план, календарный учебный гра-

фик, рабочие программы учебных дисциплин (модулей), оценочные и методиче-

ские материалы.  

Раздел 2. Методика теоретического обучения 

Тема 2.1. Теоретические основы дидактического проектирования. Сущ-

ность, задачи и принципы дидактического проектирования. Проектирование це-

лей обучения. Проектирование содержания обучения. Проектирование техноло-

гии обучения. Методическая характеристика основных компонентов технологии 

обучения – форм, методов и средств. Методическая разработка теоретического 

занятия.  

Тема 2.2. Методика реализации типовых технологических действий пре-

подавателя в учебном процессе. Методика целевой ориентации, стимулирования 

и мотивации учения. Оптимальные формы и методы их реализации на занятии. 

Методика формирования системы знаний и умений. Оптимальные формы и ме-

тоды изучения нового материала. Особенности процесса формирования универ-

сальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций. Методика 

анализа и оценки деятельности обучающихся. Контрольный инструментарий, 

методика его применения. 

Тема 2.3. Аналитическая деятельность педагога профессионального обу-

чения. Комплексный анализ теоретического занятия, его содержания и методики 

проведения. Самоанализ деятельности преподавателя в процессе теоретического 

обучения, содержание и методика. Педагогическая рефлексия: сущность, спо-

собы и приемы развития. 

Раздел 3. Методика практического обучения.  
Тема 3.1. Понятие практического и производственного обучения. Сущ-

ность, цели и принципы производственного обучения.  

Тема 3.2. Организация и технология практического обучения.  

Лабораторно-практические занятия (ЛПЗ). Планирование ЛПЗ. Оборудо-

вание рабочих мест. Структура ЛПЗ. Формы организации работы обучающихся 

на ЛПЗ. Организация деятельности обучающихся по освоению практических 

умений и навыков. Характеристика процесса формирования практических уме-

ний и навыков. Виды упражнений и их характеристика. Инструктирование в про-

цессе производственного обучения. Виды и характеристика инструктажей. Ме-

тодическая и инструкционно-технологическая документация производственного 

обучения: назначение, содержание и методика разработки. Требования охраны 

труда при проведении учебных занятий и организации деятельности обучаю-

щихся на практике по освоению специальности. 
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Учебная практика. Цель и задачи учебной практики. Организация и пла-

нирование учебной практики. Методическое обеспечение практики. 

Производственная практика. Практика по профилю специальности. Пред-

дипломная практика. Выбор базовых предприятий для проведения производ-

ственной практики. Методическое обеспечение производственной практики. Ат-

тестация обучающихся по итогам практики.  

Курсовое и дипломное проектирование: функции, задачи, содержание. Вы-

пускные квалификационные работы (ВКР): функции, задачи, тематика, содержа-

ние и структура. Руководство и контроль ВКР. Рецензирование и защита ВКР. 

Разработка учебно-методической литературы по курсовому и дипломному про-

ектированию.  

4.3 Лекции, практические занятия 

Таблица 4 

Содержание лекций, практических занятий и контрольные мероприятия 

№ 

п/п 
№ раздела 

№ и название лекций, 

практических занятий 

Формиру-

емые ком-

петенции 

Вид кон-

трольного 

мероприятия 

Кол-во 

часов 

1.  Введение Лекция №1 Методика профес-

сионального обучения как 

наука и учебная дисциплина. 

Понятие, структура, функции, 

цели педагогической деятель-

ности, требования к современ-

ному преподавателю. Сущность 

методической деятельности пе-

дагога профессионального обу-

чения. 

УК-3.1 

 

- 2 

2.  Раздел 1.  

Нормативно-

методическое 

обеспечение 

образователь-

ного про-

цесса 

ПЗ №1 ФГОС ВО 

Практическая работа №1 Изу-

чение и анализ ФГОС ВО 

ОПК-2.1, 

ОПК-2.2, 

ОПК-2.3 

 

Выполнение и 

защита прак-

тической ра-

боты 

2 

 

ПЗ№2-3 ОПОП 

Практическая работа №2 Изу-

чение и анализ учебного плана  

Практическая работа №3 

Изучение и анализ рабочей 

программы и оценочных мате-

риалов учебной дисциплины. 

Работа с документами на ин-

формационно-правовом пор-

тале Гарант.ру и официальном 

сайте вуза timacad.ru. 

 Выполнение и 

защита прак-

тической ра-

боты 

4 

3.  Раздел 2. Ме-

тодика теоре-

тического 

обучения 

ПЗ № 4 Теоретические основы 

дидактического проектирова-

ния 

Практическая работа №4 

Проектирование целей учеб-

ного занятия 

ОПК-2.1, 

ОПК-2.2, 

ОПК-2.3 

 

Устный опрос 

Выполнение и 

защита прак-

тической ра-

боты 

2 
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ПЗ № 5 Методика реализации 

типовых технологических дей-

ствий преподавателя в учебном 

процессе 

УК-3.2, 

УК-3.3 

УК-5.1, 

УК-5.2 

Устный опрос 2 

ПЗ № 6-7 Разработка методики 

проведения теоретического за-

нятия.  

Практическая работа №5 

Составление развернутого 

плана теоретического занятия с 

использованием современных 

технических средств обучения, 

цифровых сервисов и дистан-

ционных образовательных тех-

нологий. 

УК-5.1, 

УК-5.2 

Устный опрос 

Выполнение и 

защита прак-

тической ра-

боты 

4 

ПЗ № 8 Аналитическая дея-

тельность педагога профессио-

нального обучения. 

Практическая работа №6 

Изучение технологии учебного 

процесса 

УК-3.2 

 

Устный опрос 

Выполнение и 

защита прак-

тической ра-

боты 

2 

4.  Раздел 3. Ме-

тодика прак-

тического 

обучения  

ПЗ № 9-10 Понятие практиче-

ского и производственного обу-

чения. Организация и техноло-

гия практического обучения.  
Тестирование на учебно-мето-

дическом портале sdo.tima-

cad.ru 

ОПК-2.1, 

ОПК-2.2, 

ОПК-2.3  

 

Устный опрос 

Контрольная 

работа (тести-

рование) 

4 

4.4 Перечень вопросов для самостоятельного изучения дисциплины 

Таблица 5 

Перечень вопросов для самостоятельного изучения дисциплины 
№ 

п/п 
№ раздела и темы 

Перечень рассматриваемых вопросов для 

самостоятельного изучения 

1.  Раздел 2. Методика 

теоретического обуче-

ния 

Методическая характеристика основных компонентов техноло-

гии обучения – форм, методов и средств. Пути и способы акти-

визации учебно-познавательной деятельности студентов. Про-

блемно-развивающие и личностно-развивающие технологии 

обучения, их разновидности и особенности применения (ОПК-

2.1, ОПК-2.2). 

2.  Раздел 3. Методика 

практического обуче-

ния 

Психолого-педагогические особенности формирования двига-

тельных (моторных), сенсорных, умственных навыков. Показа-

тели, характеризующие практические умения и навыки. Харак-

теристика процесса формирования практических умений и 

навыков (ОПК-2.1, ОПК-2.2).  

Методическая и инструкционно-технологическая документа-

ция производственного обучения: назначение, содержание и ме-

тодика разработки. Требования охраны труда при проведении 

учебных занятий и организации деятельности обучающихся на 

практике по освоению специальности (ОПК-2.1, ОПК-2.2). 
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5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

Таблица 6 

Применение активных и интерактивных образовательных технологий 
№ 

п/п 
Тема и форма занятия 

Наименование используемых активных и интерактивных 

образовательных технологий 

1. Введение Л Технология проблемного обучения (проблемное изложение, дис-

куссия). 

2. Раздел 1. Норма-

тивно-методиче-

ское обеспечение 

образовательного 

процесса 

ПЗ Технология контекстного обучения (выполнение и защита маги-

странтами практических работ в контексте профессионально-пе-

дагогической деятельности). 

Технология информационного обучения (работа магистрантов с 

учебно-методическим порталом, электронными ресурсами). 

3. Раздел 2. Мето-

дика теоретиче-

ского обучения 

ПЗ Технология активного, контекстного обучения (выполнение и за-

щита магистрантами индивидуальных профессионально-ориен-

тированных заданий по кейс-методике). 

Технология информационного обучения (работа магистрантов с 

учебно-методическим порталом, электронными ресурсами). 

3. Раздел 3. Мето-

дика практиче-

ского обучения 

ПЗ Технология активного, контекстного обучения (выполнение и за-

щита магистрантами практических работ в контексте профессио-

нально-педагогической деятельности, выступление с докладами). 

 

6. ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНАЯ 

АТТЕСТАЦИЯ ПО ИТОГАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

6.1 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений и навыков и (или) опыта деятельности 

 

Практические работы 

№1 «Изучение и анализ ФГОС ВО».  

№2 «Изучение и анализ учебного плана».  

№3 «Изучение и анализ рабочей программы учебной дисциплины». 

№4 «Проектирование целей учебного занятия». 

№5 «Составление развернутого плана теоретического занятия». 

№6 «Изучение технологии учебного процесса». 

Вопросы для устного опроса 

Раздел 2. Методика теоретического обучения 

1. Перечислите и поясните основные технологические требования к теоре-

тическому занятию.  

2.  Опишите порядок проведения лекции. Какие функции ей отводятся в 

учебном процессе вуза? 

3.  Опишите методику организации начала занятия.  

4.  Каким образом достигается организация внимания перед началом ра-

боты над новым материалом? 

5.  Какие задачи стоят перед элементом занятия «работа с пройденным ра-

нее учебным материалом» и как они решаются преподавателем?  

6.  Поясните, в чем педагогический смысл применения задач для первич-

ного закрепления учебного материала?  
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7.  Какие требования предъявляются к содержанию домашнего задания? 

Как следует его выдавать?  

8.  Охарактеризуйте через опорную схему сущность понятия «метод обу-

чения», раскрыв каждый из составляющих элементов этой «формулы».  

9.  Поясните для чего на занятиях применяются методические приемы. 

10.  Назовите условия выбора методов обучения, которые должен учиты-

вать преподаватель профессионального образовательного учреждения. 

11.  Метод дискуссии – для чего он применяется на уроке и, к какой группе 

методов обучения относится?  

12.  Раскройте сущность метода «объяснение». В каких случаях целесооб-

разно использовать данный метод?  

13.  Раскройте сущность метода «беседа». В каких случаях целесообразно 

использовать данный метод?  

14.  Что понимается под «мотивацией учения»? Назовите основные ме-

тоды мотивации учебно-познавательной деятельности студентов.  

15.  Что понимают под «стимулированием учебной деятельности»? Назо-

вите методы стимулирования интереса к учению и приведите пример использо-

вания одного из этих методов на занятии 

16.  Перечислите методы письменного контроля и самоконтроля, применя-

емые в учебном процессе. 

17. Дайте определение понятия «средства обучения», перечислите техни-

ческие средства обучения, применяемые в профессиональной школе. 

Раздел 3. Методика практического обучения 

1. Проанализируйте место и роль практического обучения в системе под-

готовки обучающихся профессионального образовательного учреждения и, ис-

ходя из этого, назовите общие задачи практического обучения (в целом). 

2. Объясните роль ЛПЗ как элемента дидактической системы, обеспечива-

ющего преемственность теоретического и практического обучения. 

3. Назовите возможные варианты комплектации рабочих мест ЛПЗ обору-

дованием, приборами, инструментами и приспособлениями.  

4. Перечислите используемые на практике формы организации учебной де-

ятельности обучающихся на ЛПЗ. Как форма организации учебной деятельности 

обучающихся на ЛПЗ зависит от технического оснащения рабочих мест? 

5. Каковы основные функции преподавателя при организации и проведе-

нии ЛПЗ? 

6. Какие виды практик предусмотрены учебными планами колледжа, вуза? 

Каковы основные задачи каждой из этих практик? Кто осуществляет их руковод-

ство? 

7. Какова роль и место производственной практики в системе практиче-

ского обучения? 

8. Перечислите задачи производственной преддипломной практики и 

определите ее специфику в сравнении с другими видами практик. 

9. Какие подготовительные работы и в какие сроки должны быть выпол-

нены до начала производственной практики? 

10. Дайте общую характеристику содержания учебной и производственной 

практик на примере любой специальности (профессии). 
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Контрольная работа (тестирование) 

В конце изучения дисциплины проводится контрольная работа в форме те-

стирования на компьютере. Тест состоит из 30 вопросов, на его выполнение от-

водится 25 минут.  

Банк тестовых вопросов размещен на учебно-методическом портале sdo.ti-

macad.ru  

 

Перечень вопросов, выносимых на промежуточную аттестацию (зачет) 

1. Методика профессионального обучения как наука и учебная дисци-

плина. 

2. Понятие, структура, функции, цели педагогической деятельности, тре-

бования к современному преподавателю. 

3. Сущность методической деятельности педагога профессионального 

обучения.  

4. Структура системы профессионального образования Российской Феде-

рации. 

5. ФГОС ВО: назначение и структура документа. 

6. Порядок разработки и утверждении ФГОС ВО. Особенности ФГОС ВО 

3++. 

7. Компетенция: понятие и сущность. Виды компетенций в ФГОС ВО.  

8. Соотношение понятий «компетенция» и «компетентность». 

9. Индикаторы компетенций: определение понятия, основная функции, 

документы, в которых они представлены.  

10. Определение понятия ОПОП. Соотношение ПООП и ОПОП. Требо-

вания к разработке. Компоненты ОПОП.  

11. Учебный план: определение, назначение, структура, виды учебных 

планов. 

12. График учебного процесса: структура и назначение. 

13. Оценочные материалы дисциплины: структура и назначение. Карта 

компетенций. 

14. Проектировочная деятельность преподавателя. Сущность, задачи и 

принципы дидактического проектирования. Виды дидактических проектов. 

15. Цели обучения: понятие, виды целей, таксономия целей.  

16. Проектирование целей обучения: виды целей, требования к целепола-

ганию, способы формулировки целей. 

17. Содержание обучения: определение понятия, способы представления 

учебной информации. 

18. Проектирование содержания обучения: методы логического структу-

рирования учебного материала; этапы проектирования содержания обучения. 

19. Технология обучения: понятие, история развития, классификация.  

20. Объяснительно-иллюстративная и инновационные технологии обуче-

ния: краткая характеристика, особенности применения. 

21. Проектирование технологии обучения: структурные компоненты, 

этапы проектирования.  
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22. Методическая характеристика основных компонентов технологии 

обучения – форм, методов и средств.  

23. Методы обучения: определение понятия, классификация. 

24. Метод обучения и методический прием: определения понятий и их со-

отношение.  

25. Методы организации учебно-познавательной деятельности.  

26. Словесные методы обучения: назначение, краткая характеристика ос-

новных методов. 

27. Практические методы обучения: назначение, краткая характеристика 

основных методов. 

28. Наглядные методы обучения: назначение, краткая характеристика ос-

новных методов. 

29. Методы мотивации и стимулирования учебно-познавательной дея-

тельности. 

30. Методика целевой ориентации, стимулирования и мотивации учения. 

Оптимальные формы и методы их реализации на занятии.  

31. Методика формирования системы знаний и умений. Оптимальные 

формы и методы изучения нового материала.  

32. Особенности процесса формирования общепрофессиональных и про-

фессиональных компетенций. 

33. Контроль и оценка деятельности обучающихся: виды контроля, ме-

тоды контроля и оценки. 

34. Кредитно-рейтинговая система оценки деятельности обучающихся, ее 

сущность, преимущества и недостатки.  

35. Аналитическая деятельность педагога профессионального обучения.  

36. Комплексный анализ теоретического занятия, его содержания и мето-

дики проведения.  

37. Педагогическая рефлексия: сущность, способы и приемы развития. 

38. Формы организации теоретического обучения в вузе. 

39. Дополнительные формы обучения. 

40. Основные технологические требования к теоретическому занятию. 

41. Методика проведения лекции. 

42. Цель, задачи и методика начала занятия. 

43. Организация внимания обучающихся перед началом изучения нового 

учебного материала. 

44. Последовательность изложения нового учебного материала препода-

вателем: дидактические требования. 

45. Объяснение нового учебного материала преподавателем: дидактиче-

ские требования. 

46. Педагогический смысл использования учебных задач. 

47. Требования к содержанию домашнего задания. Методика выдачи до-

машнего задания. 

48. Структура практического обучения в вузе. Функции и задачи практи-

ческого обучения 

49. Принципы практического обучения. 
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50. Психолого-педагогические особенности формирования двигательных 

(моторных), сенсорных, умственных навыков.  

51. Инструктаж: понятие и сущность. Виды инструктажей, применяемых 

в практическом обучении. 

52. Формы организации работы студентов на ЛПЗ. 

53. Методическая и инструкционно-технологическая документация про-

изводственного обучения: назначение, содержание и методика разработки.  

54. Требования к оборудованию рабочих мест для ЛПЗ. 

55. Требования охраны труда при проведении учебных занятий и органи-

зации деятельности обучающихся на практике по освоению специальности. 

56. Сущность и задачи учебной практики. 

57. Сущность и задачи производственно-технологической практики. Кри-

терии выбора базовых предприятий для производственной практики. 

58. Сущность и задачи преддипломной практики. 

59. Курсовое проектирование: функции, задачи, тематика, содержание и 

структура.  

60. Выпускные квалификационные работы (ВКР): функции, задачи, тема-

тика, содержание и структура. 

61. Цифровые сервисы в образовании: краткая характеристика, методика 

использования в образовательном процессе вуза. 

62. Дистанционные образовательные технологии: краткая характери-

стика, особенности применения. 

63.  Электронная информационно-образовательная среда вуза: понятие, 

характеристика основных компонентов.  

64. Современные технические средства обучения. 

65. Электронное обучение: понятие, особенности организации.  

 

6.2 Описание показателей и критериев контроля успеваемости, описание 

шкал оценивания 

Для оценки знаний, умений, навыков, компетенций по дисциплине может 

применяться балльно-рейтинговая система контроля и оценки успеваемости ма-

гистрантов. Формирование рейтинга магистранта осуществляется в ходе теку-

щего и промежуточного контроля.  

Критерии оценки учебно-познавательной деятельности магистрантов: 

1. Присутствие студента на лекции/практическом занятии   0–0,5 б 

2. Выполнение и защита практических работ     0–5 б 

3. Поощрительные баллы за активную работу на занятии   0–2 б 

4. Контрольная работа          0–30 б 

При выставлении оценок на зачете используется шкала пересчета баллов, 

представленная в таблице 7.  

Таблица 7 

Шкала пересчета баллов 

Количество баллов Оценка 

80 и более Зачтено 

55 и менее Не зачтено 
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Магистранты, не набравшие нужное число баллов, проходят собеседова-

ние по вопросам, вынесенным на промежуточную аттестацию. Магистрант мо-

жет быть допущен к зачету только после защиты всех практических работ. 

 

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

7.1 Основная литература 

1. Кубрушко, П. Ф. Основы педагогической деятельности : Учебник / П. Ф. 

Кубрушко, М. В. Шингарева, А. С. Симан. – Москва : Редакция жур-нала «Ме-

ханизация и электрификация сельского хозяйства», 2022. – 144 с. – Режим до-

ступа : http://elib.timacad.ru/dl/full/s30122022PedDeyat.pdf  

2. Методика профессионального обучения: практикум / М. В. Шин-га-рева, 

А. С. Симан; Российский государственный аграрный университет – МСХА 

имени К. А. Тимирязева (Москва). – Электрон. текстовые дан. – Москва: РГАУ–

МСХА им. К. А. Тимирязева, 2019 – 80 с. – Коллекция: Учебная и учебно-мето-

дическая литература. – Режим доступа : http://elib.timacad.ru/dl/local/umo433.pdf  

7.2 Дополнительная литература 

1. Блинов, В. И. Методика преподавания в высшей школе : учебно-практи-

ческое пособие / В. И. Блинов, В. Г. Виненко, И. С. Сергеев. – Москва : Изда-

тельство Юрайт, 2024. – 315 с. – (Высшее образование). – ISBN 978-5-534-02190-

5. – Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: 

https://urait.ru/bcode/535925   

2. Смирнов, С. Д. Психология и педагогика в высшей школе : учебное по-

собие для вузов / С. Д. Смирнов. – 3-е изд., перераб. и доп. – Москва : Издатель-

ство Юрайт, 2024. – 352 с. – (Высшее образование). – ISBN 978-5-534-08294-4. – 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: 

https://urait.ru/bcode/537549   

3. Таратухина, Ю. В.  Педагогика высшей школы в современном мире : 

учебник и практикум для вузов / Ю. В. Таратухина, З. К. Авдеева. – Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. – 217 с. – (Высшее образование). – ISBN 978-5-534-

13724-8. – Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – 

URL: https://urait.ru/bcode/543871 

 

7.3 Методические указания, рекомендации и другие материалы к занятиям 

1. Слайд-презентации к лекциям. Режим доступа – sdo.timacad.ru (требу-

ется авторизация). 

2. Практические работы. Режим доступа – sdo.timacad.ru (требуется автори-

зация). 
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8. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-

ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ 

ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

1. Официальный сайт «Федеральные государственные образовательные 

стандарты» // URL: https://fgos.ru/ (открытый доступ) 

2. Официальный сайт Министерства науки и высшего образования РФ 

URL: http:// www.minobrnauki.gov.ru (открытый доступ) 

3. Высшее образование в России: научно-педагогический журнал [Элек-

тронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.vovr.ru/onas.html (открытый до-

ступ) 

4. Педагогика: научно-теоретический журнал [Электронный ресурс]. – 

Режим доступа: http://pedagogika-rao.ru/ (открытый доступ) 

5. Профессиональное образование. Столица: информационное, педаго-

гическое, научно-методическое издание [Электронный ресурс]. – Режим до-

ступа: http://m-profobr.com/ (открытый доступ) 

 

9. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, 

НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

Сведения об обеспеченности специализированными аудиториями, ка-

бинетами, лабораториями  

Аудиторный фонд РГАУ – МСХА имени К.А. Тимирязева: специализиро-

ванные аудитории, оснащенные спецоборудованием для проведения лекцион-

ных занятий (средства мультимедиа) и для проведения практических занятий 

(средства мультимедиа или компьютерные классы с доступом к сети Интернет, 

информационным базам данных для тестирования и выполнения практических 

заданий). 

Библиотечный фонд РГАУ – МСХА имени К.А. Тимирязева: 9 читальных 

залов, оснащенных wi-fi и интернет-доступом, в том числе 5 читальных залов, 

оборудованных компьютерами.  

Таблица 10 

Наименование специальных помещений 

и помещений для самостоятельной ра-

боты (№ учебного корпуса, № аудитории) 

Оснащенность специальных помещений 

и помещений для самостоятельной ра-

боты 

Учебный корпус №27, аудитория № 310 

(лекционная) 

1. Мультимедийный проектор 

2. Экран 

Учебный корпус №27, аудитория № 318 1. Интерактивная доска 1 шт.  

2. Ноутбук 20 шт.  

 

10. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ СТУДЕНТАМ ПО 

ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

Магистранты обязаны посещать лекционные и практические занятия, свое-

временно выполнять практические задания, изучить учебную литературу, реко-

https://fgos.ru/
http://pedagogika-rao.ru/
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мендованную преподавателем. При затруднениях в восприятии учебного мате-

риала необходимо обратиться к преподавателю за разъяснениями на практиче-

ском занятии или в дни консультаций.  

Подготовка к практическому занятию включает проработку и самостоя-

тельное изучение соответствующего теоретического материала по теме предсто-

ящего занятия, поиск и изучение необходимой нормативной и учебно-программ-

ной документации по заданию преподавателя, выполнение практических зада-

ний.  

Магистранты должны быть осведомлены о том, что формой промежуточ-

ного контроля по дисциплине является зачет. Магистрант может быть допущен 

к зачету только после защиты всех практических заданий. 

Виды и формы отработки пропущенных занятий 

Магистрант, пропустивший занятие, обязан самостоятельно изучить тео-

ретический материал или выполнить практическое задание и прийти к препода-

вателю в дни консультаций на собеседование. С теоретическим материалом по 

темам лекций, практическими заданиями и методикой их выполнения маги-

странт может ознакомиться на учебно-методическом портале (sdo.timacad.ru). 

 

11. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПРЕПОДАВАТЕЛЯМ ПО 

ОРГАНИЗАЦИИ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Порядок проведения лекции.  
Вводная часть включает формулировку темы лекции с краткой аннота-

цией предлагаемых для изучения вопросов, характеристику места и значения 

данной темы в курсе. 

Основная часть лекции имеет своей целью раскрытие содержания основ-

ных вопросов и определяется логической структурой плана лекции. 

В заключительной части лектор проводит обобщение наиболее важных и 

существенных вопросов, делает выводы, отвечает на вопросы слушателей, фор-

мулирует задачи для самостоятельной работы магистрантов и рекомендует соот-

ветствующую литературу. 

 

Порядок проведения практического занятия.  

Во вводной части решаются организационные задачи практического заня-

тия: проверка готовности аудитории и подготовленности обучающихся к заня-

тию (возможна актуализация опорных знаний, которые будут необходимы для 

выполнения работы), формулировка темы, цели и задач занятия, мотивация ма-

гистрантов, вводный инструктаж (сообщение обучающимся указаний по выпол-

нению работ). 

Основная часть занятия предполагает самостоятельное выполнение зада-

ний магистрантами. Преподаватель осуществляет текущий инструктаж, который 

включает в себя: руководство деятельностью обучающихся в процессе выполне-

ния работы (обход преподавателем рабочих мест); своевременное исправление 

возникающих ошибок; текущую помощь обучающимся при возникновении за-

труднений. 
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В заключительной части решаются задачи подведения итогов занятия, 

анализа качества выполнения работ, мотивации и стимулирования самостоятель-

ной работы по подготовке к следующему практическому занятию. Сдаются и за-

щищаются выполненные работы. 

Существенную роль в освоении дисциплины играет индивидуальная само-

стоятельная работа магистрантов – выполнение и защита ими практических ра-

бот, направленных на освоение системы профессионально-педагогических зна-

ний и умений, мотивацию магистрантов к самостоятельному поиску дополни-

тельной информации научного, методического, учебно-нормативного и другого 

характера. 
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РЕЦЕНЗИЯ 
на рабочую программу дисциплины  

Б1.О.04 «Методика профессионального обучения» 

ОПОП ВО по направлению 35.04.05 Садоводство, направленность  

«Биотехнология и селекция растений»; «Стратегические направления и адап-

тивные технологии в овощеводстве и лекарственном растениеводстве»; Техноло-

гии адаптивного и органического плодоводства, виноградарства и питомнико-

водства», (квалификация выпускника – магистр) 

 

Алипичевым Алексеем Юрьевичем, доцентом кафедры иностранных и русского 

языков РГАУ – МСХА имени К.А. Тимирязева, к.п.н., доцентом (далее по тексту ре-

цензент), проведена рецензия рабочей программы дисциплины «Методика профессио-

нального обучения» ОПОП ВО по направлению 35.04.05 Садоводство, направлен-

ность «Биотехнология и селекция растений»; «Стратегические направления и адаптив-

ные технологии в овощеводстве и лекарственном растениеводстве»; Технологии адап-

тивного и органического плодоводства, виноградарства и питомниководства» (маги-

стратура) разработанной в ФГБОУ ВО «Российский государственный аграрный уни-

верситет – МСХА имени К.А. Тимирязева», на кафедре педагогики и психологии про-

фессионального образования (разработчики – Кубрушко П.Ф., профессор, доктор пе-

дагогических наук, Шингарева М.В., доцент, кандидат педагогических наук, Си-

ман А.С., доцент, кандидат педагогических наук). 

Рассмотрев представленные на рецензию материалы, рецензент пришел к следу-

ющим выводам: 

1. Предъявленная рабочая программа дисциплины «Методика профессиональ-

ного обучения» (далее по тексту Программа) соответствует требованиям ФГОС ВО 

по направлению 35.04.05 – «Садоводство». Программа содержит все основные раз-

делы, соответствует требованиям к нормативно-методическим документам.  

2. Представленная в Программе актуальность учебной дисциплины в рамках 

реализации ОПОП ВО не подлежит сомнению – дисциплина относится к базовой части 

учебного цикла – Б1. 

3. Представленная в Программе цель дисциплины соответствует требованиям 

ФГОС ВО направления 35.04.05 – «Садоводство». 

4. В соответствии с Программой за дисциплиной «Методика профессионального 

обучения» закреплено 3 компетенции. Дисциплина «Методика профессионального 

обучения» и представленная Программа способна реализовать их в объявленных тре-

бованиях.  

5. Результаты обучения, представленные в Программе в категориях знать, 

уметь, владеть соответствуют специфике и содержанию дисциплины и демонстри-

руют возможность получения заявленных результатов. 

6. Общая трудоёмкость дисциплины «Методика профессионального обучения» 

составляет 2 зачётные единицы (72 часа). 

7.  Информация о взаимосвязи изучаемых дисциплин и вопросам исключения 

дублирования в содержании дисциплин соответствует действительности. Дисци-

плина «Методика профессионального обучения» взаимосвязана с другими дисципли-

нами ОПОП ВО и Учебного плана по направлению 35.04.05 – «Садоводство», возмож-

ность дублирования в содержании отсутствует.  

8. Представленная Программа предполагает использование современных обра-

зовательных технологий, используемые при реализации различных видов учебной ра-

боты. Формы образовательных технологий соответствуют специфике дисциплины. 
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9. Программа дисциплины «Методика профессионального обучения» предпо-

лагает проведение занятий в интерактивной форме. 

10. Виды, содержание и трудоёмкость самостоятельной работы студентов, пред-

ставленные в Программе, соответствуют требованиям к подготовке выпускников, 

содержащимся во ФГОС ВО направления 35.04.05 – «Садоводство». 

11. Представленные и описанные в Программе формы текущей оценки знаний 

(опрос, участие в дискуссиях, выполнение и защита практических заданий), соответ-

ствуют специфике дисциплины и требованиям к выпускникам.  

Форма промежуточного контроля знаний студентов, предусмотренная Програм-

мой, осуществляется в форме зачета, что соответствует статусу дисциплины, как 

дисциплины обязательной части учебного цикла – Б1 ФГОС ВО направления 35.04.05 

– «Садоводство». 

12. Формы оценки знаний, представленные в Программе, соответствуют спе-

цифике дисциплины и требованиям к выпускникам. 

13. Учебно-методическое обеспечение дисциплины представлено: основной ли-

тературой – 2 источника, дополнительной литературой – 3 наименования, Интернет-

ресурсы – 4 источника и соответствует требованиям ФГОС направления 35.04.05 – 

«Садоводство».  

14. Материально-техническое обеспечение дисциплины соответствует специ-

фике дисциплины «Методика профессионального обучения» и обеспечивает использо-

вание современных образовательных, в том числе интерактивных методов обучения. 

15. Методические рекомендации студентам и методические рекомендации пре-

подавателям по организации обучения по дисциплине дают представление о специ-

фике обучения по дисциплине «Методика профессионального обучения». 

 

ОБЩИЕ ВЫВОДЫ 

На основании проведенной рецензии можно сделать заключение, что характер, 

структура и содержание рабочей программы дисциплины «Методика профессиональ-

ного обучения» ОПОП ВО по направлению 35.04.05 – «Садоводство», направленность 

«Биотехнология и селекция растений»; «Стратегические направления и адаптивные 

технологии в овощеводстве и лекарственном растениеводстве»; Технологии адаптив-

ного и органического плодоводства, виноградарства и питомниководства» (квалифика-

ция выпускника – магистр), разработанная коллективом авторов кафедры педагогики 

и психологии профессионального образования, соответствует требованиям ФГОС ВО, 

современным требованиям экономики, рынка труда и позволит при её реализации 

успешно обеспечить формирование заявленных компетенций. 

 

 

Рецензент: Алипичев А.Ю., доцент кафедры иностранных и русского языков РГАУ–

МСХА имени К.А. Тимирязева, к.п.н. _______________ «____» ____________ 2024 г. 

 


