Заявка на конкурс 

НАУЧНЫХ РАБОТНИКОВ №1

Начало приема заявок: 23.07.2021
Окончание приема заявок: 23.08.2021
Дата проведения конкурса: 26.08.2021
Специализация:

Должность: ведущий научный сотрудник
Наименование: ведущий научный сотрудник музея животноводства имени Е.Ф. Лискуна 
Отрасль науки: сельскохозяйственные науки
Тематика исследований: Реконструкция демографической истории и поиск отпечатков селекции у отечественных пород крупного рогатого скота на основе полногеномного анализа современных и исторических образцов.
Задачи и критерии:

Задачи: 
· исследования исторических образцов для получения данных об эволюции отечественного аллелофонда пород крупного рогатого скота (КРС) для уточнения их происхождения и демографической истории;
· уточнение происхождения современных популяций КРС при разработке программ сохранения пород, а также в селекции органических систем производства, основанных на использовании отечественных ресурсов;

· сравнительное исследование результативности различных методов экстракции ДНК из исторических образцов черепов КРС, пригодной для проведения молекулярно-генетических исследований (исследования проводятся в лаборатории функциональной и эволюционной геномики животных ФГБНУ ФНЦ ВИЖ им. Л.К. Эрнста);

· подготовка научных докладов к научным конференциям и освещению основных научных результатов на них;
· написание статей для изданий Перечня ВАК, международных баз цитирования по теме;
· составление отчётов по результатам исследований;
· разработка внутренних документов.
· Критерии оценки: 
· опыт работы по специальности - не менее 3 лет;
· соавторство (авторство) в научных публикациях по тематике исследований;
· подготовка соискателей ученых степеней кандидата биологических наук к защите диссертаций в качестве научного руководителя;

· рецензент материалов научных конференций и периодических научных / научно-методических изданий;

· научная редактура монографий.

Квалификационные требования: 

· ученая степень доктора или кандидата наук;

· наличие научных трудов или авторских свидетельств на изобретения, а также реализованных на практике крупных проектов и разработок.

Условия:
· оклад 55 500,00 рублей;
· стимулирующие выплаты и условия их получения: устанавливаются ежемесячно по результатам и эффективности работы;
· трудовой договор: срочный;
· социальный пакет: да;
· найм жилья: нет;
· компенсация проезда: нет;
· служебное жилье: нет
Тип занятости: полная занятость (1,0 ставки по основному месту работы)
Режим работы: полный день
Лицо для получения дополнительных справок:

· фамилия, имя, отчество: Константинов Игорь Сергеевич, проректор по науке;
· e-mail: i.konstantinov@rgau-msha.ru;
· телефон: +7 (499) 976-08-13. 
